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CARATULA DE CLASIFICACION DE INFORMACION RESERVADA PARCIALMENTE |
Acta de la XI Sesion Extraordinaria del Comité de transparencia del Consejo

FECHA DE CLASIFICACION Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Pablica de
| fecha 24 de noviembre de 2023. - -
AREA Direccion General de Plunea{:fon Vlnculacron Segunmnento y Evaluacién.

Respecto al Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las
Capacidades Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla
y sus Municipios, del ejercicio fiscal 2023, el cual se compone de 107 fojas,
se testa la informacién localizable en las fojas: pagina cinco (5), parrafo
primero, segunda linea, datos de clasificacién documental; pégina
veintitrés (23), tabla de incidentes registrados en el nimero telefénico 9-1-
1, columna de cifras, tabla de incidentes registrados en el numero telefonico
089, columna de cifras; pagina veinticuatro (24), tabla de incidentes
registrados en el nimero telefébnico 9-1-1, columna de cifra y columna de
cifras, tabla de incidentes registrados en el nimero telefonico 089, columna
de cifras; pagina veintisiete (27), apartado del andlisis de poblacion, fila tres
(3), columna cuatro (4), estado de fuerza; pagina veintiocho (28), apartado
del andlisis del problema, fila dos (2), columna dos (2) y tres (3), registro de
base de datos institucional; pégina veintinueve (29), apartado
correspondiente al problema central, linea tres (3), registro de base de
datos institucional; pégina cincuenta (50), inciso a) policia estatal,
apartado correspondiente al estado de fuerza, vifietas 1 a la 4, elementos
del estado de fuerza, parrafo dos (2), linea dos (2), estado de fuerza; pagina
cincuenta y uno (51), primer péarrafo, linea uno (1), nUmero de elementos del
estado de fuerza y tabla de prestaciones brindadas a las y los elementos
de la policia estatal, nimero de elementos; pagina cincuenta y dos (52),
inciso b), namero de elementos; pagina cincuenta y tres (53), primer
parrafo, linea uno (1), nUmero de elementos y tabla de prestaciones
brindadas a las y los policias custodios, nimero de elementos; pagina
cincuenta y cuatro (54), inciso c), parrafo primero, linea dos (2), nimero de
elementos, vifieta uno y dos, que corresponden dl nimero de elementos,
tabla de funciones policiales, nimero de elementos y parrafo tercero, linea
uno (1), personal operativo; pagina cincuenta y cinco (55), parrafo primero, |
numero de policias y tabla prestaciones brindadas a las y los elementos de

la policia ministerial, nimero de elementos; pagina cincuenta y seis (58),

inciso d), policia municipal, parrafo primero, linea dos (2), nimero de

elementos de seguridad publica; parrafo tres (3), linea dos (2), registro de |
elementos municipales, tabla comparativa del estado de fuerza, nimero

de elementos, tabla de estado de fuerza desagregado por sexo, nimero de

elementos; pagina cincuenta y siete (57), cincuenta y ocho (58), cincuenta

y nueve (59), sesenta (68), sesenta y uno (61), sesenta y dos (62) y sesenta

y tres (83), tabla de sueldos, columnas correspondientes al sueldo mensual

bruto y sueldo neto mensual; pagina sesenta y cuatro (64), tabla de |
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sueldos, columnas de sueldo mensual bruto y sueldo neto mensual, parrafo |
primero, lineas cuatro (4) y cinco (5), sueldos y tabla salario mayor y
| menos, montos y municipios; pégina sesenta y cinco (65), tabla de sueldo

mensual neto, montos municipios, tabla de prestaciones laborales, nimero

de municipios; pégina sesenta y seis (66), inciso a), parrafo segundo, linea

dos (2), namero de evaluaciones, tabla de evaluaciones, filas uno (1) y dos

(2), columnas dos (2), tres (3), cuatro (4), cinco (5), seis (8) y siete (7),

numeros de evaluaciones, Gltimo parrafo, linea dos (2), nimero de

elementos custodios; pagina sesenta y siete (67), inciso b), parrafo primero,

linea cinco (5), nimero de evaluaciones, parrafo tercero, linea dos (2),

nimero de elementos, inciso ¢), tabla municipios, nimero de elementos,

' Gltimo pérrafo, linea dos (2) y tres (3), nUmero de elementos; pagina
sesenta y nueve (69), primer parrafo, linea seis (6), nimero de elementos,
tabla curso, columna namero de elementos; pagina setenta (70), tabla
cursos impartidos, columna, nimero de elementos, segundo pdrrafo,
nGmero de elementos; pagina setenta y uno (71), cuadro municipios,
numero de municipios; pégina setenta y dos (72), inciso a), parrafo
segundo, linea primera, niumero de kits, parrafo tercero, primero lineq,
numero de elementos, tercer parrafo, primera linea, numero de elementos,
cuarto parrafo, vifeta uno (1), linea cuatro (4), nUmero de licencias y linea
cinco (5), numero de municipios; pagina setenta y tres (73), linea de texto
uno (1), nimero de mantenimientos y nimero de municipios, vifieta uno (1),
linea cuatro (4), numero de puntos de monitoreo, vifeta dos (2), Gltima
linea, numero de sitios de repeticién, vifeta tres (3), linea cinco (5), namero
de puntos de monitoreo, tabla de elementos incluidos en la LO.C nimero
i treinta y ocho (38), cifras de elementos, parrafo segundo, linea uno (1),
[ namero de elementos, pérrafo dos (2), nUmero de armas cortas y ndmero
de armas largas; pagina setenta y cuatro (74), inciso b), parrafo dos (2),
numero de elementos, vifieta uno (1), armas cortas, vifeta dos (2), armas
largas, inciso c), parrafo primero, linea dos (2), namero de municipios y
niumero de elementos, pdarrafo dos (2), linea uno (1), numero de
expedientes, linea tres (3), nimero de municipios; pagina setenta y cinco
(75), primera tabla, columna no. TOTAL, DE EXPEDIENTES, VALIDADCS, tabla
dos (2), columna tres (3); pégina setenta y seis (76), columna tres (3),
Gltimo parrafo, armas cortas y armas largas; pagina setenta vy siete (77),
tabla total de armas en los municipios del estado, segunda tabla, columnas
municipio y nUmero de armas cortas; pdagina setenta y ocho (78), primera
tabla, columnas municipic y numero de armas largas, segunda tablq,
columnas latitud y longitud; pagina setenta y nueve (79), inciso a), parrafo
primero, linea uno (1), nimero de sitios y tabla sitios de repeticién, columna
ubicacién, sitio y municipio; pagina ochenta (80), tabla sitios de repeticion,
columnas ubicacién sitio y municipio y tabla regién uno (1), clave, columna
radiocomunicacion; pagina ochenta y uno (81), tabla region uno (1),
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columna radio comunicacién y tabla regién dos (2), clave y comuna

radiocomunicacién; pagina ochenta y dos (82), tabla region dos (2),

columna radiocomunicacién y tabla regién tres (3), clave y columna
| radiocomunicacion, pagina ochenta y tres (83), tabla regién tres (3),
! columna radiocomunicacién y tabla region cuatro (4), clave y columna
radiocomunicacién, pagina ochenta y cuatro (84), tabla regién cuatro (4),
columna radiocomunicacion; pagina ochenta y cinco (85), tabla region
cinco (5), clave y columna de radiocomunicaciéon; pagina ochenta y seis
(86), region seis (8), clave y columna de radiocomunicacion; pagina
ochenta y siete (87), tabla region seis (6), columna radiocomunicacion,
inciso b), parrafo primero, linea cuatro (4), nimero de arcos y namero de
camaras, linea cinco (5), nimero de municipios, tabla dos (2), columna
municipio, ¢2 y camaras de videovigilancia; paginas ochenta y ocho (88),
ochenta y nueve (89), noventa (90) y noventa y uno (91), columnas
municipio, ¢2 y namero de cadmaras, inciso ¢), parra dos (2), numero de
municipios, tabla uno (1), columna municipios y nimero de claves; péagina
noventa y dos (92), noventa y tres (93) y noventa y cuatro (94), columnas
municipio y numero de claves; pagina noventa y nueve (99), vifeta uno (1),
linea uno (1), nimero de sistemas, vifeta dos (2), nimero de vehiculos,
vineta tres (3), linea uno (1), nimero de unidades, vineta cuatro (4), linea
uno (1), nimero de brazaletes, parrafo uno (1), linea uno (1), monto de
inversion, parrafo tercero, linea uno (1), monto de inversion; pagina cien
| (100), primer parrafo, linea uno (1) y dos (2), nombres de municipios; pagina
ciento cuatro (104), rublo equipamiento, linea dos (2), monto de inversion.
PERIODO DE RESERVA - 5anos
Con fundamento en lo dispuesto en el Articulos 113 fraccion | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, articulos 113,
114, 15 fraccién III, 116, 117, 118, 123 fraccion |, 126 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Puebla; asi como el primero,
cuarto, quinto, séptimo fraccion 1, octavo, décimo octavo, trigésimo
tercero, trigésimo cuarto, quincuagésimo primero, gquincuageésimo
segundo, quincuagésimo tercero, quincuagesimo octavo y sexagésimo
segundo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas, aprobados mediante el Acuerdo ndmero
CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT18/03/2016-03, emitido por el Consejo Nacional
del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y
Protecciébn de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 15 de abril de 2016 y en observancia a lo establecido en los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacion, y
Estandarizacién de la Informacién de las Obligaciones establecidas en el |
Titulo Quinto y en las fracciones IV y VIl del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los |
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sujetos obligados en los portales en internet y en la Plataforma Nacional de

Transpdrencia; lo anterior en razon de constituir informacion que, al hacerla
del conocimiento publico, permitiria conocer las fortalezas y debilidades de
las corporaciones de seguridad publica y procuracién de justicia del Estado
de Puebla, en detrimento de las actividades ordinarias y estratégicas que
se realizan en materia de seguridad publica en el Estade de Puebla y sus
municipios, para combatir la delincuencia y prevenir el delito, politicas de
gobierno que han sido puntualizadas en favor del bien comuin de la
sociedad.

AMPLIACION DEL PERIODO DE RESERVA

RUBRICA DEL TITULAR DEL AREA

';Jﬁ’

Paulina [Enriquez Gutierrez
Directora General de Planeacion, Vinculacién, Seguimiento y Evaluacion

FECHA DE DESCLASIFICACION

24 de noviembre de 2028
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Eliminado: 10 palabras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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INTRODUCCION

El plan nacional de paz y seguridad 2018-2024, encabezado por el Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos, Licenciado Andrés Manuel Lépez Obrador considera a la Seguridad como un
factor esencial del bienestar, basado en el pacto a través del cual la sociedad delega su
derecho en las autoridades previamente establecidas, las cuales tendrdn la obligacion de velar
por la vida, la integridad fisica y el patrimonio de los individuos.

En este sentido y de acuerdo a las bases establecidas en el articulo 21 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, corresponde a las Instituciones de Seguridad PUblica de la
Federacion, las entidades federativas y los Municipios, de acuerdo a sus facultades y
competencias formular politicas integrales, sistematicas, continuas y evaluables, en materia
de seguridad publica que permitan mejorar las condiciones y circunstancias presentadas en
la sociedad mexicana.

Con fecha 26 de marzo del 2019 y en cumplimiento a los acuerdos emanados del Consejo
Nacional de Seguridad PUblica, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Guardia Nacional; en dicho decreto se establecio
en el articulo transitorio numeral séptimo:

Los Ejecutivos de las entidades federativas presentardn ante el Consejo Nacional
de Seguridad Publica, en un plazo que no podrd exceder de 180 dias a partir de
la entrada en vigor del presente Decreto, el diagnéstico y el programa para el
fortalecimiento del estado de fuerza y las capacidades institucionales de
sus respectivos cuerpos policiales estatales y municipales.

Para tal efecto el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica comunicé
los tiempos y formatos iniciales para la recoleccion de informacion de las instituciones de
seguridad pUblica, su andlisis y procesamiento de la misma.

El estado de Puebla ha dado cumplimiento desde el afo 2019 con la presentacion de la
informacioén solicitada a través de la elaboracion de los diagndsticos correspondientes, los
cuales han incluido las etapas de recoleccién, andlisis y conclusiones respecto al estado que
guardan las corporaciones de seguridad publica estatal y municipal respecto a diferentes
temas tales como capacitacion, profesionalizacion, certificacion de los elementos policiales,
equipamiento, infraestructura, justicia, prevencién y operatividad.
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Para tal fin es necesario consultar y solicitar informacioén de instituciones publicas y privadas,
asi como fuentes abiertas y cerradas que permitan generar estadistica, comparacion y
actualizacién de datos que den acceso a conocer las acciones, politicas, programas y
situaciones actuales de la sociedad relacionadas con sus condiciones por cuanto a datos
sociodemogrdficos, la percepcién de seguridad, indices delictivos y condiciones tanto
econdmicas como educativas.

Este ejercicio encuentra su complemento y razén de ser en los datos que pueden mejorar y
fortalecer las instituciones de seguridad pdblica en beneficio de la sociedad actual,
considerando la aplicacién de recursos econémicos, humanos y tecnolégicos que evolucionan
dia a dia como parte de la naturaleza humana.

MARCO NORMATIVO

Como parte del principio de legalidad, las acciones de colaboraciéon, requerimiento de
informacién, consulta y andlisis, se encuentran sustentadas, motivadas y fundamentadas en
las leyes, normas, lineamientos y preceptos juridicos que a continuaciéon se mencionan:

a). Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
El presente trabajo encuentra su fundamento en los principios establecidos en nuestra
Carta Magna, de la que se desprenden también las obligaciones del estado para
garantizar a los ciudadanos las medidas y acciones en materia de seguridad,
prevencién y participacion ciudadana; de los que destacan:

Articulo 21 parrafos noveno y décimo.

“.. La seguridad puablica es una funcién del Estado a cargo de la Federacion, las
entidades federativas y los Municipios, cuyos fines son salvaguardar la vida, las
libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, asi como contribuir a la
generacion y preservaciéon del orden publico y la paz social, de conformidad con lo
previsto en esta Constitucién y las leyes en la materia. La seguridad publica
comprende la prevencion, investigacién y persecucion de los delitos, asi como la
sancién de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas
competencias que esta Constitucidon sefala. La actuacién de las instituciones de
seguridad publica se regird por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en esta
Constitucion...”.
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b). Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.
El actuar y ejercicio de los planes, programas y acciones del estado se encuentra
supeditado a la observancia y cumplimiento de las leyes, en el caso especifico de
Puebla su Constitucidn Politica en la que se establece la base de la operacion,
funcionamiento y actuar en materia de seguridad publica, resaltando la facultad de
establecer una coordinacién con los municipios y la federacion para dar seguimiento a
los programas y planes emanados del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 117
Para la conservacién de la tranquilidad y orden puablico en el Estado, se organizara la
fuerza de seguridad, en los términos que establezca la ley.

Articulo 104, Inciso h)

Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:
h). Seguridad Pablica, en los términos del articulo 21 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, policia preventiva municipal
y transito.

c). Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica.
Los fundamentos normativos, procedimentales y lineamientos generales para hacer
efectivos los principios constitucionales en materia de seguridad publica se establecen
en la presente norma, tales como la coordinacion de los estados, los municipios y la
federacion como autoridades en los o6rdenes de gobierno; en la presente Ley se
establecen de forma clara las acciones y seguimiento de las mismas respecto a las
politicas y programas emanadas del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 7, fraccioén |l
Conforme a las bases que establece el articulo 21 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, las Instituciones de Seguridad Publica de la Federacién, las
entidades federativas y los Municipios, en el dmbito de su competencia y en los
términos de esta Ley, deberdn coordinarse para:
Il. Formular politicas integrales, sistematicas, continuas y
evaluables, asi como programas y estrategias, en materia de
seguridad publica;
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Articulo 10, Fraccién |
El Sistema se integrara por:
I. El Consejo Nacional de Seguridad Publica, que sera la
instancia superior de coordinacién y definicién de politicas
publicas;

Articulo 34:

En las entidades federativas se establecerdn consejos locales encargados de la
coordinacién, planeacién e implementacién del Sistema en los respectivos dmbitos de
gobierno. Asimismo, serdn los responsables de dar seguimiento a los acuerdos,
lineamientos y politicas emitidos por el Consejo Nacional, en sus respectivos dmbitos
de competencia.

d). Ley de Seguridad Pablica del Estado de Puebla.
Como norma secundaria a la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, de forma especifica en materia de seguridad Pdblica, la Ley de la materia
establece las autoridades, facultades, acciones, responsabilidades y coordinacién con
los diferentes entes publicos y privados para generar un ambiente de paz y alcanzar el
bien comudn de los ciudadanos. De igual forma se reconoce la funcién y participacion
del Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 2:

La seguridad publica es la funcién a cargo de la Federacién, el Estado y los Municipios
conforme a la distribucién de competencias establecidas en la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Pablica, que tiene como fines salvaguardar la integridad fisica, los derechos y bienes
de las personas; preservar las libertades, la paz y el orden publico; y comprende la
prevencion especial y general de los delitos y la investigacion para hacerla efectiva; la
sancién de las infracciones administrativas; la investigacion y la persecucién de los
delitos; y, la reinsercién social de las personas, de conformidad con la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos...

Articulo 13:
El Sistema se integra por las autoridades siguientes:
L.- El Titular del Ejecutivo;

Consejo Estatal de
Coordinacién del Sistema
Nacional de Seguridad Pablica

QL

PUEBI-A €Y Secretarfade

Un gobierno presente | Seguridad Pablica




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

Il.- El Titular de la Secretaria de Seguridad Pablica del Estado;
lll.- El Titular de la Secretaria de Gobernacion del Estado;

IV.- El Titular de la Fiscalia General;

V.- El Titular de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Estatal; y
V- Los Presidentes Municipales.

Articulo 14:
Las funciones del Sistema son:
.- Establecer los instrumentos y politicas publicas integrales,
sistemdticas, continuas y evaluables, tendentes a cumplir los
objetivos y fines de la seguridad publica;

Articulo 20:

El Consejo Estatal, en el aGmbito de su competencia, es la instancia encargada de la
coordinacién, planeacién e implementacion del Sistema Estatal de Seguridad Publica
en el Estado y responsable de dar seguimiento a los acuerdos, lineamientos y politicas
que se emitan en el seno del Consejo Nacional de Seguridad Pablica.

e). Decreto del Ejecutivo del Estado, por el que crea el “Consejo Estatal de Coordinacion
del Sistema Nacional de Seguridad Pablica”
La coordinacion y facultad para solicitar la informacién y en su caso procesar la misma;
asi como generar conclusiones o diagnosticos, radica en el Decreto de Creacidn, en el
que también se incluyen los fundamentos de actuacién y coordinacién con las
diferentes autoridades municipales, estatales y federales por parte de este Consejo
Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 1

Se crea el Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Pablica,
como un organismo auxiliar del Ejecutivo Estatal, el cual fungird@ como instancia de
apoyo normativo, técnico-operativo, de consulta y de colaboracién ciudadana, con
autonomia de gestidén y personalidad juridica propia cuya responsabilidad se confia el
promover, coordinar, planear y ejecutar en el @mbito de su competencia, las acciones
que se deriven del “CONSEJO NACIONAL”, asi como el control, seguimiento y evaluacién
de los programas y acuerdos del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Articulo 3
El “"CONSEJO”, tendra por objeto:

I. Evaluar periédicamente la situacion, avance y cumplimiento que guardan los
programas derivados del “SISTEMA NACIONAL”, en materia de seguridad
publica y vialidad, procuracién e imparticibn de justicia, prevencion,
reinserciébn social y respuesta a emergencias en el Estado de Pueblq,
estableciendo los mecanismos de control y seguimiento de los mismos, y en
los casos que proceda a través de los convenios de colaboracion respectivos;

f). Reglamento Interior del Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de
Seguridad Puablica.

ARTICULO 1

El presente ordenamiento tiene por objeto proveer la organizacién y el funcionamiento
del Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi
como establecer las atribuciones que ejercerd cada una de las unidades
administrativas que lo componen.

ARTICULO 4
Para el estudio, planeacién, programacién y despacho de los asuntos de su
competencia, el Consejo Estatal contard con la siguiente estructura y unidades
administrativas:

..

Il. Secretario Ejecutivo;

g)- Plan Nacional de Paz y Seguridad 2018-2024.
Como ha sido planteado en el mismo documento, busca formular nuevos paradigmas
de seguridad nacional, interior y pUblica que permitan sustentar estrategias para
recuperar la paz, el restablecimiento de la seguridad pUblica, la prevencion del delito, la
procuracion e imparticion de justicia, el restablecimiento del estado de derecho y la
reinsercion de infractores.

La Secretaria de Seguridad Ciudadana tendrd las funciones de coordinar al gabinete de
Seguridad, planificar las politicas pUblicas de seguridad y paz, actuar como
representacion del Presidente de la RepUblica en las sesiones de la Coordinacidn
Nacional cuando el jefe de Estado se encuentre ausente, elaborar la normatividad
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respectiva, verificar su cumplimiento, vincular y articular a las autoridades federales con
las estatales y municipales, atender demandas de contencidn de conflictos sociales y
operar los sistemas nacionales de Proteccion Civil y Penitenciario.

h). Plan Estatal de Desarrollo del Gobierno del Estado de Puebla 2019-2024.

El Plan Estatal de Desarrollo (PED), establece en su Eje 1. Mejorar las condiciones de
seguridad publica, gobernabilidad, legalidad, justicia y certeza juridica de la poblacion del
Estado de Puebla, dentro de la cual se desglosan las siguientes estrategias:

Estrategia 1: Fortalecer la cultura de la legalidad en la sociedad para propiciar un
entorno de paz.

Estrategia 2: Consolidar los mecanismos de prevenciéon y atencion en el estado
para generar condiciones de estabilidad social.

Estrategia 3: Mejorar las capacidades y competencias institucionales para
alcanzar un entorno de justicia y paz social.

Las acciones que se tienen establecidas en el documento normativo, estdn
directamente relacionadas con los objetivos nacionales en materia de seguridad y con
el contenido del presente diagnéstico.

i). Plan “Paz, Seguridad y Justicia”.
Con el propésito de fortalecer el combate a la delincuencia y el trabajo de las y los
policias municipales, asi como garantizar la tranquilidad de las familias poblanas, fue
disenado por la Secretaria de Seguridad Publica (SSP), el Plan “Paz, Seguridad y Justicia”
en el cual se establecen diversas acciones que permiten hacer frente a la delincuencia
en sus diferentes vertientes y mejorar las condiciones de las y los elementos de
seguridad publica.

-Fortalecimiento de una policia mds cercana y capacitada.
-Fortalecimiento, acompaiamiento y capacitacién de las y los policias
municipales.

ASPECTOS A CONSIDERAR

e El Consejo Nacional de Seguridad Publica como instancia superior de coordinacién y
definicion de politicas publicas, a través del Acuerdo 06/XLIV/19, relacionado con el articulo
Séptimo Transitorio del Decreto de la Guardia Nacional, instruyo al Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad PUblica coadyuvar con las entidades federativas para
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integrar sus diagnésticos y programas para el fortalecimiento del estado de fuerza y
capacidades institucionales de los cuerpos policiales tanto estatales como municipales.

e El presente ejercicio de recopilacion, andlisis y actualizacién de informacion de las
instituciones de seguridad publica estatal y municipal, en temas de prevencion,
capacitacion y formacién, equipamiento, infraestructura, bases de datos, registros y
cumplimiento de obligaciones; asi como de incidencia delictiva, percepcion del delito en
la ciudadania entre otros; es el cumplimiento a lo ordenado en el articulo Séptimo
Transitorio del “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en Materia de Guardia
Nacional”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 26 de marzo de 2019.

e Las corporaciones policiales municipales y estatales muestran cambios continuos entre
sus acciones, planes y programas de atencidn, en razén a sus circunstancias, necesidades
y eventos particulares que exigen fortalecer y mejorar sus condiciones estructurales,
salariales, operativas y de equipamiento, entre otros; lo que significa dreas de oportunidad
y mejora continua, en favor de la sociedad actual.

e Eltema de seguridad pUblica forma parte de las necesidades bdsicas del México moderno
y hace necesario el ejercicio de evaluaciones constantes que permitan no sélo conocer el
estatus y condiciones, sino las buenas prdcticas que benefician a las instituciones y sobre
todo a las y los elementos de seguridad publica, eje central de todos los planes y
programas.

e Por lo anterior, el diagnéstico tiene como objetivo identificar e informar las realidades,
diferencias, necesidades y programas de atencidon que cada institucion de seguridad
publica presenta, y servir de base para desarrollar politicas publicas en beneficio de la
ciudadania, de acuerdo con los datos recabados y delimitados a un tiempo y espacio
determinado, para el caso especifico el ejercicio fiscal 2023, con una fecha de corte al 31
de agosto del mismo anio.

METODOLOGIA

La evolucién social abarca las diferentes acciones académicas y de investigacién datos
evolutivos que se acentuaron a partir de los afios noventa en nuestro pais, como una necesidad
de la Administracién PuUblica Federal de contar con informacidén acerca de la eficiencia y
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eficacia de las acciones implementadas por el gobierno mediante el seguimiento de los
indicadores, metas u objetivos institucionales.

El Poder Legislativo establecié contar con indicadores de desempefio y evaluaciones; a partir
de 1999, se establecid que los programas de subsidios debian contar con Reglas de Operacion
(ROP), las cuales incluyen, entre otros aspectos, informacién sobre el objetivo, la poblacién
beneficiaria, modo de operacién e indicadores de desempefio.

Si bien es cierto este esquema contribuyé a la institucionalizacién del monitoreo y la
evaluacion, también es cierto que solo se daba seguimiento al rubro de indicadores
presupuestales, sin establecer una medicién en el cumplimiento de objetivos estratégicos
haciendo a un lado la generacion de soluciones de problemas sociales.

Como parte fundamental de los procesos de investigacion y desarrollo cientifico se encuentra
la metodologia, entendida como aquellos procesos y técnicas empleadas para allegarse de
informacioén, analizarla, procesarla y obtener sus conclusiones, desde un plano cualitativo o
cuantitativo, que permita generar alternativas, programas, planes o acciones concretas de
solucién a la problematica real presentada en la sociedad.

Para dar certeza a la informacion, andlisis y conclusiones obtenidas, es importante sustentar
los procedimientos empleados en métodos y técnicas previamente reconocidos; para el caso
especifico de la presente investigacién de gabinete se empled un método analitico, a través
del cual se analizaron los diferentes factores, autoridades y participantes que integran la
materia de seguridad puUblica en el Estado de Puebla y sus municipios.

La recoleccién y andlisis de informacién en materia de seguridad publica implica no solo un
procesamiento e interpretacién de datos, sino también una conjuncién de circunstancias de
los extractos sociales, sus costumbres, necesidades, politicas publicas y planteamientos de
problemas; sumado al tipo de informacién sensible y en muchos casos clasificada como
reservada o confidencial de acuerdo al marco normativo en materia de acceso a la
informacién y transparencia.

Es por lo anterior, que resulta imprescindible considerar dentro del método y técnica utilizados
en el presente trabajo de andlisis, las circunstancias antes precisadas, con el objetivo de
formular hipdtesis y conjeturas reales, objetivas y criticas que eventualmente se transformen
en acciones generadoras de soluciones.
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El presente documento recopila informacion de gabinete correspondiente al periodo de
septiembre 2022 a septiembre 2023, recabada a través de medios electronicos y solicitudes
oficiales dirigidas a las unidades administrativas de la Secretaria de Seguridad Publica, Fiscalia
del Estado de Puebla, Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad
PUblica y municipios del Estado, conjuntando asi los datos del estado de fuerza estatal y
municipal, para presentar los avances en cada una de las acciones emprendidas por el Estado.
En lo que respecta a la metodologia para el planteamiento del programa, se utilizé la Guia para
el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados de la Secretaria de Hacienda y Crédito
PUblica (SHCP) y la Guia para la Elaboracién de la Matriz de Indicadores para Resultados del
Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), asi mismo se
enuncian los resultados de las acciones realizadas durante el afo y las prospectivas para el
siguiente ejercicio.

Fuentes de
Informacién

Definiciéon
de objetivos
y acciones

Recoleccion
de datos

Andlisis y
procesamient
o

Disefio y
estructuracion

Programa
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1. CONTEXTO SOCIODEMOGRAFICO

A. Territorio y Poblacion.

De acuerdo al censo de poblacién y vivienda realizado en el afio 2020, por el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI), Puebla es la Entidad Federativa namero 21 a nivel nacional,
con una poblacién total de 6,583,278 personas de las cuales el 52% son mujeres y el 48%
hombres, lo que representa el 1.7% de la superficie del pais; cuenta con una extension territorial
de 34,309.6 Kilbmetros cuadrados; colinda al norte con Hidalgo y Veracruz de Ignacio de la
Llave; al este con Veracruz de Ignacio de la Llave y Oaxaca; al sur con Oaxaca y Guerrero; al
oeste con Guerrero, Morelos, México, Tlaxcala e Hidalgo.

Fuente de informacién INEGI 2023.

B. Poblacion Indigena.

De acuerdo con el censo elaborado en 2020 por el INEGI, existe una poblaciéon en hogares
indigenas de 1,043,116 personas de los cuales 501,074 son hombres y 542,042 son mujeres.

Del total de la poblacion del estado el 9.9% de poblacién de 3 afos y mds hablan alguna lengua
indigena, y de este porcentaje 40,879 personas de 3 aflos y mds no hablan espariol.
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Las lenguas indigenas mds frecuentes son el ndhuatl (73.7%) y totonaco (16.9%); en cuanto a la
poblacién que se considera afro-mexicana negra o afrodescendiente corresponde al 1.7% de la
poblacién total.

El 62% de la poblacidon cuenta con una vivienda edificada de cemento, el 99.1% tiene energia
eléctrica y el 81.3% cuenta con drendje conectado a una red publica; solo el 60% dispone de
agua entubada dentro de la vivienda.

C. Educacion.

En comparacién con el censo generado por el INEGI en 2010 y el mds actual correspondiente a
2020 se aprecia un aumento en el porcentaje de poblacion de 3-5 y de 15-24 afos que asiste a
la escuelq, caso contrario en la poblacién con rango de edad de 6 a 14 afos que presentd una
ligera disminucidn de una décima porcentual. El grado promedio de escolaridad en la
poblaciéon de 15 aflos o mds es de 9.2 afos.

De acuerdo con los datos publicados por el INEGI el municipio con el promedio de escolaridad
mdas alto es San Andrés Cholula y el mds bajo es Teopantlan.

Por otra parte, es importante resaltar que el analfabetismo se redujo en un 7% en comparacion
con el censo anterior de 2010.

D. Servicios de Salud.

El 70.6% de la poblacion se encuentra afiliada a algun servicio médico en el Estado de Puebla, y
las instituciones de salud mds utilizadas son:

e Instituto de Salud para el Bienestar INSABI con un 58.5%,
e Instituto Mexicano del Seguro Social IMSS, con un 31.1%

E. Economia.

De acuerdo con los datos reportados del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
en relacion al primer trimestre de 2023 el Indicador Trimestral de la Actividad Econémica Estatal,
registré un crecimiento del 3.3% con respecto al mismo periodo del afio previo.
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La actividad primaria, relacionada con el sector agropecuario, registré una variaciéon anual del
2.6% de crecimiento, nivel superior a la media nacional; en tanto, el sector secundario de la
economia, que incluye a las industrias, reportd una variaciéon anual del 4%, las manufacturas
con un 5.5%, impulsadas por sectores como el automotriz, autopartes, textil y confeccion, asi
como alimentos y bebidas; la mineria crecié un 5.2% en términos anuales, comparado con el
primer trimestre del afio 2022.

El sector terciario de la economia, que incluye comercio, servicios y turismo, reportdé una
variacién anual del 2.8%, ademds de ubicarse en cuarto lugar en crecimiento en términos
trimestrales con el 2.1 por ciento. El comercio y los servicios crecieron 1.6% y 3.3%,
respectivamente en el comparativo y comportamiento interanual de los indicadores
sefialados; datos que pueden ser visibles en la pagina oficial de la Secretaria de Economia del
Estado de Puebla.

De igual forma, la tasa de participacion econdémica de las mujeres en los Gltimos diez afos ha
crecido 17.8 puntos porcentuales en comparacion con el censo del afio 2010.

2. INCIDENCIA DELICTIVA, PERCEPCION DE INSEGURIDAD Y VICTIMIZACION
a). Incidencia delictiva

En cumplimiento a lo estipulado por el articulo 19 de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, los acuerdos generales del Consejo Nacional de Seguridad Pablica y a fin de
mejorar el suministro de la informacién a través de un medio mds seguro y de verificacién de
la congruencia y consistencia bdsica de los datos, se desarrollé una herramienta informéatica
especifica denominada Sistema para el Registro de Informacién de Incidencia Delictiva
(SISDEL).

De acuerdo con los datos Publicados por el Secretariado Ejecutivo del Sistemma Nacional de
Seguridad Publica, con corte al 31 de agosto de 2023; en el mes de agosto del presente ejercicio
fiscal (2023), Puebla registra un total de 6,377 presuntos delitos; situacién que refleja una
disminucién de 3.4% en comparacién con el mismo mes del afio 2022 en el cual se acumularon
un total de 6,601 presuntos delitos.

Tomando como base los datos publicados por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, el estado de Puebla se encuentra por debajo de la media nacional (141.1),
con 94 delitos por cada 100 mil habitantes.
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Informe de Incidencia Delictiva, Fuero Comiin. Centro Nacional de Informacién SESNSP. 31 de agosto 2023

En un andlisis particular respecto a ciertos delitos y de acuerdo con los datos reportados por el
Centro Nacional de Informacién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
PUblica, muestra variacidn en la incidencia delictiva presentada en porcentajes a la baja o al
alta segln se aprecia en los siguientes rubros:

Cifras reportadas | Cifras reportadas Variacion de la
agosto 2022 agosto 2023 incidencia delictiva
Homicidio Doloso 81 70 -14.3% ¥
Lesiones 519 449 -13.5% ¥
Feminicidio 0 2 200% f
Secuestro 1 2 50% f
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Abuso Sexual 75 78 38% A
Robo a casa habitacién 236 227 -3.8% ’
Robo de vehiculo 664 783 5.9 '
automotor
Robo a tro[wsc?unte envia 349 365 6.3% f
publica
Violencia familiar 703 699 -1.6% ’
Trata de personas 6 12 50% "
Narcomenudeo 209 146 -30.1% ’

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia durante los meses de febrero, marzo y abril del
2023 aplicé y generé la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad
Piblica (ENVIPE) 2023; la cual tiene como objetivo generar informacion sobre la victimizacion
delictiva correspondiente al 2022, la percepcién social respecto a la seguridad publica y al
desemperio de las autoridades.

Dicha encuesta puntualizd que, en 2022, el nUmero total de delitos fue de 26.8 millones, lo que
representa una tasa de 28 701 delitos por cada 100 mil habitantes, cifras menores a las del afo
2021; el delito mds frecuente fue fraude, con una tasa de 5 770 registros, le siguieron el robo o
asalto en calle o transporte publico, con 5 689 y extorsidn, con 5 056. La incidencia delictiva en
la mayoria de los delitos personales fue mayor en los hombres que en las mujeres.

En este sentido y de acuerdo con los datos mostrados por la ENVIPE 2023, el Estado de Puebla
mostré una diferencia porcentual de -23% en la prevalencia delictiva en comparacién con los
datos registrados en 2022.
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Los delitos mds frecuentes en el Estado de Puebla de conformidad con la Encuesta Nacional de
Victimizacion y Percepcién sobre Seguridad Pdblica fueron:

. Robo asalto en la calle o en transporte publico, y
. Robo parcial de vehiculo.

En 2022, del total de delitos ocurridos, solo 10.9% se denuncid, cifra estadisticamente superior a
la registrada en 2021.

b). Percepcion de inseguridad.

De acuerdo con los datos recabados en la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion

sobre Seguridad Publica 2023, la percepcion de inseguridad en la poblacién adulta reflejé los
siguientes porcentajes:

Porcentaje Indicador de Medida
Entidad federativa 74.6% Total
Municipio 63.7% Total Inseguridad
Localidad 39.9% Total

Las entidades federativas con la percepcién de inseguridad mds alta fueron Zacatecas (91.9%)
y México (88.0%); mientras que las entidades con la percepcion mds baja fueron Baja California
Sur (33.4%) y Yucatan (37.8%).

El 63.4% de la Poblacién de 18 alos y mds considera la inseguridad como el problema mas
importante que afecta al Estado de Puebla.

De igual forma el 78.3% de la poblacion de 18 afios o mds en el Estado de Puebla, manifestd
sentirse insegura; cifra que se encuentra por arriba de la media nacional. El 47.9% se siente
inseguro en su colonia o localidad.

El 70.4% de la poblacién de 18 afios y mds identifica como primera conducta delictiva el
consumo de alcohol en la calle.
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¢). Victimizacién.

Uno de los factores a medir a través de la ENVIPE es la tasa de victimas por cada 100 mil
habitantes tanto mujeres como hombres victimas de delitos en un periodo determinado el cual
es considerado en la evaluacion.

La evaluacion correspondiente al ejercicio 2023 refleja que 31.4% de los hogares en el Estado de
Puebla tuvo al menos una victima de delito en el ejercicio inmediato anterior; es decir de un
total de 1,836,090 hogares, 576,706 fueron victimas de algin delito.

Tasa de victimas del delito por sexo en 20221

La tasa de victimas por cada 100 mil habitantes
en el Estado de Puebla fue de 26,463 hombres y
24 021 de muijeres.

Hombres Mujeres

®Puebla » Nacional

Fuente de informacién ENVIPE 2023

Por otra parte, la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcidn sobre Seguridad Publica 2023,
considera el rubro de Cifra Negra, mediante el cual se analizan los delitos, el nUmero de delitos
no denunciados, mds los delitos sin carpeta de investigacidon, mds aquellos que no se especifica
si se denuncian o no, o bien, si se inicia una carpeta de investigacion.

La cifra negra en el estado de Puebla de acuerdo con la encuesta antes senalada corresponde
al 93.2% de delitos cometidos, en los cuales no hubo denuncia o no se inicidé carpeta de
investigacion; con un porcentaje superior de 0.8% en relacion a la cifra nacional.
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d). Incidentes registrados en el nUmero de emergencias 9-1-1y denuncia anénima 089.

e 9-1-1
N° Tipo delito Cifra
1 Robo de vehiculo particular sin violencia -
2 Robo de vehiculo particular con

violencia .
3 Robo atranselnte con violencia -
4 Robo anegocio con violencia -
5 Robo a casa habitacion sin violencia -
6 Robo de autopartes o accesorios -
7 Robo a negocio sin violencia -
8 Robo atransednte sin violencia -
9 Robo a transportista con violencia -
10 Robo a casa habitacién con violencia .

Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de registro de incidentes en el nUmero de emergencias 9-1-1 y denuncia anénima 089.
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2 N° Tipo delito Cifra
@ W

u 1 Extorsion -
3

= 2  Puntos de venta de droga -
i . . ong

g 3 Violencia familiar .
2 4 Venta clandestina de armas .
< 5 Trafico de personas B
(e}

%]

g 6 Secuestro .
<

< 7 Maltrato .
© .

E 8 Robo atransportista .
(0]

g 9 Robo .
g 10 Robo de vehiculos |
}_

(]

©

E‘ Nota: Datos correspondientes al periodo del 01 de enero al 18 de septiembre de 2023
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3.INSTANCIAS COORDINADAS PARA EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL ESTADO
DE FUERZA Y LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LOS CUERPOS POLICIALES DEL
ESTADO DE PUEBLA Y SUS MUNICIPIOS

Con el propésito de recabar informacidon correspondiente a las acciones que el Estado de
Puebla ha realizado para fortalecer los estados de fuerza y con ello mejorar las condiciones de
paz y seguridad de la ciudadania se coordinaron a las siguientes instancias:

Secretaria de Seguridad PUblica:

- Subsecretaria de Coordinaciéon y Operacion Policial - Mesa de
Armamento.
@ Secretariade - Subsecretaria de Desarrollo Institucional y Administracion Policial.
iig:i;ﬁignpum'ca - Subsecretaria de Inteligencia e Investigacién — Centro de Control,
Comando, Coordinacidn, Comunicaciones, Computo e Inteligencia
C5l.
- Subsecretaria de Centros Penitenciarios.

Fiscalia General del Estado

\ _ - Agencia Estatal de Investigacion
2 \ FISCALIA GENERAL . 4 1
‘-..u-.l ESTADO b& - Instituto de Formacién Profesional
J PUEBLA

- Oficialia Mayor
- Coordinacién General de Estadistica y Sistemas de Informacion.

Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica

- Academia de Formacién y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa
Mérida “General Ignacio Zaragoza”.

- Direccidon General, de Planeacién, Vinculacion, Seguimiento y
Evaluacion.

- Centro Unico de Evaluacién y Control de Confianza.

- Centro Estatal de Prevencidn Social de la Violencia y la
Delincuencia
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£
.5

Corporaciones de Seguridad Pablica Municipal — Muestra de 100 municipios
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Un gobierno presente

Acajete

Acatlan

Ahuacatlén
Ahuehuetitla

Albino Zertuche
Aquixtla

Atempan

Atlixco

Atzala

Atzitzihuacdn
Atzitzintla

Ayotoxco de Guerrero
Caltepec
Camocuautla
Cafada Morelos
Caxhuacan
Chalchicomula de Sesma
Chapulco
Chiautzingo

. Chichiquila

Chiconcuautla

. Chietla
. Chignautla

Chilchotla

. Coatepec

. Coronango

. Cuapiaxtla de Madero
. Cuautempan

. Cuautinchan

. Cuetzalan del Progreso

Eloxochitlén
Esperanza

. Guadalupe

Guadalupe Victoria

35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.
44.
45,
46.
47.
48.
49.
50.

51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

60.

6l.

62.
63.
64.
65.
66.
67.

Secretaria de
Vv Seguridad Pablica

Hermenegildo Galeana
Huaquechula
Huatlatlauca
Huauchinango
Huehuetldn el Chico
Huehuetldn el Grande
Hueyapan
Huitziltepec

IzGcar de Matamoros
Jonotla

Jopala

Juan C. Bonilla

Juan Galindo
Lafragua

Libres

Nealtican

Nicoldas Bravo
Nopalucan

Ocotepec

Ocoyucan

Pantepec

Puebla

Quecholac

San Antonio Cafada
San Diego la Mesa
Tochimiltzingo

San Felipe Teotlalcingo
San Felipe Tepatldn
San Gabriel Chilac
San Gregorio Atzompa
San Juan Atenco

San Juan Atzompa
San Matias Tlalancaleca
San Pablo Anicano

68.
69.
70.

71.

72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

8l.

82.
83.
84.
8b.

86.
87.
88.
89.
90.

9l

92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

San Pedro Cholula

San Pedro Yeloixtlahuaca
San Salvador el Verde
San Sebastidn Tlacotepec
Santa Inés Ahuatempan
Santa Isabel Cholula
Santo Tomds Hueyotlipan
Tenampulco
Teopantlan

Tepanco de Lopez
Tepango de Rodriguez
Tepeaca

Tepemaxalco
Tepetzintla

Tepexi de Rodriguez
Tepeyahualco
Tlachichuca

Tlacotepec de Benito
Judrez

Tlatlauquitepec
Tuzamapan de Galeana
Tzicatlacoyan
Xayacatlédn de Bravo
Xicotlan

Xiutetelco

Xochitlan Todos Santos
Yaondhuac
Yehualtepec

Zacapala

Zacatlan

Zihuateutla
Zinacatepec

Zongozotla

100. Zoquiapan
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4. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE FUERZA Y LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES DE LOS CUERPOS POLICIALES DEL ESTADO DE PUEBLA Y SUS
MUNICIPIOS

4.1. ANALISIS DE LA POBLACION

FOCALIZACION ANALISIS DE POBLACION Criterio de Focalizacion: [l Cuantificacion de la poblacién
POBLACION DE REFERENCIA POBLACION DE REFERENCIA PRIMER CRITERIO VALOR

POBLACION TOTAL QUE SE

Aquellas personas a las
RELACIONA CON LA

) Habitantes y poblacién flotante del Estado que el estado estd
PROBLEMATICA QUE . . 6,923,431
de Puebla obligado a brindar, paz,
JUSTIFICA LA EXISTENCIA DEL g L
seguridad y justicia.
PROGRAMA.

2 POBLACION POTENCIAL O AREA DE
POBLACION POTENCIAL ENFOQUE SEGUNDO CRITERIO VALOR

POBLACION QUE PRESENTA

EL PROBLEMA, AFECTADA

POR LA PROBLEMATICA QUE

JUSTIFICA LA EXISTENCIA DEL

PROGRAMA, QUE NO Cuerpos policiales del Estado de Pueblay
INCLUYE A LA POBLACION Sus municipios

QUE NO PRESENTA EL

PROBLEMA, EN RELACION

CON LA POBLACION DE

REFERENCIA.

POBLACION OBJETIVO POBLACION OBJETIVO O AREA DE ENFOQUE

POBLACION QUE EL
PROGRAMA TIENE PLANEADO
O PROGRAMADO ATENDER

PARA CUBRIR LA POBLACION . . Elementos registrados
Elementos adscritos a las corporaciones - Estatales
POTENCIAL EN UN PERIODO

oliciales estatales y municipales en labase nacional de -Munici ales
DE CINCO ANOS, Y QUE P y P P

seguridad puablica
CUMPLE CON LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS EN SuU
NORMATIVIDAD

Las instituciones de
seguridad publica 218
estatales y municipales

Eliminado: 2 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacion; articulo 123 fraccién | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.
Motivacién: En virtud de ser informacion reservada al tratarse del estado de fuerza estatal y municipal.
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4.2 ANALISIS DEL PROBLEMA

PROBLEMA CENTRAL

CRITERIO DE CUMPLIMIENTO (PROVIENE DEL ARBOL DEL DEFINICION DE LA PROBLEMATICA CENTRAL
PROBLEMA)

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POBLACION O AREA DE ENFOQUE PROBLEMATICA CENTRAL

POBLACION O AREA DE ENFOQUE QUE
PRESENTA EL PROBLEMA, NECESIDAD U
OPORTUNIDAD QUE JUSTIFICA AL
PROGRAMA, ES DECIR, LA QUE SE HA
ELEGIDO O PUDIERA SER ELEGIBLE
PARA SER BENEFICIARIA DEL MISMO

PROBLEMATICA CENTRAL PROBLEMATICA CENTRAL

Elementos adscritos a las
corporaciones policiales
estatales y municipales

. Insuficientes capacidades Las y los elementos adscritos a las corporaciones
¢CUALES, EN ESENCIA, EL PROBLEMA o ) =4 . .
institucionales en materia de estatales y municipales, cuentan con insuficientes
QUE AFECTA DIRECTAMENTE A LA . - d e .
P P seguridad publica estatales y capacidades institucionales en materia de
POBLACION O AREA DE ENFOQUE Y . ! S .
- municipales para atender a la seguridad publica, lo que ha ocasionado un
QUE REQUIERE DE LA INTERVENCION ) _ - : )
S ciudadania del Estado de registro de -delltos del fuero coman en lo que
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA? .
Puebla. va del ano dentro del Estado de Puebla.

MAGNITUD DEL PROBLEMA MAGNITUD DEL PROBLEMA

LINEA BASE O PARAMETRO DE Registro de ] celitos del
MEDICION INICIAL DE LA fuero comun, en lo que va del
PROBLEMATICA CENTRAL. afo en el estado de Puebla.

Eliminado: 2 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion;

articulo 123 fraccion | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.
Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de datos de registros en materia de seguridad publica.
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4.3 ARBOL DE PROBLEMAS

A continuacioén, se presenta el esquema del arbol de problemas, para posteriormente
describir cada una de las causas de primer y segundo nivel, identificGndolos con la
numeracion correspondiente:

EFECTO
|

PROBLEMA CENTRAL
1
CAUSAS DE PRIMER : : . L ! T T T T 1
wa [ I I Kl Kl Kl E5 BN &2 K2

8.1
8.2
8.3

CAUSAS DE
SEGUNDO NIVEL

EFECTO
Deficientes condiciones de seguridad publica en el estado de Puebla que inciden en el
incremento de la incidencia delictiva, incremento de la tasa de victimizacion, mala
percepcidn ciudadana en materia de seguridad.

Eliminado: 1 cifra. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion;

articulo 123 fraccion | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla.
Motivacién: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de datos de registros en materia de seguridad

PROBLEMA CENTRAL
Las y los elementos adscritos a las corporaciones estatales y municipales de seguridad
publica, no cuentan con las capacidades institucionales para un adecuado desemperio, lo
que ha ocasionado un registro de-delitos del fuero comuUn en lo que va del afo dentro
del Estado de Puebla.

CAUSAS PRIMER NIVEL1
El Estado no ha presentado avance en la implementacion del Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.
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CAUSAS SEGUNDO NIVEL 1.1
Las entidades que integran el sistema estatal de seguridad publica no conocen el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 1.2
El Estado de Puebla no presenta avances en la implementacion de los componentes del
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

CAUSAS PRIMER NIVEL 2
Evaluaciones de control de confianza no aprobadas por las y los aspirantes, asi como a lasy
los elementos policiales registrados (permanencia).

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 2.1
La corporaciéon de seguridad publica estatal, desconoce el procedimiento para evaluar a las
y los aspirantes, asi como las y los elementos policiales registrados (permanencia).

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 2.2
Las corporaciones de seguridad publica municipales, desconocen el procedimiento para
evaluar a las y los aspirantes, asi como a las y los elementos policiales registrados
(permanencia).

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 2.3
Inadecuado proceso de reclutamiento de aspirantes conforme a los requisitos establecidos
para las corporaciones de seguridad publica municipal.
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CAUSAS SEGUNDO NIVEL 2.4
Capacidad técnica y operativa insuficiente para aplicar evaluaciones de control de
confianza.

CAUSAS PRIMER NIVEL 3
Las capacitaciones brindadas no son suficientes para el estado de fuerza estatales y
municipales.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 3.1
Las altas y bajas del personal, incrementan dentro de las corporaciones de seguridad
publica estatal y municipales.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 3.2
Insuficientes recursos para brindar las capacitaciones de formacion inicial a aspirantes e
integrantes del estado de fuerza estatal y municipal.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 3.3
Insuficientes recursos para brindar las capacitaciones de competencias bdsicas a
aspirantes e integrantes del estado de fuerza estatal y municipal.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 3.4
El estado y los municipios priorizan la operacién antes que la capacitacién de sus elementos
policiales.
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CAUSAS PRIMER NIVEL 4
Algunas corporaciones no cuentan con Comisioén del Servicio Profesional de Carrera.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 4.1
Los municipios desconocen que debe instaurarse la Comision del Servicio Profesional de
Carrera.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 4.2
Los municipios no instauran su Comisidn del Servicio Profesional de Carrera.

CAUSAS PRIMER NIVEL 5
Algunas corporaciones no cuentan con Comisién de Honor y Justicia.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 5.1
Los municipios desconocen que debe instaurarse la Comisidon de Honor y Justicia.

CAUSAS PRIMER NIVEL 6
Las corporaciones policiales no realizan las gestiones necesarias para la obtencion del
Certificado Unico Policial en tiempo y forma.

Consejo Estatal de
Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Pablica

éﬁ?.,' PUEBLA L9 Secretarfade

& _ Un gobierno presente Seguridad Pablica

|




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 6.1
El proceso de certificacion es demasiado largo y depende de diversas instancias.

CAUSAS PRIMER NIVEL 7
El equipamiento para el desempefio policial es insuficiente y deficiente de acuerdo a las
necesidades de cada corporacién de seguridad publica estatal y municipal.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 7.1
El recurso gestionado para equipamiento es insuficiente ante el gran nUmero de municipios
del estado de Puebla.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 7.2
Algunas corporaciones no cuentan con Licencia Oficial Colectiva L.O.C. 38.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 7.3
Algunos elementos no cuentan con arma corta y/o arma larga para desempenar sus
funciones.

CAUSAS PRIMER NIVEL 8
El equipamiento tecnoldgico es insuficiente para brindar apoyo a la operacién policial en el
Estado.
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CAUSAS SEGUNDO NIVEL 8.1
No existen sistemas de video vigilancia para monitoreo y seguimiento de incidentes.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 8.2
No existe una red estatal y/o municipal de radiocomunicacién para la coordinacién de las
corporaciones policiales.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 8.3
No hay condiciones técnicas para que la entidad y los municipios se conecten a Plataforma
México.

CAUSAS PRIMER NIVEL 9
Los Centros de Reinsercion Social del Estado de Puebla tienen insuficientes recursos
humanos y materiales para su operacion.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 9.1
Existe sobrepoblacion y hacinamiento en los Centros de Reinsercién Social.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 9.2
Los Centros de Reinsercion Social no cuentan con equipamiento tecnoldgico para brindar
seguridad a las y los internos; asi como las y los custodios.
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CAUSAS PRIMER NIVEL 10
El Estado de Puebla y sus municipios no cuentan con politicas publicas enfocadas a la
prevencidn del delito y participacion ciudadana.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL 10.1
No se realizan acciones de vinculacion con la ciudadania para implementar campafias de
prevencién del delito.

CAUSAS SEGUNDO NIVEL10.2
No se integran a los municipios en las politicas de prevencién del delito.

4.4. ARBOL DE OBJETIVOS

|
SOLUCION

1 1 1 1 1 1
e T

NIVEL [ [ [ [ [ [

8.1
8.2

MEDIOS DE
SEGUNDO NIVEL

8.3
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EFECTO
Eficientes condiciones de seguridad pUblica en el estado de Puebla con el objetivo de incidir en
la disminucion de la incidencia delictiva, disminucién de la tasa de victimizacién y mejora de la
percepcidn ciudadana en materia de seguridad.

OBJETIVO CENTRAL
Las y los elementos adscritos a las corporaciones estatales y municipales de seguridad publica,
cuentan con las capacidades institucionales para un adecuado desempefio, lo cual, permite
una disminucidén de incidencia delictiva en el Estado de Puebla.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL1
El Estado presenta avances en la implementacion del Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 1.1
Las entidades que integran el Sistema Estatal de Seguridad Plblica conocen el Modelo Nacional
de Policia y Justicia Civica

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 1.2
El Estado de Puebla presenta avances en la implementacién de los componentes del Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 2
Evaluaciones de control de confianza aprobadas por parte de las y los aspirantes; asi como las
y los elementos policiales registrados (permanencia).

Consejo Estatal de
Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Pablica

PUEBI-A €Y Secretarfade

¢ Ungobiemopresente Seguridad Pablica




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 2.1
La corporacién de seguridad publica estatal, conoce
el procedimiento para evaluar a las y los aspirantes; asi como a las y los elementos policiales
registrados (permanencia).

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 2.2
Las corporaciones de seguridad pUblica municipales, conocen el procedimiento para evaluar a
las y los aspirantes; asi como las y los elementos policiales registrados (permanencia).

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 2.3.
Adecuado proceso de reclutamiento de aspirantes conforme a los requisitos establecidos para
las corporaciones de seguridad publica municipal.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 2.4
Capacidad técnica y operativa eficiente para aplicar evaluaciones de control de confianza

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 3
Las capacitaciones brindadas son suficientes para el estado de fuerza estatal y municipal.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 3.1
Las altas y bajas del personal, disminuyen dentro de las corporaciones de seguridad pUblica
estatal y municipales.
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MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 3.2
Suficientes recursos para brindar las capacitaciones de formacién inicial a las y los aspirantes;
asi como las y los integrantes del estado de fuerza estatal y municipal.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 3.3
Suficientes recursos para brindar las capacitaciones de competencias bdsicas a las y los
aspirantes; asi como a las y los integrantes del estado de fuerza estatal y municipal.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 3.4
El estado y los municipios priorizan la capacitacion de sus elementos policiales para una
adecuada operacion.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 4
Todas las corporaciones cuentan con Comisién del Servicio Profesional de Carrera.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 4.1
Los municipios conocen que debe instaurarse la Comision del Servicio Profesional de Carrera.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 4.2
Los municipios instauran su Comisién del Servicio Profesional de Carrera.
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MEDIOS DE PRIMER NIVEL 5
Todas las corporaciones cuentan con Comision de Honor y Justicia.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 5.1
Los municipios saben que debe instaurarse la Comisién de Honor y Justicia.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 5.2
Los municipios instauran su Comision de Honor y Justicia.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 6
Las corporaciones policiales realizan las gestiones necesarias para la obtencién del Certificado
Unico Policial en tiempo y forma.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 6.1
El proceso de certificacion es agil y coordinado entre las diversas instancias que intervienen.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 7
El equipamiento para el desempenio policial es suficiente y eficiente de acuerdo a las
necesidades de cada corporacién de seguridad publica estatal y municipal.
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MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 7.1
El recurso gestionado para equipamiento es suficiente ante el gran nimero de municipios del
Estado de Puebla.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 7.2
Todas las corporaciones cuentan con Licencia Oficial Colectiva L.O.C. 38.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 7.3
Las y los elementos cuentan con arma corta y arma larga para desempenar sus funciones.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 8
El equipamiento tecnoldgico es suficiente para brindar apoyo a la operacion policial en el
Estado.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 8.1
Existen sistemas de video vigilancia para monitoreo y seguimiento de incidentes.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 8.2
Existe una red estatal y/o municipal de radiocomunicacién para la coordinacién de las
corporaciones policiales.
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MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 8.3
Hay condiciones técnicas para que la entidad y los municipios se conecten a Plataforma
México.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 9
Los Centros de Reinsercién Social del Estado de Puebla cuenta con suficientes recursos
humanos y materiales para su operacion.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 9.1
No se tiene sobrepoblacién y hacinamiento en los Centros de Reinsercion Social.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 9.2
Los Centros de Reinsercion Social cuentan con equipamiento tecnolégico para brindar
seguridad a internos y custodios.

MEDIOS DE PRIMER NIVEL 10
El Estado de Puebla y sus municipios cuentan con politicas pUblicas enfocadas a la prevencion
del delito y participaciéon ciudadana.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 10.1
Se realizan acciones de vinculacion con la ciudadania para implementar campanas de
prevencioén del delito.

MEDIOS DE SEGUNDO NIVEL 10.2
Se integran a los municipios en las politicas de prevencion del delito.
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£
.5

4.5 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de
Verificacion

Supuestos

Contribuir a la mejora de las
condiciones de pazy
seguridad para la
ciudadania del estado de
fuerza, a través del
fortalecimiento de las
capacidades institucionales
de las y los elementos
adscritos a las
corporaciones policiales
estatal y municipales.

Las y los elementos
adscritos a las
corporaciones de seguridad
publica estatal y
municipales actuan
conforme alas
disposiciones establecidas
por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica,

Modelo Nacional de Policia 'y
Justicia Civica
implementado en el Estado
de Puebla y sus municipios.

Tasa anual estatal
de la incidencia
delictiva por cada
100 mil habitantes.

Porcentaje de
acciones
realizadas para el
fortalecimiento de
la capacidad
operativa de las y
los elementos
adscritos a las

implementacién
del Modelo
Nacional de Policia

y Justicia Civica en

Incidencia delictiva
del fuero comun por
cada 100 mil
habitantes.

PROPOSITO

Informe de
capacidades
institucionales
fortalecidas durante
el ejercicio fiscal en

implementacién del
Modelo Nacional de
Policia y Justicia
Civica.

Factores que incurren en la
incidencia delictiva (sociales,
econdémicos, educativos, de
salud, etc.) mantienen un
comportamiento que
contribuyen a mejorar las
condiciones de seguridad
publica.

Las corporaciones estatales y
municipales asumen el
compromiso de fortalecer la
capacidad operativa en
materia de seguridad

mejorando la percepcion de . curso. publica.
; . . corporaciones
la ciudadania, previniendo y
. estatales y
atendiendo de manera .
. ) municipales.
eficiente los delitos en el
Estado de Puebla.
COMPONENTES
Porcentaje de Informe de

Las corporaciones estatales y

municipales implementan el

Modelo Nacional de Policia 'y
Justicia Civica.
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el Estado de Puebla
Y SuUs municipios.
Numero de ST T
. Oficio dirigido al Las instituciones de
evaluaciones de - . o
. Centro Nacional de seguridad publica estatal y
Evaluaciones de control de control de ” 5 L.
) . Certificacion y municipal, cuentan con
confianza aprobados por confianza Ny .
. . Acreditacién (CNCA) integrantes que presentan
aspirantes e integrantes del | aprobados por los . . .
. mediante el cual se aptitudes y caracteristicas
estado de fuerza estatal y aspirantes e . .
. . informan las y los minimas para aprobar las
municipal. integrantes del .
elementos evaluaciones de control de
estado de fuerza .
. aprobados. confianza.
estatal y municipal.
NUmero de cursos
correspondientes .
Formato Unico de .
al programa rector . Las corporaciones de
Cursos del programa rector resultados, ficha de . .
. . .. de ip .. seguridad publica estatales y
de profesionalizacion . N verificacién y reporte .. .
. . profesionalizacién L municipales brindan
brindados a aspirantes e . de cumplimiento del -
. brindados a . . . condiciones para que sus
integrantes del estado de . Secretariado Ejecutivo .
. aspirantes e . . elementos asistan a la
fuerza estatal y municipal. . del Sistema Nacional .
integrantes del . oo academia.
de Seguridad Publica.
estado de fuerza
estatal y municipal.
. . Las corporaciones de
Comisiones del Servicio . . o
. Ndmero de . .. | seguridad publica estatales y
Profesional de Carrera . Actas de instauracion .
. Comisiones del . municipales presentan los
instauradas en las . . del Servicio . .
. . Servicio Profesional ) requisitos necesarios para
corporaciones de seguridad Profesional de . .
. de Carrera instaurar la Comisiones del
publica estatales y . Carrera. . .
. instauradas. Servicio Profesional de
municipales.
Carrera.
Las corporaciones de
Comisiones de Honor y NGmero de seguridad publica estatales y
Justicia instauradas en las Comisiones de Actas de instauracién |  municipales presentan los
. . ISI P A .
corporaciones de seguridad Honor v Justicia de la Comision de requisitos necesarios para
puUblica estatales y instozrqdqs Honor y Justicia. instaurar la Comisiones del
municipales. ' Servicio Profesional de
Carrera.
Certificados Unicos Las y los elementos de las
Policiales entregados a las y Ndmero de - " instituciones de seguridad
e L. Oficios de expedicion o
los elementos que cumplen | certificados Gnicos i . publica estatales y
.. .. de certificado Unico N
con los requisitos policiales olicial municipales cumplen con los
establecidos por la entregados. P ' requisitos para ser
normatividad aplicable. certificados.
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Equipamiento entregado a
las y los integrantes de las
corporaciones de seguridad
publica estatales y
municipales.

Ndmero de
equipamiento
entregado a las y
los integrantes de
las corporaciones
de seguridad
publica estatales y
municipales.

Acta entrega del
equipamiento
gestionado.

Existe suficiencia
presupuestal de recursos
para la adquisiciéon de
equipamiento en beneficio
del desempenio policial
acorde a las necesidades de
cada corporacién de
seguridad publica estatal y
municipal.

Equipamiento tecnolbgico
instalado en puntos
estratégicos determinados
por las corporaciones
estatales y municipales.

Ndmero de
equipamiento
tecnolégico
instalado.

Acta entrega del
equipamiento

tecnolégico instalado.

Existe suficiencia
presupuestal de recursos
para la adquisicidon de
equipamiento en beneficio
del desemperfio policial y
acorde a las necesidades de
cada corporacién de
seguridad publica estatal y
municipal.

Recursos humanos y
materiales destinados a la
operacion de los Centros de
Reinsercion Social del
Estado de Puebla.

Porcentaje de
recursos humanos
y materiales
gestionados para
la operacioén de los
Centros de
Reinsercion Social
del Estado de
Puebla.

Convenio de
colaboracién y Anexo
Técnico.

El Secretariado Ejecutivo
aprueba recursos para la
operacion de los Centros de
Reinsercion Social del Estado
de Puebla.

Politicas publicas en materia
de prevencion del delito con
participaciéon ciudadana
brindadas en el Estado de
Puebla y sus municipios.

Capacitacién de las
entidades que integran el
sistema estatal de
seguridad publica sobre el
Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

Porcentaje de
politicas publicas
en materia de
prevencion del
delito con
participacion
ciudadana
brindadas.

Ndmero de
capacitaciones
brindadas a las
entidades que

integran el sistema
estatal de
seguridad publica

Informe de politicas
publicas en materia
de prevencion del
delito con
participacién

ciudadana brindadas.

Registro de atencién
referente a la
capacitacion

brindadas a las

entidades que
integran el sistema
estatal de seguridad

El estado de puebla y sus
mMunicipios presentan una
participacién activa, con
fuerte sentido de pertenencia
a la comunidad e interés en
la prevencion del delito con
participacién ciudadana.

ACTIVIDADES

Existe participacién por parte
de las entidades que
integran el sistema estatal
de seguridad publica.
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sobre el Modelo
Nacional de Policia
y Justicia Civica.

publica sobre el
Modelo Nacional de
Policia y Justicia
Civica.

Evaluacion del
cumplimiento de cada uno
de los componentes del
Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

NUmero de
Evaluaciones
realizadas a los
componentes del
Modelo Nacional
de Policia y Justicia
Civica.

Registro de atencion
referente al proceso
de evaluacion de los
componentes del
Modelo Nacional de
Policia y Justicia
Civica

Existe participacién por parte
de las entidades que
integran el sistema estatal
de seguridad publica para
brindar seguimiento al
Modelo Nacional de Policia 'y
Justicia Civica.

Evaluaciones de control de
confianza aplicadas a
aspirantes e integrantes del
estado de fuerza estatal y
municipal.

NUmero de
evaluaciones de
control de
confianza
aplicadas a
aspirantes e
integrantes del
estado de fuerza

Oficio dirigido al
Centro Nacional de
Certificacion y
Acreditacion (CNCA),
mediante el cual se
informan las
evaluaciones de
control de confianza

Los aspirantes a
corporaciones estatales,
municipales y de
procuracion de justicia
cuentan con los requisitos
minimos para realizar la
evaluacién de control de
confianza, asi como, las
instituciones de seguridad
publica apoyan a sus
elementos y brindan

Validacién de la
convocatoria para el
proceso de reclutamiento
de aspirantes a las
corporaciones de seguridad
publica municipal.

estatal y municipal. realizadas. facilidades para realizar las
evaluaciones de control de
confianza.
NUmero de
Reporte de

convocatorias
validadas para el
reclutamiento de
aspirantes a las
corporaciones de
seguridad publica
municipal.

convocatorias
validadas de
aspirantes a las
corporaciones de
seguridad publica
municipal.

Las y los aspirantes a las
corporaciones de seguridad
publica municipal cumplen
con los requisitos
establecidos en las
convocatorias.

Operacion eficiente del
Centro Unico de Evaluacion
y Control de Confianza en el

Estado de Puebla y sus

sedes.

Porcentaje de
personal con
capacidad técnica
y operativa para
aplicar
evaluaciones de
control de
confianza.

Certificacion de
Control de Confianza
y oficio de
notificacion referente
a la acreditacion por
parte del Centro
Nacional de
Certificacion y

Acreditacion (CNCA)

El personal aspirante a
laborar en el Centro de
Centro Unico de Evaluacion y
Control de Confianza y sus
sedes, cumple con los
requisitos minimos.
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Asesorias para el
fortalecimiento de las
capacidades de las

al servicio profesional de
carrera.

corporaciones de seguridad
publica municipal, respecto

Numero de
asesorias para el
fortalecimiento de
las capacidades
de las
corporaciones de
seguridad publica
municipal,
respecto al servicio
profesional de
carrera brindadas.

Registro de atencion
de asesorias para
fortalecimiento de las
capacidades de las
corporaciones de
seguridad publica
municipal en relacién
al Servicio Profesional
de Carrera.

Las instituciones de
seguridad publica estatales y
municipales estan
interesadas en la
implementacion del Servicio
Profesional de Carrera.

Certificacion del personal
que cuenta con los

policial.

conocimientos y habilidades
para desempefiar la funcién

Porcentaje del
personal
certificado para
desempenar la
funcién policial.

Informe de personal
certificado.

Las instituciones de
seguridad publica estatales y
municipales brindan
condiciones para que sus
elementos accedan a las
campanas de certificacion.

Capacitaciones de
formacion inicial brindadas
alas y los aspirantes e
integrantes del estado de
fuerza estatal y municipal.

Numero de
capacitaciones de
formacion inicial
brindadas alasy
los aspirantes e
integrantes del
estado de fuerza
estatal y municipal.

Constancia de
capacitaciéon en
formacién inicial,
Ficha validacién y
Ficha verificacion.

Las instituciones de
seguridad publica estatales y
municipales inscriben a las y
los integrantes de su estado

de fuerza a los cursos de
formacién inicial.

Capacitaciones de
competencias bdsicas
brindadas a las y los
aspirantes e integrantes del
estado de fuerza estatal y
municipal.

Numero de
capacitaciones de
competencias
bésicas brindadas
alasy los
aspirantes e
integrantes del
estado de fuerza
estatal y municipal.

Certificados de
capacitacién en
competencias
bdsicas, ficha de
validacién y ficha de
verificacion.

Las instituciones de
seguridad publica estatales y
municipales inscriben a los
integrantes de su estado de
fuerza a los cursos de
competencias bdsicas.

Capacitaciones
especializadas brindadas a
las y los aspirantes e
integrantes del estado de
fuerza estatal y municipal.

Numero de
capacitaciones
especializadas

brindadas a las 'y
los aspirantes e
integrantes del

estado de fuerza

Certificados de
capacitacion
especializada, ficha
de validacion y ficha
de verificacion.

estatal y municipal.

Las instituciones de
seguridad publica estatales y
municipales inscriben a los
integrantes de su estado de
fuerza a los cursos de
especializacion.
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NUmero de . » Las instituciones de
. Registro de atencién . L
, Asesorias para la P seguridad publica estatales y
Asesorias para la . . de asesorias para la . )
. .. instauracion de las . o municipales estan
instauracioén de las .. instauracion de las .
L. .. Comisiones del L. interesadas en la
Comisiones del Servicio . . Comisiones del . L
. Servicio Profesional . . implementacion de las
Profesional de Carrera. Servicio Profesional .. ..
de Carrera Comisiones del Servicio
. de Carrera. .
brindadas. Profesional de Carrera.
Porcentaje de .
. Las instituciones de
L revision de . L
Revisidn de documentos documentos seguridad publica estatales y
normativos que den . Registro de revision municipales elaboran
o normativos para la )
sustento juridico a las . de documentos documentos normativos
. . creacioén de las . ..
Comisiones del Servicio . normativos. para la creacidn de las
. Comisiones del .. ..
Profesional de Carrera. .. . Comisiones del Servicio
Servicio Profesional .
Profesional de Carrera.
de Carrera.
Porcentaje de Las instituciones de
asesorias Minutas de asesoria | seguridad publica estatales y

municipales acuden a
asesorias para la creaciéon de
las Comisiones de Honor y

Asesorias para la
instauracion de las
Comisiones de Honor y

para la instauracion
de las Comisiones de
Honor y Justicia.

brindadas para la
instauracién de las
Comisiones de

Justicia.
Honor y Justicia. Justicia.
Porcentaje de Las instituciones de
Revisibn de documentos revisién de seguridad publica estatales y
Registro de revision municipales elaboran

documentos

normativos para la documentos normativos

normativos que den
para la creacion de las

sustento juridico a las

de documentos

Comisiones de Honor y creacion de las normativos.
Justicia. Comisiones de Comisiones de Honor y
Honor y Justicia. Justicia.
Porcentaje de Reporte de Las instituciones de

seguridad pUblica estatales y
municipales realizan las
gestiones necesarias para su

cumplimiento de

cumplimiento de
requisitos para la

Coordinacion de procesos
procesos para la

para la emisiéon del o o
. o . emision del emision del
Certificado Unico Policial. . o . o . .
Certificado Unico Certificado Unico solicitud de la emision del
Policial. Policial. Certificado Unico Policial.
Porcentaje de
gestiones
> realizadas para la . . .
Gestion de recursos para ., . El Secretariado Ejecutivo
. obtencion de Convenio de
equipar a las y los iy aprueba los recursos para la
. recursos parala | colaboraciény Anexo L
integrantes del estado de . . adquisicion de
. adquisicion de Técnico. ) .
fuerza estatal y municipal. . . equipamiento.
equipamiento para
lasy los
integrantes del
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estado de fuerza

estatal y municipal.

Asesorias para la gestion de
la Licencia Oficial Colectiva
LO.C. 38.

Porcentaje de
asesorias
brindadas para la
gestion de la
Licencia Oficial
Colectiva L.O.C. 38.

Minutas de asesoria
para la gestidon de la
Licencia Oficial
Colectiva L.O.C. 38.

Las instituciones de
seguridad pUblica estatales y
municipales acuden a
asesorias para la gestion de
la Licencia Oficial Colectiva
LO.C. 38.

Gestidon de armamento para
las y los elementos de
seguridad pUblica que

cumplan con los requisitos.

Porcentaje de
gestiones para
cumplir con los
requisitos para

equipar de
armamento alasy
los elementos de
seguridad publica.

Reporte de entrega
de armamento a las y
los elementos de
seguridad publica.

La Secretaria de Seguridad
PUblica cumple con los
procesos para la obtencién
de armamento ante la
SEDENA.

Instalacién de sistemas de
video vigilancia urbanos y
municipales de
conformidad con la Norma
Técnica para Sistemas de
Video Vigilancia de
Seguridad Publica.

Porcentaje de
sistemas de video
vigilancia urbanos

y municipales

instalados.

Acta entrega de
sistemas de video
vigilancia.

Los proveedores de los
sistemas de video vigilancia
cumplen con lo convenido en
los contratos.

Instalacion de sitios de
repeticion para la
conformacién de la red
estatal de
radiocomunicacién.

Porcentaje de sitios
de repeticion de la
red estatal de
radiocomunicacién

instalados.

Acta entrega de sitios
de repeticion de la
red estatal de
radiocomunicacion.

Las y los proveedores de los
servicios de
radiocomunicaciéon cumplen
con lo convenido en los
contratos.

Estudios de viabilidad

técnica para la
interconexién de municipios
a Plataforma México.

Porcentaje de
cumplimiento en la
elaboracion de
estudios de
viabilidad técnica.

Estudios de viabilidad
técnica.

La Secretaria de Seguridad
PUblica cumple con los
elementos necesarios para la
elaboracién de los estudios
de viabilidad técnica.

Gestidn de recursos para
infraestructura de Centros
de Reinsercioén Social.

Porcentaje de
gestiones
realizadas para la
obtencidén de
recursos para
infraestructura de
Centros de
Reinsercion Social.

Convenio de
colaboracién y Anexo
Técnico.

El Secretariado Ejecutivo
aprueba recursos para el
fortalecimiento de la
infraestructura de Centros de
Reinsercion Social.

Un gobierno presente
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Porcentaje de
cumplimiento del
e Contrato de Las y los proveedores
L . procedimiento de L . .
Adquisicién de equipo adiudicacion para adquisicién de equipo cuentan con capacidad
tecnolbgico de seguridad | J dauisicié pd tecnoldgico de técnica y econémica para
. a adquisicion de . . s
destinado a los Centros de equi (?tecnolé ico seguridad para los dotar de equipo tecnoldgico
Reinsercion Social. quIp . 9 Centros de de seguridad a los Centros
de seguridad de . e n " ” .
Reinsercion Social. de Reinsercién Social.
los Centros de
Reinsercion Social.
Porcentaje de
acciones de »
. B Informe de Los Centro de Prevenciéon
. ., . vinculacion . . . . _
Vinculacidn de acciones de realizadas en vinculacion de realizan efectivas campafas
prevencién del delito con la materia de acciones de de difusion para vincular a la
sociedad civil. . prevencién del delito | sociedad civil en materia de
prevencién del . L ne .
. con la sociedad civil. prevencion del delito.
delito con la
sociedad civil.
. Porcentaje de Informe de . . .
Operacion de los Centros . El Secretariado Ejecutivo
.. Centros Integrales actividades de los
Integrales de Prevencion y g aprueba recursos para la
. B . de Prevencion y Centros Integrales de B
Participacion Ciudadana . .. >, operacion de los Centros
. Participacién Prevenciény .
con alcance regional y . . . Integrales de Prevencion y
L Ciudadana Participacion = .
municipal. . Participacion Ciudadana.
operando. Ciudadana.

5. RESULTADOS DE LAS ACCIONES REALIZADAS EN EL ESTADO

5.1 ESTADO DE FUERZA

Como eje fundamental de las corporaciones de seguridad pUblica se encuentra el factor
humano, identificado como las y los elementos que conforman la misma en las diferentes
tareas y responsabilidades que permiten materializar las acciones de salvaguardar la
vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, asi como contribuir a la
generacion y preservacion del orden publico y la paz social, estipuladas en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El estado de fuerzo se entiende como el nimero total de las y los elementos policiales
(individuos), incorporados o registrados a la institucién con funciones de mando y
operatividad.
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Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Pablica

PUEBI-A €Y Secretarfade

Un gobiemo presente | Seguridad Pablica




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

a) POLICIA ESTATAL

Con corte al 31 de agosto 2023 se tiene un estado de fuerza de -elementos

registros en materia de seguridad publica.

De los cuales se tienen los siguientes perfiles de acuerdo al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica:

¢ Investigador de compo:lelementos

e Investigador de gqbinete:.elementos

e Gestidn juridico:lelemento

e Con capacidades para procesar: -elementos

En lo que respecta a los ingresos, el salario neto mensual que percibe el nivel jerdrquico
mas bajo dentro de la corporacion policial estatal es de _y tienen las siguientes
prestaciones:

. Aguinaldo

. Vacaciones

. Prima vacacional

. Licencia por maternidad
. Licencia por paternidad
. Periodo de lactancia

. Prima de antigiedad

. Seguridad Social

. Seguro de vida

. Gastos funerarios

Eliminado: 6 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién; articulo 123 fraccion | de|

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla.
Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de cifras del estado de fuerza estatal

Consejo Estatal de
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A través de la Encuesta Institucional 2022 se identificé que una muestra de,-elementos
reconocen las siguientes prestaciones:

PRESTACIONES BRINDADAS A LAS Y LOS ELEMENTOS DE LA
POLICIA ESTATAL

Aguinaldo B |
Ahorro solidario i ———
Apoyo econémico para viudas i [ e —
Apoyo educativo B N

Apoyo para gastos funerarios B [
Apoyo para la vivienda | e —
Areas deportivas [ ] mnje—

Ayuda para transporte i ————

Becas para sus hijos B =
Comedor dentro de las instalaciones [ ] B

Crédito para la vivienda -

Créditos automotrices || m————

Dias de permiso [ ] =
Fondo para el retiro B =

Guarderia o e ————

ISSSTE, IMSS [ ] e
Licencia de maternidad/paternidad [ ] L]
otras prestaciones | njja—
Seguridad social estatal - *
Seguro de gastos médicos mayores . *

Seguro de vida B I

la Informacion; articulo 123 fraccién | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.

Eliminado: 51 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a
Motivacion: En virtud de ser informacién reservada al tratarse de cifras en materia de seguridad

Servicios médicos dentro de las instalaciones - *
Servicios psicologicos [ el ——
Vacaciones B |
Vales de despensa ] e ——
Cuenta con la prestacién B No cuenta con la prestacion
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o = .
Ell b) POLICIA CUSTODIO
g 3
s c
c 9
S
é 2 Prevencion y Reinsercion Social: -
S &
s o
© ©
s 8
g E Estado de fuerza que responde en 16 Centros de Reinsercién Social:
8 (@)
N a:; NUMERO CENTRO PENITENCIARIO
§ ) § : CERESO de Acatlan de Osorio,
g5
§§ § Puebla
] 9 CERESO de Ciudad Serddn
ET 8
PR 3 (Chalchicomula de Sesma), Puebla.
_ = O
g iy 3 CERESO de San Pedro Cholula,
O =
385 Puebla.
g3
s € 2 4 CERESO de Huejotzingo, Puebla.
TET
Ts= 5 CERESO de Xicotepec de Judrez,
O -
e oS Puebla.
[%]
8% e CERESO de Tetela de Ocampo,
—
N % = Puebla.
s .80 . P
3 23 ; CERESO de Tepexi de Rodriguez,
Z SE
TE5 Puebla.
= 0
é 85 8 CERESO de Zacatldn, Puebla.
[}
< (O]
E :%E 9 CERESO de Chignahuapan, Puebla.
=]
£3°
ac uCJ 10 CERESO de Tecamachalco, Puebla.
.0
S5
E g8 1 CERESO de Tehuacdn, Puebla.
£Qs 12 CERESO de Teziutlén, Puebla.
13 CERESO de Tlatlauquitepec, Puebla
14 CERESO de Huauchinango, Puebla
15 CIEPA del Estado de Puebla
(TEMPORAL).
16 CERESO de Puebla, Puebla.
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A través de la Encuesta Institucional 2022 se identifico que - policias custodios
reconocieron las siguientes prestaciones:

PRESTACIONES BRINDADAS A LAS Y LOS ELEMENTOS DE LA
POLICIA CUSTODIOS

Aguinaldo - [
Ahorro solidario i —————
Apoyo econdémico para viudas .*

Apoyo educativo

Apoyo para gastos funerarios . *

Apoyo para la vivienda 1|}

Areas deportivas B eeessssllle—
Ayuda para transporte e —

Becas para sus hijos [ |

Comedor dentro de las instalaciones *
Crédito para la vivienda *
Créditos automotrices | m————
Dias de permiso B el —
Fondo para el retiro B e
Guarderia /[ ee————
ISSSTE, IMSS B [
-l

Licencia de maternidad/paternidad [ ]

Otras prestaciones

Seguridad social estatal B el

Seguro de gastos médicos mayores [ m—"| 1 s————
Seguro de vida [ ] I
Servicios médicos dentro de las instalaciones - *
Servicios psicolégicos B el
Vacaciones [ ] [
Vales de despensa B e ——

Cuenta con la prestacion B No cuenta con la prestacion

la Informacion; articulo 123 fraccién | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.

Eliminado: 51 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a
Motivacion: En virtud de ser informacién reservada al tratarse de cifras en materia de seguridad
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c) POLICIA DE INVESTIGACION

De acuerdo con los datos reportados en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica
el Estado de Fuerza de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Puebla se compone de-
elementos, los cuales se desagregan de la siguiente forma:

policias de investigacion.

e Personal administrativo:

e Personal operativo:

De acuerdo con las funciones y actividades encomendadas tanto el personal operativo como
administrativo se muestran los siguientes datos relacionados con los rubros de:

FUNCIONES POLICIALES

Procesal mm .
Investigacion de gabinete m .

Investigacién de campo

Actividades

o 1H N

NUmero de Elementos

Eliminado: 9 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion;

articulo 123 fraccion | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.
Motivacién: En virtud de ser informacién reservada al tratarse de cifras del estado de fuerza de

Del total del personal operativo - es importante precisar que hay elementos que realizan
investigacion de campo y gabinete, debido a las necesidades de las diferentes unidades de
investigacion y a sus perfiles profesionales.
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Eliminado: 51 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacion; articulo 123 fraccién | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.

Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de cifras en materia de sequridad
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De acuerdo a lo manifestado por.policias de investigacion en la Encuesta Institucional
2022, cuentan con las siguientes prestaciones:

PRESTACIONES BRINDADAS A LAS Y LOS ELEMENTOS DE LA
POLICIA MINISTERIAL

Aguinaldo

Ahorro solidario

Apoyo econdbmico para viudas
Apoyo educativo

Apoyo para gastos funerarios
Apoyo para la vivienda

Areas deportivas

Ayuda para transporte

Becas para sus hijos

Comedor dentro de las instalaciones
Crédito para la vivienda

Créditos automotrices

Dias de permiso

Fondo para el retiro

Guarderia

ISSSTE, IMSS

Licencia de maternidad/paternidad
Otras prestaciones

Seguridad social estatal

Seguro de gastos médicos mayores
Seguro de vida

Servicios médicos dentro de las instalaciones
Servicios psicolégicos

Vacaciones

Vales de despensa

Cuenta con la prestacion W No cuenta con la prestacion
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d) POLICIA MUNICIPAL

Con fecha de corte al 31 de diciembre de 2022 el estado de fuerza municipal de acuerdo con
los datos del Registro Nacional de Personal de Seguridad Pdblica contaba con un total de -
elementos de seguridad publica distribuidos en 202 municipios; los restantes se encontraban
en un proceso de alta y registro de personal.

policias municipales.

Con estas circunstancias y como una medida de accién para el fortalecimiento de las
instituciones de seguridad puUblica municipal el Gobernador del Estado Sergio Salomén
Céspedes Peregrina instruyo el apoyo, acompafiamiento y asesoria para que los municipios del
estado completaran los trdmites de registro, evaluacion, formacién, capacitacion vy
certificacion del personal que realizan funciones de seguridad publica.

Comparativa del Estado de Fuerza

H Diciembre 2022 ® Agosto 2023

Con fecha de corte al 31 de agosto de g
2023 se cuenta con un registro de - ® — [ ]
b=
elementos municipales lo cudal %D- .....
: P T
representa un aumento sustancial del o - .
o - -----
13.2% € .
¢
(]
L

Perido o Ejercicio Fiscal

La conformacién de los estados de fuerza en las instituciones municipales por género muestra
los siguientes datos.

Eliminado: 12 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccién | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion;

articulo 123 fraccion | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon del Estado de Puebla.
Motivacion: En virtud de ser informacién reservada al tratarse de cifras del estado de fuerza de

Estado de fuerza desagregado por sexo

Mujeres

=
Hombres =

.
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Como parte de las politicas pablicas del Sistema Nacional de Seguridad Pablica el 8 de julio de
2019 mediante acuerdo 03/XLIV/19 el Consejo Nacional de Seguridad Publica aprobé el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica (MNPyJC), el cual propone entre otras cosas una estructura
organizacional y de procedimientos que facilite la eficiencia en la funcion policial.

Como parte de los aspectos a considerar dentro del MNPyJC se encuentra definir un Salario
Digno para la profesién de las y los policias para cada entidad; para el caso de Puebla, la
Comisién Nacional de Salarios Minimos establece un ingreso neto mensual de $14,380.90.

Uno de los aspectos importantes en la homologacidn de un salario, son los recursos con los que
los municipios y entidades federativas cuentan, destinan y generan para el pago de sueldos y
ndéminas de las y los integrantes de las instituciones de seguridad pUblica, ante las diferentes
circunstancias, situaciones o necesidades que de manera particular operan en cada region,
municipio o entidad federativa.

percepciones municipales en materia de seguridad publica.

Eliminado: 18 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccién | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion; articulo)

K

Qo

[

]

o

[}

o

o

©

g

)

L

S

=]

S 3

§ @ El Estado de Puebla, atendiendo a la solicitud de informacién relacionada al Proyecto Nacional

S % de Mejora Salarial y Condiciones Laborales, ha recabo los montos de los sueldos que perciben

C o

ow los policias de menor rango en 149 municipios:

© ©

> ol Sueldo Mensual Sueldo Neto

© S No. Municipio

o5 Bruto Mensual

[

=

55

RS

© = . o

g5 1 Guadalupe Victoria I I

(CRN)

©T T

> T

83 2 Puebla I N

oS

T c

= u 3 Santa Inés Ahuatempan

S P I I

2.

Q0

£g 4 San Gabriel Chilac - -

XIS

N

=
5 Tepeaca I L
6 SanPedroCholula EEE e
7 Juan C. Bonilla I I
8 Tecamachalco I N
9 Libres - -
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10 Chilchotia I
g B
£ $ n Huauchinango EEE e
€
- (]
« n
¢ 2 2 Amozoc I
e @
(] —
(] = .
13 Atiico . ]
>
s25 -
22y 14 Cafada de Morelos I I
(] _—
= @ ©
T 5 O
Q-5 . .
15 Husjotzingo .
=B E
358 6 s i !
°g 2 an Martin Texmelucan
B2
S -3
20 9 3
g 8 °§ 17 lzGcar de Matamoros - -
E o
> = 0
[Te]
JF 9
c® 18 Ocoyucan I
S o g
s8¢ 19 san Miguel Xoxtla I I
98w
g<s
£>3% 20 zautla |
Jeg
s 3 .
% g - 21 San Gregorio Atzompa - -
s 09
<3 é
S
g5 5 2 Tialtenango I
<] c
2 E
§3%
o (7]
L) 23 Chapuico .
453
£ g3 24 Chalchicomula de Sesma - -
SE0
N oo
898 25 Ayotoxco de Guerrero - -
c o 8
S S fU .z
ik 2 i T emec) EEE .
T = Tlacotepec
27 Calpan NN .
28 Atzala . I
29 Tepeyahualco de
30 Huatiatiauca .
31 Los Reyes de Judrez ]
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En la comparacion de la informacién por municipio se observa que 4 de ellos superan el
promedio nacional de acuerdo con los par@metros establecidos por el Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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percepciones municipales en materia de seguridad

En cuanto a las prestaciones con las que cuentan, a través del formulario electronico mediante
el cual se encuestd a 100 municipios, se obtuvieron los siguientes datos:

PRESTACIONES LABORALES

Aguinaldo B
Dia de descanso semanal l
Gastos funerarios B
Licencia por adopcion I
Licencia por maternidad .
Licencia por matrimonio I
Licencia por paternidad [ ]
Liquidacion B
Periodo de lactancia B
Prima de antigtiedad |
Prima vacacional [ |
Seguridad Social [ |
Seguro de vida [ |
Vacaciones B

Eliminado: 23 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion;
articulo 123 fraccion | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.

Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de
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La muestra capturada sefiala que las cinco prestaciones mds recurrentes en las corporaciones
son el aguinaldo, teniendo esta una recurrencia del 90%, vacaciones con un 63%, licencia por
maternidad 49%, licencia por paternidad con un 31% y periodo de lactancia teniendo un 28 %.

5.2 EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA

a) SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Como parte del proceso de certificacion en materia policial, los integrantes de las instituciones
de seguridad pUblica en apego a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi
como la Ley de Seguridad publica del Estado de Puebla, deben ser evaluados en Control de
Confianza y aprobar la misma.

En el presente ejercicio el Centro Unico de Evaluacién y Control de Confianza ha aplicado un total
de - evaluaciones de permanencia para las y los elementos adscritos a la Secretaria de
Seguridad PUblica.

De acuerdo con cifras del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pablica con
fecha de corte al 31 de julio del 2023 se cuenta con un total de:
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RESULTADOS
PLANTILLA PENDIENTES
. PENDIENTES APROBADOS
AmBITO UNIVERSO  ACTIVA NO DE
APROBADOS DE . VIGENTES
EVALUADA APROBADOS EVALUACION
RESULTADO
Seguridad
pabica N I I H H I
Estatal

Prevencion

’ Il I - H H I

Reinsercion
Social

De acuerdo al informe presentado por el C3 la Secretaria de Seguridad Publica actualmente
cuenta con un total de-elementos y-Custodios con Certificado Unico Policial.
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b) FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Como parte de los procesos y requerimientos considerados en las leyes federales y estatales
dentro de la carrera ministerial, se encuentran las evaluaciones de control de confianza
aplicadas tanto a las y los aspirantes; asi como a las y los elementos activos de la Fiscalig, en
lo que va del ejercicio fiscal 2023, el Centro Unico de Evaluacién y Control de Confianza (C3),
reporta un total de . evaluaciones de las cuales el 20.7% corresponde a nuevos ingresos y el
79.3% a permanencias.

En materia de control de confianza la institucion de procuracién de justicia refleja un 99% del
personal evaluado.

De acuerdo con los reportes de informacién proporcionados por el C3 en el mes de agosto de
2023, - elementos se encuentran certificados y cuentan con su Certificado Unico Policial
(CuP) vigente.

c) POLICIA MUNICIPAL

Como parte de los requisitos de permanencia e ingreso a las corporaciones de seguridad
publica, se encuentra la aprobaciéon del proceso de evaluacién de control de confianza, el cual
es aplicado, para el caso del Estado de Puebla, por el Centro Unico de Evaluacién y Control de
Confianza, quien, de acuerdo a la informacién reportada con corte al mes de agosto de 2023,
muestra los siguientes datos:
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Elementos evaluados

Nuevos Ingresos MunICIpIOS Permanencias

Certificados Unicos Policiales

De acuerdo con el Ultimo reporte del Registro Nacional de Personal de Seguridad Pablico, las
corporaciones municipales tienen un -de elementos con resultados aprobados y vigentes
en control de confianza lo que equivale a un total de - policias. El porcentaje reflejado,
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muestra solo las evaluaciones que se encuentran vigentes, sin considerar a las y los elementos
que pueden encontrarse en el proceso de renovacidn de sus procesos de evaluacion.

5.3 CERTIFICADO UNICO POLICIAL

A inicios del ejercicio 2023 el Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de
Seguridad PUblica a través de la Direccidn General de Planeacion, Vinculacién, Seguimiento y
Evaluacién destind un area especifica con personal capacitado y experimentado en temas de
Servicio Profesional de Carrerq, el cual se sumé de manera coordinada al trabajo realizado por:

l. El Centro Unico de Evaluacion y Control de Confianzq,
Il. La Academia de Formacioén y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa Mérida “General
Ignacio Zaragoza; y
lll.  ElCentro de Control, Comando, Coordinacién, Comunicaciones, CoOmputo e Inteligencia
(c5i).

Para informar, asesorar, brindar acompaiamiento y orientacién en los procesos de
conformacioén y registro de personal de seguridad publica, asi como del Servicio Profesional de
Carrera Policial, Integracién de la Comision del Servicio Profesional de Carrera y la Comision de
Honor y Justicia, Reglamentos Internos, Manuales de organizacion y Procedimientos, Catélogos
de Puesto y Evaluacion del Desempefio, con los 217 municipios a través del siguiente esquema:

Aclarar

Dar

" Informar los continuidad
Informacion o A . dudasy alos
Contacto y Mesas de ; Y ses.?rlu, apoyar en la Seguimiento y &d
A Iy h acciones en Gestion y gz I tramites que
Al designacion trabajo elaboracion Actualizacién ;
favor del Apoyo ; permitan
de enlaces g y gestion de -
municipio oy actualizar la
trémites

informacion

5.4 PROGRAMA RECTOR DE PROFESIONALIZACION

En el Estado de Puebla en materia de capacitaciéon y profesionalizacion para cuerpos
policiales se cuenta con registro de 4 Academias:

. Academia Estatal de las Fuerzas de Seguridad Publica (Puebla Estado)

Consejo Estatal de
Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Pablica

Secretaria de
Seguridad Pablica

/3% PUEBLA

Un gobierno presente




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

. Academia de Formacién y Profesionalizacion Policial del Municipio de Puebla.

. Academia de Formaciéon y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa Mérida "General
Ignacio Zaragoza”.

. Academia de Policia Municipal de Tehuacdan.

Como parte de los programas de capacitacion y actualizaciéon de conocimientos que permitan
a las y los elementos de seguridad pUblica y custodios, desarrollar sus actividades con los
conocimientos tedricos y técnicos, apegados al marco normativo, la Secretaria de Seguridad
PUblica en coordinacion con la Academia de Formacion y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa
Mérida "General Ignacio Zaragoza®, en cumplimiento al programa rector de profesionalizacion
han realizado cursos de capacitacion beneficiando a un total de -elementos en lo que va
del presente ejercicio fiscal 2023; sin que esto signifique una cifra final, pues aln se encuentran
en desarrollo algunos cursos de capacitacion.

No.
Curso
Elementos
Protocolo atencién a victimas y grupos vulnerables .

Ejecucion del procedimiento de actuaciéon del primer
respondiente, procesamiento de indicios y cadena de
custodia

Ejecucion del procedimiento de la detencién como primer
respondiente

Actualizacidn de la Ley Nacional de Ejecucién Penal para
personal penitenciario

a la Informacioén; articulo 123 fraccion | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla.

Eliminado: 8 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso
Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de registros del estado de fuerza estatal.

Conduccién y deteccidn de sustancias ilicitas

Cursos informados por el Academia de Formacién y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa Mérida
"General Ignacio Zaragoza”. Agosto 2023

De igual forma, las y los elementos policiales de la Secretaria de Seguridad PUblica han recibido
capacitacion en temas:

% Policia de Proximidad

% Protocolo de actuacién policial en materia de violencia de género
% Protocolo para el uso legitimo de la fuerza

% Justicia Civica
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A través de la Academia de Formacion y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa Mérida “General
Ignacio Zaragoza al mes de agosto se han brindado capacitacién a 125 municipios, en
diferentes cursos.

Cursos Impartidos No. Elementos

Competencias Bdsicas de la Funcién Policia Municipal Preventivo -

Proximidad Social Modelo POP para Policia Preventivo

Formacion Inicial Equivalente para Policia Preventivo Municipal

Contra las Mujeres y Feminicidio
Protocolo Nacional de Actuacion Policial para la Atencidén a la
Violencia de Género Contra las Mujeres en el Ambito Familiar

Protocolo Nacional de Actuacion Policial ante Casos de Violencia .

Protocolo Para la Atencidon a Victimas y Grupos Vulnerables

El total de elementos municipales capacitados hasta el mes de agosto de 2023 es de: -

5.5 SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA Y COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Como parte de los trabajos realizados en el marco de las acciones de fortalecimiento de
las instituciones de seguridad pUblica que permitan contar con elementos Certificados,
se ha elaborado el Diagnostico CUP 2023 el cual permitidé conocer la situacion y realidad
existente en los municipios del Estado de Puebla.
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Existe un ndmero considerable de municipios que no cuentan con las Comisiones del
Servicio Profesional de Carrera, y de Honor y Justicia, ni con los instrumentos normativos
a nivel municipal, que soporten el actuar, alcance y facultades de las mismas.

A pesar de que el periodo de gestidn de las administraciones municipales es de 3 afos y
que se encuentran en su Gltimo afo de gestion, los municipios han manifestado el interés
de sentar las bases para fortalecer sus estados de fuerzq, certificar a sus elementos y con
ello, incrementar sus capacidades operativas en materia de seguridad publica.
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Actitud y disponibilidad que de igual forma permite atender y en la medida de lo posible
cumplir con el Acuerdo 05/XLVIII/22. “Obtencién del Certificado Unico Policial, al 31 de
mayo 2024".

A través del diagndstico realizado en el mes de abril del 2023 se identificd que:

Mmunicipios

NO cuentan con

Comisién del Servicio Profesional de
Carrera Policial

Lo que impide que las y los elementos realicen evaluaciones de desemperio y por ello les
falte el registro en Plataforma México de este componente para poder obtener su CUP.

Para atender la presente necesidad de los municipios se plantea una alternativa de
solucién con base en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y la Ley de
Seguridad Publica del Estado de Puebla

Acciones del Municipio:

e Establecer como puntos de acuerdo a través de las sesiones de cabildo en cada
municipio: la aprobacion e instalacién de la Comisién del Servicio Profesional de
Carrera y la Comisién de Honor y Justicia.

e Gestidbn, andlisis y elaboracién de los instrumentos normativos del Servicio
Profesional de Carrera.

e Establecer los pardmetros, procesos y responsables de la aplicacién de la
evaluacion del desempefio, mientras se generan y aprueban los instrumentos
normativos municipales.
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e Aplicar Evaluaciones de Desemperio tomando como base la normatividad Federal
y Estatal mientras se elaboran y validan los instrumentos normativos municipales.

Acciones del Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica:

e Orientacién, apoyo, canalizacidn y seguimiento a las corporaciones municipales,
para la integracién del Servicio Profesional de Carrera por parte del Consejo Estatal
de Coordinacidon del Sistema Nacional de Seguridad Pablica.

Consejo Estatal de
Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Plblica

Secretaria de
Seguridad Publica

/7 PUEBLA

(d Un gobierno presente

e




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

e Apoyo para capturar informaciéon municipal en Plataforma México.
e Generar reportes de avance y cumplimiento periddicos, para remitirlos al
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

5.6 EQUIPO Y ARMAMENTO

a) SECRETARIA DE SEGURIDAD

De acuerdo con el plan “Paz, Seguridad y Justicia”, mismo que considera dentro de sus acciones
el fortalecimiento de una policia mds cercana y mds capacitada, se incluyen los indicadores
de equipamiento para las y los policias desde uniformes, hasta herramientas tecnolégicas que
permitan cumplir con sus obligaciones.

pamiento y armamento del estado de fuerza estatal.

En el presente ejercicio se han otorgado un total de -kits de uniformes y equipamiento
(fornituras, candados de mano, PR-24, Chalecos tdcticos, cascos, etcétera), para el mismo
ndmero de elementos policiales.

De igual forma se dotaron a . elementos con cdmaras de solapa, las cuales permiten
monitorear y registrar el cumplimiento de sus actividades y la forma de conducirse ante
determinadas situaciones, a fin de detectar dreas de mejora y brindar certeza y seguridad de
su desempeno.

Otro de los aspectos importantes a considerar es el tema de comunicacién para lo cual se ha
dotado a los elementos de instrumentos tecnolégicos de radiocomunicacion que les permiten
mantener una coordinacidn y actualizaciéon de datos y acciones ejecutadas en tiempo real,
situacidén que se complementa con el apoyo del Centro de Control, Comando, Coordinacién,
Comunicaciones, Computo e Inteligencia (C5i); en el mismo sentido, para el 2023 se tienen
programadas las siguientes acciones:

Eliminado: 4 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion; articulo 123

Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de datos de equi

. Actualizacion de las Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica
a cargo del Estado de Puebla, para facilitar el proceso de acopio, andlisis e
intercambio de informacién de calidad de las bases de datos y registros del
Sistemna Nacional de Seguridad PUblica mediante la adquisicion de
licencias para .municipios a través de la Secretaria de Seguridad Publica.

. Operacidn de la Direccién de Emergencias, a través de la cual se atienden las
llamadas de emergencia 9-1-1 y denuncia anénima 089, para garantizar la
atencién inmediata de las Liamadas de Emergencia 9-1-1y Denuncia Anénima
089, dentro de los pardmetros de eficacia y confiabilidad considerando
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servicios de mantenimiento, asi como_de.municipios através de
la Secretaria de Seguridad Publica.

. Fortalecimiento del sistema de video vigilancia urbano del Estado de Puebla
para el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para la
rehabilitaciéon de.Puntos de Monitoreo Inteligente (PMI) de la Secretaria de
Seguridad Publica.

. Mantenimiento de los sitios de repeticibn de la red estatal de
radiocomunicacion para equipar a las instituciones de seguridad publicay a
sus elementos con infraestructura, asi como dotarlos de recursos materiales y
tecnoldgicos que les permitan mejorar su capacidad operativa y de respuesta
en .sitios de repeticion de la Secretaria de Seguridad Pablica.

. Mantenimiento de los arcos de deteccién de vehiculos con reporte de robo del
Registro PUblico Vehicular para fortalecer la capacidad tecnoldégica para la
captacion de vehiculos que circulan en esta entidad federativa y que estos
puedan ser identificados por medio de la constancia de inscripcién con
tecnologia RFID y LPR de . puntos de monitoreo a cargo de la Secretaria de
Seguridad PUblica.

En el cumplimiento de las actividades de prevencion, las y los elementos de seguridad
publica son dotados de equipamiento, uniformes y armamento; en el caso de este Gltimo
concepto y de acuerdo con la informacién proporcionada por la Secretaria de Seguridad
Plblica a través de la Mesa de Armamento y Control Administrativo de la L.O.C. No. 38,
actualmente el estado cuenta con los siguientes registros.

ELEMENTOS INCLUIDOS

EN LA L.O.C. NO. 38 - elementos se encuentran incluidos

en la Licencia Oficial Colectiva No. 38.

Y se cuenta con un total de:

= [ ormas cortas, y

f;,f?"-armcs largas.
P> i 14

Eliminado: 12 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion; articulo 123
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b) FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Al igual que las corporaciones estatales y municipales, los elementos de la Fiscalia General de
Justicia del Estado de Puebla cuentan con armamento de acuerdo al nimero de elementos
que por sus funciones requieren dichas herramientas para su operaciéon y proteccion.

- elementos portan arma de fuego de acuerdo a la
siguiente distribucién por tipo:

i -qrmos cortas, y

pamiento y armamento del estado de fuerza estatal.

/f{ Bloras larges.

A través del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica, se fortalecerdn las dreas de
investigacion forense y pericial, para brindar las herramientas y elementos necesarios para
desarrollar las labores de investigacion, beneficiando principalmente a las siguientes unidades:

. Unidad Especializada de Coémbate al Secuestro
. Unidad Especializada de Busqueda de Personas
. Instituto de Ciencias Forenses

. Agencia Estatal de Investigacion

C) POLICIiA MUNICIPAL

Eliminado: 7 cifras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion; articulo 123

Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de datos de equi
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Con Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad PUblica FASP 2022, se dotd de
chalecos balisticos a - municipios, beneficiando con ello a - elementos de las
corporaciones policiales municipales.

Asimismo, durante el primer semestre del 2023, se han recibido .expedientes del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal FORTAMUN, correspondientes a . municipios, para los
siguientes objetos de gasto:
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NO. RUBRO No. TOTAL, DE EXP. VALIDADOS
ADQUISICIONES [ |
2 SUELDOS B
3 APORTACIONES A CERESOS [ |

Para el caso de los expedientes destinados a equipamiento municipal, se tiene registro de
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En lo que respecta al rubro de armamento, a través de informaciéon compartida por Mesa
de Armamento del Estado, se presentan los siguientes datos:

se registran [l ormas 1argas y i armas cortas para corporaciones municipales.
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Total de armas en los municipios del estado

B Armas

= Armas

Municipios con mayor nGimero de armas cortas en el estado de Puebla.

Municipio NUmero de armas cortas

Eliminado: 12 cifras y 12 palabras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso|
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Municipios con mayor nGmero de armas largas en el estado de Puebla.

Municipio Ndmero de armas largas

localizacion de infraestructura tecnoldgica.

! | i
: N H
3 5 B ||
4 I ||
5 N ||
6 | 0000 | H
7 I [
8 I ||
J yal W ||
10 I B

5.7 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Ahora bien, en cuanto a la infraestructura tecnolégica el Estado de Puebla cuenta con 9
Arcos de Seguridad, en donde se concentran los Centros de Atencion de Llamadas de
Emergencia CALLE’s, Centros de Monitoreo de los Sistemas de Video Vigilancia, Plataforma
México y Registros Nacionales, tales como Registro Nacional de Personal de Seguridad
PUblica y Registro Publico Vehicular:

NUM. CALLE LATITUD LONGITUD
ZACATLAN

TEZIUTLAN

LIBRES

HUEJOTZINGO
CUAPIAXTLA

PALMAR DE BRAVO
ATLIXCO

IZOCAR DE MATAMOROS
TEHUACAN

© 0 N ok N~

Eliminado: 28 cifras y 10 palabras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién; articulo 123 fraccion | de|

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla.
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Eliminado: 1 cifray 61 palabras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién; articulo 123 fraccion | de Leyj

de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla.

localizacion de infraestructura tecnolégica.

Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de datos de armamento del estado de fuerza estatal
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T FF
'y NN

Subcentros de Monitoreo C.A.LL.E.

——  ATCO de Seguridad Zacatlan.

pe— Arco de Seguridad Teziutlan.

Arco de Seguridad Cuapiaxtla

—_—
Madero.

Arco de Seguridad Libres.

Arco de Seguridad Huejotzingo.

Arco de Seguridad Palmar de Brave.

Arco de Seguridad Tehuacan..

Arco de Seguridad
lzdcar de Matamaros. .

a) Red Estatal de Radiocomunicacién

Se encuentra conformada por . sitios de repeticidn que proporcionan cobertura a 192
municipios, mediante esquemas regionales como a continuacién se observa:

SITIOS DE REPETICION

No. SITIO UBICACION SITIO MUNICIPIO

1 Altamira

San José Chiapa

Xicotepec

4 Acatlan

Aguade la Luna
c4
Canoa

Gorozpe

I
"I

O | 00| N |0 | o

Huauchinango
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Jesls Carranza -
1
12 Serdén ] I
13 .
Tehuacéan -
14 . I
Texmelucan I .
15 Teziutian subcentro | R
16 Teziutian ] I
7 tochimizoico  [IIINININGENENEGEGE B
18 .
19 Tulcingo I I
20 xuchapa ] I
2 Zacatlén ] I

COBERTURA REGIONAL - MUNICIPAL

RecioN | - PUEBLA [
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No. MUNICIPIO RADIOCOMUNICACION
1 ACAJETE I
2 AMOZOC I
3 ATLIXCO I
4 CALPAN e
5 CORONANGO e
6 CUAUTINCHAN ]
7 CUAUTLANCINGO e
8 CHIAUTZINGO e
9 DOMINGO ARENAS I
10 HUEJOTZINGO e
n JUAN C. BONILLA e
12 NEALTICAN I
13 OCOYUCAN ]
14 PUEBLA ]

7 PUEBLA
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8 p
8 15 SAN ANDRES CHOLULA e
]
a2 16 SAN FELIPE TEOTLALCINGO e
[Oaue)
(8]
£84 7 SAN GR’EGORIO ATZOMPA e
=4 18 SAN JERONIMO TECUANIPAN e
o —= O
585 19 SAN MATIAS TLALANCALECA e
T S =
g5 ¢ 20 SAN MIGUEL XOXTLA ]
EE3 ;
52 2
SEE 1 SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS e
= 22 SAN PEDRO CHOLULA e
o ® .
§ ' 23 SAN SALVADOR EL VERDE I
258 24 SANTA ISABEL CHOLULA I
-
s 2°
L 25 TEPATLAXCO DE HIDALGO I
289 26 TIANGUISMANALCO e
58S
go¢g 27 TLAHUAPAN e
€83
o 8 28 TLALTENANGO I
i
oxc 29 TZICATLACOYAN I
Sa¢
€5 =
<=5
S5 AN Il -
5§ REGIONI cHieNAHUAPAN
EES
gxt No. MUNICIPIO RADIOCOMUNICACION
S5
L o 0 2
4358 1 AHUACATLAN I
852 2 AHUAZOTEPEC I
c =S 5
886 3 AMIXTLAN I
@ ..
s AQUIKTLA —
c ©
£5s 5 COATEPEC N
g >
i 6 CUAUTEMPAN I
7 CHICONCUAUTLA e
8 CHIGNAHUAPAN e
9 CHILA HONEY ]
10 FRANCISCO Z. MENA e
n HERMENEGILDO GALEANA I
12 HUAUCHINANGO e
13 HUEYTLALPAN I
14 JALPAN I
15 JOPALA e
16 JUAN GALINDO I
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=
3 7 NAUPAN e
]
P 18 OLINTLA [
©
8 19 PAHUATLAN e
it 20 PANTEPEC e
[T
T ® <
=g 21 SAN FELIPE TEPATLAN [ ]
© 5 Qe P
c8s 22 TEPANGO DE RODRIGUEZ e
L = ©
52 23 TEPETZINTLA I
C 3
£33 24 TETELA DE OCAMPO I
o s
88¢ 25 TLACUILOTEPEC I
T o&
13 26 TLAOLA |
]
°8 % 27 TLAPACOYA [
o=
3 &S 28 TLAXCO [
v 20
S8y 29 VENUSTIANO CARRANZA I
-
8% 30 XICOTEPEC e
3= P
£ g 31 ZACATLAN s
— T
.- 32 ZIHUATEUTLA ]
=9 g
g3¢
&8s )
g recion - Tezivtian [
67 E
ESS ,
§3% No. MUNICIPIO RADIOCOMUNICACION
=] s O
cto 1 ACATENO I
goo
£is 2 ATEMPAN —
25 E 3 AYOTOXCO DE GUERRERO I
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En la entidad, el departamento de Plataforma México, estd adscrito a la Subdireccion de
Registros Nacionales del Centro de Control, Comando, Coordinacién, Comunicaciones,
Cédmputo e Inteligencia Cbi, mediante la cual se atiende a los 217 municipios.

De los 217 municipios, son. los que ya cuentan con claves de usuario y contrasefia para
ingresar a la Sistema Plataforma México, de acuerdo a las necesidades de cada
corporacion.

NO. DE
CLAVES

. |

NO. MUNICIPIO
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Acceso a la Informacién; articulo 123 fraccién | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla.

Eliminado: 38 cifras y 84 palabras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia
Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de datos de infraestructura tecnoldgica.

Consejo Estatal de
Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Plblica

%PUEBLA @ Secretarfa de
: Ungobiemopresente | 9 Seguridad Publica




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

Acceso a la Informacién; articulo 123 fraccién | de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla.

Eliminado: 35 cifras y 48 palabras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia
Motivacion: En virtud de ser informacion reservada al tratarse de datos de infraestructura tecnoldgica.
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Bajo el esquema de coordinaciéon estado — municipios, a través del C5I y del Consejo
Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica, se comparten los
requisitos para la gestidon de cuentas y las capacitaciones en los diferentes médulos con
los que cuenta el sistema, con la finalidad de que mds municipios cuenten con los medios
tecnoldgicos para el suministro de bases de datos criminalistica.

5.8. PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

Durante el periodo del 01 de enero al 15 de agosto 2023, se implementd el Programa
Hablemos de Prevencidn, en el que se realizaron mil 734 acciones en 72 municipios que
beneficiaron a 50,060 personas, 28,449 mujeres y 21,611 hombres, el Programa tiene como
objetivo sensibilizar a los sectores educativo, empresarial, pldblico y a la ciudadania en
general en materia de prevencion social de la violencia y la delincuencia, a través de la
ejecucidbn de acciones estratégicas como pldaticas, talleres y capacitaciones
encaminadas al reconocimiento y prevencion de factores que originan la violencia y la
delincuencia.

422

Ener
o)
Febr
ero
Marz
o
Abril
May
o
Junio
Julio

Actividades realizadas por mes del Programa Hablemos de Prevencion.
Del 1 de enero al 15 de agosto de 2023

A través de los Centros Integrales de Prevencion y Participaciéon Ciudadana (CIPPC), 4
localizados en el municipio de Puebla y 4 en el municipio de Tehuacdn, se llevaron a cabo
239 actividades, las cuales registraron un total de 53,030 asistencias, en beneficio de 5,825
personas, 3,620 mujeres y 2,205 hombres; las actividades realizadas fueron de tipo
académicas, artisticas-culturales, asesorias juridicas, capacitaciones para el trabajo,
deportivas y de salud, con el objetivo de impulsar la reconstruccion y fortalecimiento del
tejido social.
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En el marco de la Estrategia de Mujeres Constructoras de Paz (MUCPAZ), que tiene como
finalidad crear grupos de trabajo, de planeacién y de participacion ciudadana, donde las
mujeres jueguen un papel fundamental para lograr la paz y la prevencion de la violencia,
se realizé la capacitacion a personas servidoras publicas de 18 municipios del estado para
la implementacion de la estrategia. A través de 72 sesiones de capacitacion, se beneficié
a 82 personas servidoras publicas, 69 mujeres y 13 hombres.

Como resultado de las capacitaciones realizadas, se instalaron 23 Redes MUCPAZ
localizadas en 16 municipios del estado de Puebla, registrando la participacion de 282
mujeres. Las Redes MUCPAZ instaladas durante el periodo que se informa se adicionan a
las 23 Redes establecidas durante 2021y 2022, las cuales llevaron a cabo 187 actividades
de fortalecimiento, beneficiando a 2,571 personas, 1,725 mujeres y 846 hombres.

2021
2022
2023

Redes MUCPAZ instaladas entre 2021 y 2023
Del 1 de enero al 15 de agosto de 2023

La recuperacion de espacios publicos es fundamental para fortalecer el tejido social de
las comunidades, mediante la modificacién de los entornos donde se desarrolla la
convivencia vecinal, durante el periodo que se informa se llevaron a cabo 19
recuperaciones de espacios publicos en 16 municipios del estado, a través de las Redes
MUCPAZ, registrando la participacion de 363 personas, 270 mujeres y 93 hombres.

Como parte de las estrategias de difusion para el fortalecimiento de factores protectores
en materia de prevencién social de la violencia y la delincuencia en los diversos sectores
de la ciudadania del estado de Puebla, se realizaron 4 foros en 4 municipios del estado,
registrando un total de 886 personas asistentes, 496 mujeres y 390 hombres.
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De igual forma, y con el objetivo de impulsar las acciones de proximidad social con las y
los habitantes del estado e informar a la ciudadania sobre temas relacionados a la
prevencidn social de la violencia y la delincuencia, a través de la campafa de difusion
#PrevencionParaPuebla se realizaron 24 jornadas en 13 municipios del estado de Pueblq,
beneficiando a 4 mil 063 personas, 2 mil 166 mujeres y mil 897 hombres.

El Programa Juntos por la Paz tiene por objetivo prevenir y combatir las adicciones en
México, a través de la construccién de entornos de paz y convivencia pacifica en la
sociedad. Durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo 9 actividades para la
prevencidn de adicciones, beneficiando a 119 personas, 52 mujeres y 67 hombres.
Adicionalmente, se instalaron 3 Clubes por la Paz en 3 municipios del estado, conformados
por 48 hombres para fortalecer habilidades para el trabajo comunitario y organizativos
que impulsen la prevencion de adicciones, la cultura de paz y la accién comunitaria en
adolescentes y juventudes.

La implementacion de la Estrategia de Prevencidon de la Violencia de Género y el
Feminicidio consistié en actividades de capacitacion y difusion para la prevencion del
ejercicio de violencia contra las mujeres, dirigida a los sectores educativo, empresarial,
publico y a la ciudadania en general, a través del uso de medios de comunicacién
tradicionales y digitales. Con una inversién de $500,000.00, e impactando en 5 municipios
del estado, a través de 46 sesiones de capacion se beneficid a 600 personas, 357 mujeres
y 243 hombres, ademds de registrar un alcance de 99 mil 725 personas a través de las
campafas de difusidon de informacion por medios digitales.

18.42% m Coronango
19.48% 15.47% m Chietla
Zacatldn
Puebla
24.68% Total: 99,725 personas.

21.94%

Distribucién del alcance de personas a través de difusion digital
Del 1 de enero al 15 de agosto de 2023

Con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de las estrategias de prevenciéon y
proteccién de las infancias y juventudes para la reconstruccion del tejido social en las
comunidades escolares mediante una oferta educativa y de capacitacién para
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estudiantes, personas cuidadoras, docentes y autoridades educativas se implementd el
Programa Prevenciéon a las Infancias y Juventudes, realizando 174 sesiones de
capacitaciéon en materia de prevencion social de la violencia y la delincuencia dirigidas a
niAas, ninos y adolescentes en 2 municipios del estado de Puebla, beneficiando a mil 080
personas, 589 mujeres y 491 hombres.

El impulso de la participacion ciudadana es fundamental para la construccién de
entornos de paz y la implementacion de estrategias y programas que atiendan las
necesidades presentes en materia de prevencién social de la violencia y la delincuencia.
Bajo esta premisaq, y con el objetivo de impulsar la participacién ciudadana, se llevé a
cabo la Estrategia de Fortalecimiento a Redes Ciudadanas en 4 municipios del estado de
Puebla, a través de la cual de realizaron 34 sesiones de capacitacién en materia de la
violencia y la delincuencia a personas integrantes de comités vecinales y redes
ciudadanas, beneficiando a 119 personas, 48 mujeres y 71 hombres.

Por altimo, como parte de la Estrategia por Puebla: “Paz, Seguridad y Justicia” se reforzd el
trabajo con los municipios del estado en materia de prevencién social de la violencia, a
fin de que integraran sus dreas municipales de prevencidn. Al respecto, se realizaron 36
mesas de trabajo, en las que se expuso la importancia de contar con un drea de
prevencidn, asi como las funciones que debe desarrollar y el material de apoyo para su
formalizacién. En estas reuniones, participaron 130 municipios del Estado de Puebla.

Asimismo, se realizaron capacitaciones a personas servidoras publicas municipales para
el fortalecimiento de dreas municipales de prevencién, con el objetivo de dotar al personal
adscrito a las dreas de prevencién de los conocimientos teéricos, metodolégicos y
practicos para desarrollar estrategias y programas efectivos que atiendan las
necesidades de sus territorios. A través de 23 sesiones de capacitacion se impactd a 96
municipios del estado de Puebla y se registrd la participacion de 447 personas servidoras
publicas, 202 mujeres y 245 hombres.

5.9. REINSERCION SOCIAL

A través del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pdblica, se tiene programado
Fortalecer al Sistema Penitenciario Estatal, mediante la implementacion de tecnologias y
equipo para los Centros de Reinsercion Socia de Puebla, Tepexi de Rodriguez, Ciudad
Serddn”, con el objetivo de contar con la infraestructura necesaria para fortalecer la
seguridad del Centro, por lo que se adquiriran:
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-sistemos de deteccidn de objetos y sustancias prohibidas adherido al cuerpo
en cavidades, para mejorar la seguridad al ingreso o egreso del personal y visitas,
coadyuvando asi al control de ingreso a los Centros Penitenciarios.

-vehiculos tipo van para el traslado de semovientes de la unidad K-9.

- unidades de vehiculos de transporte de personal y equipo de transporte
terrestre a los elementos adscritos a las unidades que se encuentran en los
Centros Penitenciarios y al Centro temporal para adultos mayores privados de la
libertad con enfermedades cronicas degenerativas y discapacidad.

_ brazaletes de monitoreo con su respectivo software para su
correcto funcionamiento con la finalidad de reducir la sobrepoblacion, el

hacinamiento y la reincidencia delictiva para el fortalecimiento de los Centros
Penitenciarios.

Este proyecto utiliza una inversién de _ pesos mexicanos con los que se
mejoraran las condiciones de seguridad de seguridad pUblica, gobernabilidad, legalidad,
justicia y certeza juridica de la poblacién del Estado de Puebla.

Asimismo, mediante el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pdblica, se tiene
la finalidad de contribuir al cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo 2019 — 2024, a
través de la adquisicién de un Sistema de Monitoreo de Circuito Cerrado de Television
(ccTv) de vanguardia, conformado con tecnologia de inteligencia artificial que permitira
mejorar la seguridad y vigilancia del Centro de Reinsercién Social, logrando asi, eliminar
la posibilidad a la comisién de actos de corrupcién por parte del personal que labora en
el mismo, la prevenciéon del delito, asi como la prevencidn de riesgos, evitando a toda
costa el autogobierno al interior del Centro de Reinsercién Social de Ciudad Serddn
(CERESO).

Este proyecto tiene una inversidon de _ pesos mexicanos con lo que
indudablemente coadyuvard a brindar y reforzar la seguridad de las unidades adscritas
a la Subsecretaria de Centros Penitenciarios.
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5.10. MODELO HOMOLOGADO DE JUSTICIA CIVICA

Como parte del Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, el Secretariado Ejecutivo ha
implementado diversas acciones en materia de justicia civica con el propésito de implementar
de manera homologada y programada los diversos indicadores del tema en comento.

En el estado de Puebla se realizan funciones de apoyo, asesoria y acompafamiento en la
implementacién del Modelo Homologado de Justicia Civica, para tal efecto se eligieron 10
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municipios del Estaco |
Y cic los cuales se

han analizado sus reglamentos y normatividad aplicable en la materia, estructura, personal,
capacitacion, asi como las faltas administrativas que permiten medir el avance o situacién de
los Juzgados Civicos en cada uno de los municipios; esta actividad se ha realizado en
coordinacién con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

En dicho tema se han generado 5 reuniones de trabajo con personal del Centro Nacional de
Prevencion del Delito y Participacion Ciudadanag, a fin de obtener capacitacion, orientacion y
retroalimentacion de los trabajos realizados, a si mismo, en el segundo semestre del afo se
tiene considerada una capacitacién para dichos municipios en materia de Justicia Civica,
previo acuerdo del Secretariado Ejecutivo Sistema Nacional de Seguridad Publica y el Consejo
Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad PUblica de Puebla.

Actualmente dado el avance que se ha llevado a cabo en el tema, se han integrado a dichas
acciones los municipios de Ocoyucan y Huejotzingo; asi mismo, se tiene considerado replicar al
resto de los municipios del estado con el propésito de que aquellos que carecen de informaciéon
se sumen a los trabajos y realicen las adecuaciones estructurales, normativas y de
procedimientos necesarias para implementar en cada uno de ellos el Modelo Homologado de
Justicia Civica.

6. PROSPECTIVAS

Como parte del andlisis a la informaciéon obtenida a través de los diversos ejercicios de
encuesta, formularios, consultg, reportes y revisiones en sitio, se han generado en el presente
ejercicio politicas publicas que permiten atender las necesidades de las corporaciones
municipales y del estado poblano.

El pasado 15 de diciembre de 2022 fue nombrado por el Congreso del Estado como Gobernador
Sustituto el C. Sergio Salomdn Céspedes Peregrina; quien de manera inmediata instruyd llevar
a cabo acciones prioritarias en materia de seguridad publica; por tal motivo la Secretaria de
Seguridad PUblica a través de sus diferentes unidades operativas y administrativas y en
coadyuvancia con el Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad
PUblica llevaron a cabo las acciones de apoyo, asesoria, acompaiamiento y coordinacién a los
217 municipios del Estado de Puebla.

Eliminado: 17 palabras. Fundamento: Articulo 113 fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién; articulo 123 fraccion
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En ese sentido, el 20 de febrero de 2023 el Gobernador Sustituto presentd el Plan “Paz, Seguridad
y Justicia” a través de la Secretaria de Seguridad Publica, el cual consta de 10 acciones:

1. Fortalecimiento de una policia mds cercana y capacitada.

Prevencién social de la delincuencia, adiciones y atencién con perspectiva de

género ante casos de violencia a mujeres.

Fortalecimiento, acompafiamiento y capacitacién de las policias municipales.

Coordinacion institucional, municipal y sectorial.

Estrategia de seguridad y prevencion del delito para la zona metropolitana.

Mecanismos efectivos de coordinacién con la Fiscalia General del Estado y el Poder

Judicial para combatir la impunidad.

7. Justicia civica para la transformaciéon de conciencias y solucion pacifica de
conflictos.

8. Mejoramiento del C5 y atencidn oportuna a llamadas de emergencia.

9. Combate y coordinacién frontal a delitos de alto impacto.

10. Reinsercién social mds humana y mayor seguridad penitenciaria.

N

o ok Ww

A dicha labor se sumaron las dreas administrativas del Consejo Estatal de Coordinaciéon del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, destinando recursos humanos, tecnolégicos y
econdmicos en pro del desarrollo y mejoramiento de las condiciones laborales y operativas de
las instituciones de seguridad pUblica municipal.

Certificado Unico Policial

Considerando los diversos factores y circunstancias de los municipios, quienes presentan
casos especificos, en los procesos de reclutamiento, evaluacion, registro, formacién y
capacitacion, se realizardn las siguientes acciones:

. Coordinacion de todas las instituciones involucradas en el proceso de
certificacion, de tal manera que la informacién se encuentre actualizada y
validada, de acuerdo a los tramos de responsabilidad, por cada uno de las y
los actores considerados en el proceso.

. Intercambio y actualizacién continua de bases de datos, asi como de
documentacion, formatos y procedimientos generales que sirvan de base
para que los municipios realicen sus trdmites de una forma breve y eficiente.

. Fortalecer los conocimientos de las instituciones de seguridad publica
municipal en lo que respecta al proceso de certificacion policial y servicio
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profesional de carrera, asi como facilitarles los datos de contacto de las
instancias involucradas en el proceso.

. Mantener una comunicacion estrecha y asertiva con los municipios a través
de sus enlaces y representantes que permita dar atencidn y seguimiento a sus
trédmites, gestiones y solucién de dudas o problemas.

. Definir el universo certificable de las corporaciones, validando con las
instancias correspondientes, los perfiles con los que las y los policias
municipales fueron dados de alta en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Pudblica.

. Definir acciones colegiadas de atencion, que permitan dar solucién al corto,
mediano y largo plazo; partiendo de los puntos criticos detectados en cada
uno de las fases de emision de los componentes del CUP.

. Realizar mesas de trabajo periddicas, en las que se valide la informacidn con
la que cuenta cada instancia en relacién al estado de fuerza de las
corporaciones municipales ante el Registro Nacional del Personal de
Seguridad PUblica y contrastarlo con lo que el municipio informa.

. Fortalecer el factor humano y tecnolégico de las dreas que intervienen en la
emisién de los componentes del Certificado Unico Policial, para que se brinde
seguimiento a las solicitudes de los municipios y estas sean atendidas de
forma breve, eficaz y eficiente.

. Solicitar el apoyo del Secretariado Ejecutivo del Sistemna Nacional de Seguridad
PUblica para que a través de sus dreas se gestione y atienda de manera
excepcional, la celeridad en los trdmites de alta o baja en el Registro Nacional
de Personal de Seguridad Publica ante la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana y la capacitaciéon a municipios respecto a los componentes del
CUP y su respectiva captura en sistema.

Revision de expedientes integrados por los municipios con recursos FORTAMUN.

En términos de lo establecido por la Ley de Coordinaciéon Fiscal y la Ley de Coordinacién
Hacendaria del Estado de Puebla referente al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN), y de
acuerdo con las facultades conferidas a la Direccion General de Planeacion, Vinculacion,
Seguimiento y Evaluacién en el Reglamento Interior del Consejo Estatal de Coordinaciéon del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; se ha destinado personal especifico para la revision,
asesoria y acompanamiento en la integracién de expedientes que realizan los municipios para
la aplicacion de recursos econdémicos en la adquisicion de bienes y servicios de acuerdo con
los programas con prioridad nacional.
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De igual forma en el mes de agosto se dio cumplimiento al acuerdo del Consejo Nacional de
Seguridad Publica para requerir a los municipios la informacion correspondiente al destino y
ejercicio de al menos el 20% de dichos recursos en acciones concretas aplicadas a la Seguridad
PUblica; ademdas de brindar una capacitacion en la que participaron 85 municipios del Estado
de Pueblaq, la cual tuvo como objetivo orientar a los municipios en la correcta aplicacion de
dichos recursos.

Fortalecimiento de las areas administrativas.

Se fortalecieron las éreas técnicas del Centro Unico de Evaluacion y Control de Confianza con
capital humano a fin de incrementar la capacidad de atencién de evaluaciones en favor de las
instituciones de seguridad publica, incluidas las municipales.

Accidn que se complementd con la aportaciéon de recursos econdébmicos y financieros que
favorecieran no solo la atencién sino la oportunidad de ahorrar en el costo de las mismas, al
cubrir dichas cantidades a través del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pablica (FASP).

Recursos econémicos.

Con el propoésito de dar cumplimiento a los acuerdos surgidos en el seno del Consejo Nacional
de Seguridad Publica, especificamente a los relacionados con los fondos o subsidios federales
através de los cuales se fortalecen los sectores administrativos, técnicos, operativos y humanos
de las instituciones de seguridad publica.

En Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica de Puebla, en
coordinacién con las dependencias y dreas administrativas relacionadas con los Programas
con Prioridad Nacional destinaron recursos en:

Evaluaciones de Control de Confianza: Se asignaron recursos en beneficio de los 217 municipios
para que a través de los conceptos de evaluaciones de
nuevo ingreso y permanencia las instituciones de seguridad
publica municipal cumplieran con los requisitos normativos
y las y los elementos se encontraran evaluados, aprobados
y vigentes.

Por medio de la coordinacién y comunicacién constante
con los enlaces municipales se hace del conocimiento a los
municipios del nimero y personal que necesita ser
evaluado en el presente ejercicio fiscal.

Consejo Estatal de
Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Pablica

PUEBI-A €Y Secretarfade

Un gobiemo presente | Seguridad Pablica




Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

Institucionales de los Cuerpos Policiales del Estado de Puebla y sus Municipios 2023

Capacitacién y Formacion: En cumplimiento al programa rector de profesionalizacion 'y
el Programa con Prioridad Nacional Desarrollo,
profesionalizacién y certificacién policial; la Academia de
Formacion y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa Mérida
“General Ignacio Zaragoza, otorgd cursos, capacitaciones y
formaciones a los diferentes municipios del estado de
Puebla con el propésito de mantener actualizados los
conocimientos de las y los elementos policiales para que los
mismos cuenten con las herramientas tedricas y prdcticas
necesarias para el desempefio de sus funciones.

pUblica municipal.

Equipamiento: Con el propésito de beneficiar a las instancias municipales

se han destinado un total de _ para la

adquisicién de equipamiento y uniformes.

Generacion de datos y documentos.

En el cumplimiento de las acciones generadas en el Plan “Paz, Seguridad y Justicia”; se
realizaron mesas de trabajo con 188 municipios en las que se brindd informacién, orientacion y
acompafiamiento a los enlaces. Ademds, en el mes de abril a través de la Direccion de
Evaluacién se realizd el Diagnostico Municipal CUP 2023, el cual tuvo como objetivo identificar
las necesidades de las instituciones municipales que impactaban en la generacion y obtencién
del Certificado Unico Policial; y con ello generar acciones de atencion.
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7. CONCLUSIONES

El desarrollo econdmico, social y cultural que presenta el Estado de Pueblag, es viable para
generar un entorno de desarrollo sustentable de acciones y programas relacionadas con
la seguridad de las y los ciudadanos y la sociedad en general.

Ante las condiciones y necesidades de la sociedad actual, la cual es cambiante, las
politicas publicas de igual forma deben ser dindmicas y adecuarse de manera constante,
al grado de permitir la comunicacién, coordinacion e inclusién de todos los sectores
involucrados en el cumplimiento normativo, estratégico y operativo en materia de
seguridad publica.

La determinacién de acciones y programas de atencidn, involucra no solo los factores
econdbmicos, humanos y tecnoldgicos; de igual forma involucra necesariamente la
participacién activa de las autoridades y la ciudadania, la préctica continua de valores y
virtudes como la tolerancia, educacién, participacion, escucha efectiva y bipartita, el
respeto, la justicia y la cultura de la legalidad y la prevencion; este Gltimo uno de los
conceptos mds desarrollados en nuestros dias, tema de gran importancia considerado
como la base para mejorar las condiciones actuales de afectacién y descomposicion de
los lazos fraternales, de solidaridad, bien comun y la ayuda mutua.

El Estado de Puebla seguird sumando esfuerzos en beneficio de la sociedad desde los
diferentes dmbitos, espacios geogrdficos y culturas que forman parte de la entidad
federativa; muestra de ello ha sido la participacion activa y recurrente en los diferentes
ejercicios fiscales con aportaciones econémicas que permitan cubrir las necesidades del
Estado y sobre todo de los municipios.

El apoyo constante y coordinado presenta su mejor esfuerzo en la materializacién del Plan
“Paz, Seguridad y Justicia”, presentado por el Gobernador Sustituto del Estado de Puebla
Sergio Salomén Céspedes Peregrina; mismo que incentiva la participacion y actualizacion
de los diferentes actores en materia de seguridad publica en la entidad federativa y los
municipios.

El fortalecimiento de las instituciones de seguridad publica municipal a través de
acciones de apoyo, asesoria, acompaiamiento y gestidn; asi como de equipamiento
tecnoldgico, capacitacion, evaluaciones de control de confianza, prendas de seguridad y
proteccidén, armamento y actividades conjuntas en materia de prevencion reflejan la
actualizacién de las politicas pUblicas llevadas a cabo desde la administracidn estatal en
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el presente ejercicio fiscal 2023. Se ha incrementado el estado de fuerza municipal de
manera significativa, o cual conlleva a generar condiciones para brindar de manera
adicional capacitaciones y equipamiento para cada uno de estos nuevos elementos; una
muestra de que las cosas que se plantean y comprometen se pueden cumplir y mejorar.

Las acciones de coordinacion operacional, despliegue, participacion y acompafiamiento
en recorridos, entre las instituciones del sector municipal y las dependencias del Estado
de Puebla, llevadas a cabo por la Secretaria de Seguridad Publica reflejan el esfuerzo de
esta institucion por mantener al estado de Puebla en un clima de paz y tranquilidad para
sus familias.

Aun hay muchas dreas de oportunidad y se sigue trabajando en ellas, pero los avances
son claros y notorios, reflejan el compromiso de todos y cada uno de las y los servidores
pUblicos que forman parte de esta administracion estatal. Nunca seré suficiente, pero si
valioso; el ejercicio fiscal aln no termina y al dia de hoy aln estdn en proceso diversos
programas y acciones, los cuales verdn su plenitud con el mejoramiento de las
circunstancias y el reconocimiento del bienestar comuan.
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