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Fundamento legal

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 134 de la Constitucién. Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 2 fraccién LI, 110 fracciones |, Il y VI de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 49 de la Ley de Coordinacién Fiscal, 54 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 108 de la Constitucion Politica del estado Libre y Soberano de Puebla;
2, 5 fracciones |, IX y XI, 112, 113 fracciones VII, VIl y IX, 114 fracciones III,1V, VIII y IX de la Ley de
Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla; 52 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del
estado de Puebla; 35 fraccion LXXXVII de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de
Puebla; 8 fraccion LXXVIII; CRITERIOS generales para la administracion y ejercicio de los recursos
del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)
que seran aplicables para el ejercicio fiscal 2016 y subsecuentes y los correspondientes al ejercicio
fiscal 2017; Lineamientos generales para la evaluacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio fiscal 2016 y los
correspondientes al ejercicio fiscal 2017, de conformidad con lo anterior se establece que el ejercicio
de los recursos de los fondos de aportaciones y demas recursos federales que sean transferidos a las
entidades federativas, deben ser evaluados por la instancia técnica de evaluacién o por organismos
independientes especializados en la materia; el Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (CECSNSP) a través de la Direcciéon de Evaluacién, en el marco de
las atribuciones conferidas a dicha Unidad Administrativa, realizé las siguientes acciones:

e De conformidad con los Lineamientos de Evaluacion, se coordiné y dio puntual
seguimiento a la integracion del Informe Grafico de Resultados (Evaluacién Institucional)
FASP 2016 y al Informe Anual de Evaluacion (Evaluacion Integral) FASP 2016,
remitiéndolos en tiempo y forma al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

e Los resultados del Informe Grafico de Resultados (Evaluacion Institucional) y del
Informe Anual de Evaluacion FASP 2016 fueron publicados bajo el formato establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, en el Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda (PASH), asi como en la péagina http://ifa.puebla.gob.mx, en
apego a lo estipulado en los articulos 48 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 79 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; y en el numeral Vigésimo Cuarto de los
Lineamientos para informar sobre el Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos
Federales Transferidos a las Entidades Federativas; de igual manera, el Informe Anual
de Evaluacion FASP 2016 en su version integra se encuentra publicado en el Portal de
Transparencia del Gobierno del Estado y en la pagina web de este Consejo Estatal
http://cecsnsp.puebla.gob.mx/rendicion-de-cuentas/evaluaciones

De igual manera, la Direccién de Evaluacion, como instancia encargada de dar seguimiento a la
informacién derivada de los estudios y andlisis realizados a los programas federales y/o
_ presupuestarios del CECSNSP, para aportar elementos que permitan apoyar la toma de
decisiones y los procesos de planeacion del Fondo, asi como el proceso de
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programacion e integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos y la integracion de la Cuenta
Anual de la Hacienda Publica del Estado; estableci el Proceso de Seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM), internamente etiquetado como Plan de Atencion a Recomendaciones,
derivados de la Evaluacion Integral del FASP para el ejercicio fiscal 2016, atendiendo lo establecido
en el Art. 113 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla, el cual en sus
fracciones VIl y IX sefialan la obligacion de elaborar un informe de evaluacién a fin de formular
recomendaciones a las Dependencias y Entidades con base en los resultados de las evaluaciones y
dar seguimiento al cumplimiento de dichas recomendaciones.

Lo anterior, en congruencia con lo establecido en el numeral Vigésimo Quinto de los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracién Publica
Federal, el cual establece que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
deberan dar seguimiento a los ASM derivados de las evaluaciones realizadas a los programas
federales y/o presupuestarios a su cargo.

Proceso de Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Como parte de la implementacion de una estrategia integral que permita orientar las acciones
realizadas en materia de evaluacién hacia la creacion de valor publico, la Direccion de Evaluacion del
CECSNSP, realizd el Seguimiento a los ASM de la Evaluacién Integral del FASP 2016, cuyo
proposito fundamental es generar procesos de mejora continua a través de la articulacién de los
resultados de las evaluaciones en comento, lo anterior en congruencia con la Nueva Gestién para
Resultados.

El Proceso de Seguimiento a los ASM vigente, consiste en un conjunto de acciones
sistematicas de caracter institucional, a través de las cuales los ejecutores de los recursos en
coordinacion con la Direccion de Evaluacién del CECSNP, identifican, analizan y clasifican aquellos
ASM factibles de implementarse en el corto y mediano plazo, a fin de contribuir a mejorar la calidad
de los procesos de gestion y los resultados de los Programas con Prioridad Nacional del FASP.

Dicho proceso contempla las fases que se ilustran en el grafico que se muestra a continuacion:
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Actualizacion  del
Mecanismo para el
Seguimiento de los
ASM.

Procesamiento vy
analisis de los ASM
derivados de las
evaluaciones

realizadas en 2016.

Conformacion de
los Formatos vy
Cédulas de Analisis
y Clasificacion de
los ASM derivados
de las evaluaciones
de los Fondos
Federales del Ramo
33.

)

Analisis y seleccion
de los ASM por
parte de los
ejecutores de los
Responsables
Estatales de los PPN
y Subprogramas

Clasificacion de
ASM y
calendarizacion de
acciones.

Establecimiento de
la postura
institucional de los
Responsables

Estatales de los PPN

Postura Institucional

Definicion de los
COMPromisos,
actividades,
productos y plazos de
ejecucion para
implementacion de
los ASM.

Formalizacion de
dichos aspectos a
traves de un
documento
institucional,
elaborado por Ila
Instancia Téecnica de
Evaluacion.

Elaboracion y
entrega del
informe de
seguimiento a los
ASM.

Publicacion del
documento
institucional de
trabajo, a traves de
la pagina
institucional
CECSNSP.
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Con fundamento en la normatividad aplicable en materia de seguimiento a los ASM y a fin de
implementar acciones de caracter interinstitucional que contribuyan a la mejora continua de los
procesos de gestion y resultados del FASP, la Direccién de Evaluacion del CECSNSP, elaboré el
presente Documento Institucional de Trabajo, en el cual se formaliza la postura institucional y
el compromiso de implementacion de los ASM identificados en la evaluacion del fondo en
comento, con base en la informacion proporcionada por los Responsables Estatales de cada
programa y Subprograma con Prioridad Nacional que conforman el FASP, remitida como respuesta a
las recomendaciones emitidas por el Evaluador Externo en el Informe Anual de Evaluacidn FASP
y en seguimiento a las acciones
emprendidas en ejercicios anteriores con el Plan de Atencion a Recomendaciones

2016 (Evaluacion Integral) que oportunamente les fue remitido,

FASP.
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A. Sobre los Responsables de la implementacion de los ASM

e El Titular de la Direccion de Evaluacion sera el responsable de coordinar las. gestiones que
conlleven a la implementacion de las recomendaciones que se describen en el Anexo | de .
este documento de acuerdo con el mecanismo que sea establecido para el Proceso de
Seguimiento a los ASM.

e Los ASM de dicho anexo, corresponden con la aceptacién de 12 de las 12 recomendaciones
emitidas al FASP, consideradas en el ambito de competencia de la SSP, FGE y diversas
Unidades Administrativas del CECSNSP, las cuales fueron analizadas y clasificadas
previamente por las Unidades Responsables de cada programa.

e Las Recomendaciones del Evaluador Externo -o ASM-, se comunicaron a las Dependencias y
Unidades Responsables a través de los oficios CECSNSP/SE-235/2017, CECSNSP/SE-
236/2017 'y CECSNSP/SE-316/2017 'y memorandum SE/018/2017, SE/019/2017,
SE/020/2017, SE/021/2017 SE/022/2017, SE/023/2017, SE/024/2017 y SE/025/2017,
solicitandoles su aceptacion, o en su caso modificacion, con las respuestas obtenidas se
integré en un Plan de Atencién a Recomendaciones.

B. Sobre las fechas de término y las evidencias de la implementacién de los ASM

e Los ASM referentes a los Programas y Subprogramas con Prioridad Nacional financiados total -
o parcialmente con recursos del FASP en 2016, al ser de diversa indole, en algunos casos
son de seguimiento continuo y en otros tienen una fecha de término para su implementacion
en 2017.

Asimismo, la evidencia que permite verificar la implementacién de dichos ASM, seré la que
en su oportunidad remitan las Unidades Responsables de su implementacién, misma que
independientemente de obrar en sus registros sera remitida para ser considerada por la
Evaluadora Externa que realice el Informe Anual de Evaluacién FASP 2018.

C. Sobre la publicacién y difusién del Documento Institucional de Trabajo (DIT)

e Asimismo, en cumplimiento a la normativa aplicable en materia de rendicion de cuentas y
transparencia, la Direccién de Evaluacion, publicara el presente DIT en el siguiente portal de
internet:

e http://cecsnsp.puebla.gob.mx/rendicion-de-cuentas/evaluaciones
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D. Sobre los ASM relativos a los Programas Presupuestarios (Pp) a cargo del
CECSNSP

e De manera coordinada con la Direccion de Evaluacion de la Secretaria de Finanzas y
Administracién, instancia normativa del Gobierno del Estado, se realizd la evaluacién de
disefio de los Pp, integrandose el correspondiente DIT.

Heroica Puebla de Zaragoza a los 05 dias del mes de septiembre de 2018.

MTRO, DANIEL VAZQUEZ SENTIES

DE COORDINACION DEL SISTEMA
IONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

MTRA. GEORGIN® iN RADE
DIRECTORA DE EVALU M-DEL CONSEJO
ESTATAL DE COORDINACION\DEL SISTEMA

NACIONAL DE SEGURIDAD\PUBLICA
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Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)
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No.

Aspecto Susceptible de
Mejora

1) Sobre la planeacion del FASP

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
derivados de la Evaluacién Integral del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica 2016

Mecanismo de seguimiento

Actividades

Area Responsable

Productos o Evidencia

d

Se dieron las siguientes areas de oportunid.
1.-Publicar y obtener el registro del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial.

2.-Difundir el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial al interior de la

PORCENTAIE

ssp ’ N - 100
Secretaria de Seguridad Publica. %
3.-Obtener el Registro de la Herramienta de Control y Seguimiento del Servicio
Profesional de Carrera Policial.
4. li dela C de Honor y Justicia.
Se establecié comunicacién permanente con la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Puebla, la Fiscalia General del Estado de Puebla y la DGPVSYE, para asegurar
Az la asistencia de los Policias de Investigacion, Policias Estatales, Custodios y Policias 100%
Municipales a los Programas de Capacitacion que imparte la AlZ en el marco del FASP, o
A efecto de enriquecer el en su caso para reprogramar fecha de capacitacion en situacion de atraso.
proceso de planeacién con la
identificacién de necesidades A efecto de fomentar la integracidn de los equipos detrabajo, seinvolucré al personal
I , Cada responsable de los PPN y| i 5 Ny g
prioritarias realizada por los SubsiomrarEs  Shalisacs l6e CEBEV del Centro Estatal en la revisién de los manuales de organizacién y de procedimientos, 0%
responsables de los diferentes prog . ™ PSVD amén de concientizarlos de la importancia de estos documentos. 10
resultados del Capitulo
PPN y sus subprogramas, se|, p 5%
o . i ‘Avance en la Imp ion
recomienda realizar un andlisis " -
de los PPN" sefialando las L . R, . £
1 detallado del contenido del acciones queva a implementar 1. Se adquirié un software especializado para la digitalizacién y validacién electrénica
Capitulo  “Avance en la 9 P de expedientes que permitira optimizar los procesos querealiza este Centro.
L . 4_|durante el 2017 para subsanar
Implementacién de los PPN” de| las &ress de oportunidsd
este Informe, que permite hacer A P 2. Se incluyo el formato denominado historial de vida en la pagina web CECSNSP, en la
. |detectadas, integrando un c3 iz o L 4 N 100%
frente y sacar el mejor ) seccion del Centro Unico de Evaluacin y Control de Confianza, lo anterior toda vez que|
cronograma para su atencién. .
provecho a la nueva en es un documento fundamental en dicho proceso
composicion programdtica del (http://cecsnsp.puebla.gob.mx/servicios/centro-unico-de-evaluacion-y-control -de-
FASP. confianza).
1. Para el PPN Red Nacional de Radiocomunicacién, se atendié la siguiente drea de
oportunidad:
Se institucionaliza la generacion de un reporte de manera trimestral a fin deinformar
cs al CNIla cobertura de la Red de Radio Comunicacién. 100%
2. Se optimiza el monitoreo diario de la Red Estatal De Telecomunicaciones, generando
reportes mensuales, favoreciendo la deteccién oportuna de fallos, permitiendo con ello,
solventar en tiempo y forma cualquier problemética.
1. Se trabaj6 con la Direccién de Administracién y Finanzas y el Centro Estatal de
Prevencion para implementar la automatizacién de procesos / acciones para simplificar
DE su operacion. 100%
2. Seformé un grupo de enlaces para trabajar los temas concernientes a Control Interno
y Comité de Etica.
Con el objetivo de prevenir la
variacién o desviacién en el|la Direccién General de
cumplimiento de metas y|Planeacién, Vinculacion,
acciones, se sugiere considerar [Seguimiento y Evaluacién, a
el  dmbito  estricto  de|través de la Direccion de|
atribuciones de las|Planeacién, Vinculacion y
instituciones  del  Sistema [Seguimiento, durante el
Estatal de Seguridad Piblica |proceso de concertacién FASP, En proceso de cumplimiento de metas y objetivos: Desde el inicio del primer trimestre, se|
2 como parte del Proceso de|verificarda que las Unidades DGPVSYE / informé a las Instituciones de Seguridad Piblica y Procuracién de Justicia, los saldos 100%
validacién de la viabilidad de DPVYS con los que contaban para solicitar la adquisicién de bienes y servicios o, en su caso, la

Responsables a cargo de las

los el a ir.

este sentido, resultara
conveniente Considerar;
también el marco normativo

vigente a efecto de que sus
limitaciones no obstaculicen el
logro de las metas y acciones
del FASP.

y metas que se
convengan cuenten con las
atribuciones necesarias para
realizarlas, de acuerdo con el
marco normativo vigente.

reprogramacion correspondiente.
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No.

Aspecto Susceptible de Mejora

1) Sobre la planeacion del FASP

Del mismo modo, para proveer a una 6ptima
realizacion de metas y acciones
comprometidas, se recomienda tomar en
consideracién como parte de la priorizacién
del cumplimiento aquellos procesos que, por
su la it ién de

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

derivados de la Evaluacién Integral del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica 2016

Mecanismo de seguimiento

Actividades Area Responsable

Productos o Evidencia

Se 6 la de i de ony

de metas.

PORCENTAIE

100%

CEPSVD

Los responsables de los PPN y Subprogramas

1. Proponer a las dreas involucradas, la reduccion en los plazos de los procedimientos
ativos de on de i y/o emp: quese dela

implementacion de metas y/o acciones de prevencion contempladas en la concertacion
de este CEPSVD, con la finalidad de contar con mds tiempo para la implementacién de|
las metas que se realizan en materia de prevencién social de la violencia y la
delincuencia.

2. Dar seguimiento y monitoreo al cumplimiento de metas, una vez celebrados los
contratos de prestacion de servicios profesionales; asi como la revision de los medios
de verificacion en los términos establecidos en los contratos.

100%

propondrdn al menos 2 acciones que permitan
el riesgo de retraso en el cumplimiento

actores externos y pueden en esa medida
alargar su duracién (como la validacién de
cursos, la i icion de i por

de metas y acciones, por acciones que dependan
de terceros, integrando un cronograma para su

parte de terceros, la firma de convenios de
coordinacién y la realizacion de cambios
normativos).

1.-Reuniones con las Corporaciones de Seguridad Publica formalizando los
compromisos corr para el de metas y acciones y se les
informa el avance de sus evaluaciones.

2.-Se les remite el avance de sus para mejor a lo concertado,|
asi mismo se ti. para el delo pactado.

Como resultado de lo anterior, se cuenta con un menor indice de resultados en proceso.

100%

Sistema Nacional de Informacion

Registro Publico Vehicular son programas cuyo cumplimiento requiere de la
participacion de terceros, por lo que seimplementan:

Accion uno: Emitir oficios a las dependencias para difundir el cumplimiento ( dos
recordatorios al afio)

Accion dos: enviar al / UVE la ion del avance de manera
trimestral por correo electronico, a fin de mantenerlo informado. Se adjunta como,
evidencia reportes enviados al SESNSP y reporte de cifras de arcos REPUVE.

100%
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Aspecto Susceptible de
Mejora

No.

2) Sobre la gestion del FASP

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
derivados de la Evaluacion Integral del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica 2016

Mecanismo de seguimiento

Actividades

AreaResponsable

Productos o Evidencia

PORCENTAJE

Ia vinculacion con otros acto

Se debe continuar con el
aprovechamiento de la amplia
disposicion de las instituciones
del Sistema de Seguridad
Publica Estatal a participar en
espacios y  canales de
9 comunicacién y coordinacion
propuestos por el CECSNSP en
la medida en que estas
acciones favorecen que los
objetivos y las  metas
establecidos para el FASP se
alcancen en tiempo y forma.

Continuar con las reuniones de
coordinacion con los
responsables de los PPN y
Subprogramas a fin de
asegurar la Gptima
concertacion de acciones y
metas y el adecuado
que garantice el

logro delas mismas.

DGPVSYE /
DPVYS

cs Secuenta con los sistemas especializados para el 9-1-1, Video Vigilancia y REPUVE. 100%
En la medida de lo posible, se|
sugiere incorporar la -
9 Se sugerira a los responsables
utilizacién de software o L - _ .
especiolizado  que mita de los PPN y Subprogramas 1.-Oficialia de Partes.-Se realizé la adquisicién de software especializado para mejorar,|
it - incorporar, en la medida de lo la administracién y recepcién de correspondencia dirigida al Consejo.
7 optimizar procesos y mejorar la ! e DAF = . . L A 100%
. posible, la utilizacién de 2.-Contabilidad.- Se implementé un software especializado para la digitalizacion del
administracién de la e 4 R
. . . software especializado en los Archivo Contable de los Ejercicios Fiscales 2015 y 2016.
informacién en las diferentes o
N procesos al FASP.
dependencias que operan el
FASP en el estado de Puebla. En la Direccién de Evaluacién se incorporé personal con perfil de desarrollador de
DE software para continuar implementando desarrollo de aplicaciones informaticas quel 100%
permitan automatizar procesos y/o acciones para agilizar y simplificar la operacion.
ALz Periédicamente se realiza el analisis del avance de metas, para que, en su caso, se N/A
fe las reprogr: necesarias
Con relacién a la atencién de o~
probables  situaciones  de Se solicitara a todas los Se mantiene un control que permite cumplir oportunamente las metas, por lo que no se|
responsables de los PPN i i6 imi
contingencia, como las que se P = Y CEPSVD contempla ninguna reprogramacion para el cumplimiento de metas de este Centro para N/A
L Subprogramas, verificar el el afio 2017.
origInam poF causas, de fherzs oportuno cumplimiento de las
mayor, se sugiere tomar en P . P Cabe aclarar que este Centro Nacional de Certificacidn y Acreditacion el avance en el
i g _|acciones y metas concertadas, L . )
consideracién la mejor o cumplimiento de metas con recursos FASP 2017 siendo el ultimo con corte al tercer
L . |considerando los factores de| c3 N . N . N 100%
practica de la reprogramacion| 5 trimestre 2017, deigual modo es importante mencionar que dentro de las adquisiciones
8 riesgo que puedan ocasionar el : . N 3
de metas y acciones, con las|. 3 concertadas con dicho recurso se han ejercido en su totalidad.
instancias acionales  de incumplimiento °
seguridad n dblica ael cumplimiento parcial, para Para los afios 2016 y 2017 se utilizan los recursos conforme a los proyectos planeados,
u )
8 L q que, en su caso, se realice de cs salvo aquellos que por fuerza mayor se consuman mensualmente. Se remite como N/A
correspondan, cuando resulte . . . % . 5 3 e
- manera expedita la evidencia las caratulas de memorandos y oficios desolicitud deadquisicidn.
procedente en beneficio del L
) _ reprogramacion de metas y se . i R =
mejor desempefio del FASP en evite cualqiiler subéjercicio Se implemento el Sistema de Monitoreo Express http://10.26.115.141/sme/ (buena
la entidad. : DE practica) para captura, control y consulta del ejercicio delos recursos FASP 2012, 2013, 100%

2014, 2015, 2016 y 2017, lo que permitird detectar oportunamente el avance en las
metas fisicas del Fondo.

Esta accién se continué implementando en 2017, a través de reuniones tanto con el
SNSP como con los responsables de los diferentes PPNy Subprogramas.

100%
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Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
derivados de la Evaluacion Integral del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica 2016
Mecanismo de seguimiento

Actividades Area Responsable

3) Sobre la vinculacion con otros actores

10

Es posible capitalizar la buena
di de los g

municipales para continuar
or L .
coordinadas que se traduzcan
en un mayor impacto de la
politica de seguridad publica
estatal en beneficio de la
ciudadania, por lo que se|
encomienda dar seguimiento y|
difusion a las  buenas
practicas como la suscripcién
de convenios y la realizacién
conjunta de actividades de
prevencion de la violencia y la
delincuencia, proponiendo
nuevas acciones semejantes en
donde resulte viable.

Productos o Evidencia

PORCENTAJE

Con -el objeto de continuar promoviendo acciones coordinadas con los gobiernos
municipales, el CEPSVD contempla 4 metas que a continuacién se describe:
Meta 1. Desarrollar eimpl 12c que pr la dif de temas de
Continuar promoviendo pre'vensuon SOClal.dE.l: \golfnCIa yla d:llnc:;vm:’s’enénunm‘plo_s. | inios 4
acclones: coordinadas con los N:?a 3 Z:: contlnsw ad si ;'Jm\;’ecto ]e M; |ac1|-0n omumt'ana'en os muplf:|'].)|o’s ]e
gobiernos municipales que se Al |xc?, ATy 0z0C, aln ‘h{lartm e_xme' ucan y ep.e?c‘a, asi mlsn}o, se |n|c.|ara a 5
CEPSVD capacitacién en mediacién comunitaria en los municipios de Zacatladn y Chalchicomula 100%
traduzcan en un mayor S
impacto de la politica de € Sesma. . . o . o
. Ths Meta 10. Realizar un "Foro de Coordinacidn Interestatal en Materia de Seguridad Publica
seguridad publica estatal. - o 3 ..
y Procuracién de Justicia para el Combate al Robo de Vehiculos y Autopartes", asi como
el "Foro sobre Trata de Personas".
Por consiguiente, estas acciones se traducen en un mayor impacto de la politica de
seguridad publica estatal.
Continuar promoviendo Con base en el Programa Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias
acciones coordinadas con los Ciudadanas, dicha sinergia esta plasmada en la coordinacién que se realiza para la
gobiernos municipales que se s atencion llamadas de emergencias ciudadanas, asi como despachos de eventos de alto 100%
traduzcan en un  mayor impacto, a través del C5, seis Arcos de seguridad y tres Subcentros, y la difusién por
impacto de la politica de| radio, television, medios escritos y marcacién dnica del 9-1-1 bajo el eslogan;
seguridad publica estatal. Recuérdalo, Usalo, Cuidalo.
"Como parte de lo que marca el articulo 7, fraccién IX del presupuesto de egresos dela
federacion en donde el Consejo Nacional de Seguridad promoveré que, por lo menos, el
20 por ciento de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de
los Estados y del Distrito Federal (FASP) se distribuya entre los municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, conforme a criterios que integren el
o numero de habitantes y el avance en la aplicacién del Programa Estatal de Seguridad
r
2 - P Publica en materia de Profesionalizacién, equipamiento, modernizacién tecnoldgica e|
acciones coordinadas con los . N S .
obiernos: municipales que sel infraestructura; al respecto se realizo la de 43 tipo patrullay
L DGPVSYE 298 chalecos balisticos, mismos que se entregaron a 43 municipios el dia 7 de diciembre 100%
traduzcan en un mayor
" - del presente.
impacto de la politica de . < i
<erufidad piblics sstatal De esta manera se cumple con la estrategia general del eje 4 ( Tranquilidad para tu
€8 P ) Familia) del Plan Estatal de Desarrollo 2017-2018, el cual tiene como objetivo fortalecer
los esquemas de cooperacién y cocreacién con los Gobiernos locales y federal, asi como
con la ciudadania para incrementar la capacidad instalada en seguridad vy
gobernabilidad en todo el estado, dentro del marco del respeto a los derechos humanos
y la legalidad."




CONSEJO ESTATAL ,
COORDINACION DEL
SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

PUEBL
i

gue.

No.

Aspecto Susceptible de
Mejora

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
derivados de la Evaluacién Integral del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica 2016

Mecanismo de seguimiento

Actividades

3) Sobre la vinculacion con otros actores

Area Responsable

Productos o Evidencia

GOBIERNO DE PROGRESO

PORCENTAIJE

Derivado de la Meta 12 "Profesionalizacion a los servidores publicos que integran el
. CEPSVD y dreas de prevencion de los municipios; a través del Programa Nacional de
Programar  acciones  que| . IR . iz X
Profesionalizacion impulsado por el Centro Nacional de Prevencion del Delito y
fortalezcan los vinculos . I " = " ., =
Sy Participacion Ciudadana”; se llevo a cabo el Diplomado en linea "Prevencién de la
canales de comunicacién con CEPSVD < L . . . 100%
los responsables federales de violencia e incremento de seguridad ciudadana, el cual contemplo la participacién de
P 63 servidores publicos, 42 de la plantilla del Centro Estatal de Prevencién Social de la
los PPNy Subprogramas. ’ . ) , et - P
Violencia y la Delincuencia y 21 servidores ptiblicos municipales de los municipios
FORTASEG.
— . C la c icacio las instituci ridad publi
El Evaluador invita a las|Programar acciones que) ¢ con ia . n con .as Institucianes de seguridad publica
5 . 3 N respecto a las dudas en materia de control de confianza.
p 1cias a ¢ con|forta los vinculos vy B - P O :
- o 2. Seguimiento de las acciones imp parael to de las mismas. .
el fortalecimiento de los|canales de comunicacién con o] p 3 ¢ Continuo
" z 3. Buzén de quejas y sugerencias.
vinculos entre éstas y laslos responsables federales de| S e ; .-
- : 4. Contribucion a los procesos de baja de personal que no cumple con la normatividad
11 instituciones  nacionales de|los PPNy Subprogramas. v "
: s iz aplicable en materia de control de confianza.
seguridad publica, en beneficio
del logro de los objetivos
nacionales implicados en los Programar acclones que Se han llevado a cabo reuniones de coordinacién con distintas corporaciones, a fin de
PPNy sus subprogramas. fortalezcan los  vinculos y, fortalecer la respuesta, asi como los protocolos de seguridad y atencién a Emergencias
oo (CS, Arcos de Seguridad y Subcentros.) .
canales de comunicacién con c5 ” T R . Continuo
Actualmente se realizan periddicamente reuniones con personal de los tres 6rdenes de
los responsables federales de| ) p " ,
gobierno y dependencias en las diferentes regiones del estado para fortalecer los
los PPNy Subprogramas. . - W
vinculos y la buena coordinacién interinstitucional.
Progra acciones ue| . + 5 . s 2
fortile;::r los v?ncul 9 CUMPLIDA. En seguimiento a la minuta de trabajo con el Secretariado Ejecutivo del
0s . + T . : I
" G s y DGPVSYE / Sistema Nacional de Seguridad Publica para conciliar disponibilidad de recursos para
canales de comunicacién con o - . ] 100%
DPVYS dar continuidad a los Programas con Prioridad Nacional, la cual se anexa, se dara
los responsables federales de - .
continuidad a lo acordado en el mencionado documento.
los PPNy Subprogramas.
Cuando proceda, se sugiere|
asimismo buscar la |Se sugiere, en la medida de lo
cooperacién con entes como las [posible, emprender acciones
embajadas de otros paises en|que permitan asegurar la Mantener las gestiones necesarias ante la Embajada de los Estados Unidos de América
México (asi como instituciones |concurrencia de instituciones en México para concluir con la donacién de equipamiento que permita fortalecer la
12 de educacién  superior e|de educacion superior, AlZ capacidad instalada de la AIZ; asi como, para estar en condiciones de participar en los 100%
investigacion), en la medida en{embajadas e instituciones de| diferentes programas que desarrollan a través de INL.
que esto proporcione un marco(seguridad publica de otros Adicionalmente, como muestra del apoyo recibido por parte de la Embajada Americana,
para el fortalecimiento del|paises en los cursos vy se obtuvo financiamiento para Ilevar a cabo el proceso de Certificacion CALEA.
desempefio de las metas y[programas de
acciones que se realizan en el [profesionalizacion.
contexto del FASP.
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