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&#* Hacer historia. Hacer futuro.

COCOD

COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL.

\\ Todas las instituciones
deben constituir un
Comité de Controly

Desempefio Institucional

Principales objetivos
del Comité:

Contribuir al cumplimiento
oportuno de metas y objetivos
institucionales con enfoque a
resultados

Contribuir a la administracion
de riesgos institucionales con
el analisis y seguimiento de las
estrategias y acciones de

control determinadas en el
PTAR

Impulsar el establecimiento y
actualizacion del SCII, con el
seguimiento permanente a la
implementacidn de sus
componentes, principios y
elementos de control, asi como
a las acciones de mejora

CONSEJO ESTATAL DE
comprometidas en el PTCl y CONTACTO COORDINACION DEL

acciones de control del PTAR Av. Reforma 710 Col. Centro Puebla, Puebla. SISTEMA NACIONAL DE
teléfono: 222 200 5510 SEGURIDAD PUBLICA

contacto.cecsnsp@gmail.com




:Como esta conformado ¢Cuales son sus
COCODI? funciones? MODERADO
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Presidenta del Comité Determina las metas y objetivos de la Institucién § 2(‘6
Georgina Minerva como parte de la planeacion estratégica, disefiando
Coirdle Marers m—) los indicadores que permitan identificar, analizar y
evaluar sus avances y cumplimiento.
[N
. . . PTCI
Coordinadora de Ser el canal d,e comunicacion e interaccion con la .
Control Interno Institucion, el Organo Interno de Control y la CGOVC, Programa de Trabajo de
Paulina Enriquez —) en I_a . |mplementaC|or?, ‘ act.uallzamon, supervision, Control Interno
GltieTrey seguimiento, control y vigilancia del SCII.
PTAR
A lace del Si d : :
/ Enlace del Sistema de Se encarga de revisar con los responsables de las Programa de Trabajo de
= Control Interno unidades administrativas la propuesta de acciones Admini i6nd
Y4 @ Institucional —) de mejora que seran incorporadas al PTCI. ministracion de
@/ Alejandra Luis Cosmes Riesgos
Enlace de Informa y orienta a las unidades administrativas SCIlI
ini i6 sobre el establecimiento de la metodologia de .
AFImlnlstraC|on de - - . - = Sistema de Control
Riesgos — administracién de riesgos determinada por la
e e Hermdniee Institucion, las acciones para su aplicacion y los Interno Institucional
objetivos
Contreras
= » S - cGovc
v ; Enlace COCODI Ser el canal de comunicacién e interaccién entre el
Y Sergio Ledn Rios Coordinador de Control Interno y las unidades Coordinacion General de
v administrativas de la Institucién.

Organos de Vigilanciay Control




