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4 Los recursos que no se encuentren ni pagados, ejercidos, devengados o comprometidos 
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11 “TOTAL”. - Ejemplo: Para el caso de uniformes, señalar cuál fue la meta alcanzada de forma grupal, 
sin necesidad de detallar playera, botas, gorra, etc. (es decir todo lo que compone el uniforme). 
Tomar el mismo ejemplo para áreas médicas, seguridad, oficina, vehículos, tecnología, mobiliarios 
y equipos; y servicios profesionales y/o técnicos. 
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(12)  Entendiendo por Unidad de Atención; los espacios adecuados y equipados para dar un 

servicio, es decir, que cuenten con los recursos humanos, materiales y tecnológicos para 
atender las necesidades específicas según sea el caso.  
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(13) Se refiere al número total de incidentes de emergencia que son video grabados y a los cuales 
se les da seguimiento por medio de las cámaras que conforman el Sistema de Videovigilancia. 
(14) Se refiere al número de video grabaciones que son proporcionadas a las instituciones de 
Procuración de Justicia para su integración a carpetas de investigación. 
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I. Dignificación del personal de las Instituciones de Seguridad Pública y Procuración de 
Justicia conforme al Modelo Nacional de Policía y Justicia Cívica  

• A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempeño. 
o Sin aportación de recurso FAPS para este subprograma. 

• B. Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Pública y 
Procuración de Justicia. 

o La Secretaría de Seguridad Pública del estado alcanzó las metas 
convenidas en la adquisición de equipamientos para sus elementos, y en 
lo referente a el equipamiento de la Procuración de Justicia bajo la 
responsabilidad de la Fiscalía General del Estado se alcanzó cada una de 
las metas convenidas en la adquisición de equipo.  

II. Certificación, capacitación y profesionalización de los elementos policiales de las 
Instituciones de Seguridad Pública conforme al Modelo Nacional de Policía y Justicia 
Cívica 

• A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluación en Control de Confianza. 
o Una fortaleza del subprograma es la realización de Evaluaciones de 

Control de Confianza, tanto en su modalidad de permanencia como de 
nuevo ingreso, a elementos de la Fiscalía General del Estado. 

o  Se realizaron un total de 4,100 pruebas toxicológicas a elementos de la 
FGE. 

• B. Capacitación en todas sus modalidades para el mejor desempeño de los 
elementos de las instituciones de Seguridad Pública y de Procuración de 
Justicia conforme al Modelo Nacional de policía y Justicia Cívica. 

o En materia de capacitación para Policía Estatal se alcanzó al 100 por ciento 
de meta convenida en Formación Inicial y en la Capacitación Continua 
Binomios con el “Diplomado y Certificado en Formación Canina”.  

o Sobre Capacitación para Policía de Investigación se tuvo un 100% en 
Formación Continua (CBPI) y Capacitación en: 1) Materia de Investigación 
Crimina, 2) Técnicas de Intervención Policial, 3) Desarrollo de Productos de 
Inteligencia, 4) Técnicas de Investigación de Campos Policial. 

o Capacitación para Perito se alcanzó un 100 por ciento en la capacitación 
convenida y se realizó en temas de: 1) Fotografía forense avanzada en el 
lugar de intervención, 2) Protocolos, 3) Criminalística de campo y 4) 
Mecánica de Hechos.  

o En lo que respecta al Perfil Policial se observa que el personal que cuenta 
con los Cuatro Elementos del RNSP de las Policías Estatales en Activo 

o Sobre el Certificado único Policial un total de 4,939 elementos cuentan con 
inscripción en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública 
(RNPSP) con los cuatro elementos.   
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III. Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Pública e instancias de 
procuración e impartición de justicia conforme al Modelo Nacional de Policía y Justicia 
Cívica. 

• A. Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de Seguridad Pública y 
de Procuración de Justicia 

o 1. Fortalecimiento de las instituciones de Seguridad Pública y 
Procuración de Justicia: no se destinó recurso FASP para obras, 
construcción, ampliación, mejorase infraestructura para el radio de 
acción. La meta convenida del equipamiento de defensa y seguridad en 
la partida de Equipo de intervención fue alcanzada en su totalidad. 

o 2. Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro:  apertura del 100 
por ciento de las carpetas de investigación iniciadas por la Unidad 
Especializada de los casos reportados. 

o 3. Unidades de Investigación para Policías Estatal y Municipal: no se 
destinó recurso FASP.  

o 4. Unidades cibernéticas:  el 100% de los reportes ciudadanos en cada uno 
de los Delitos Contra Menores fueron canalizados al Ministerio Público. 

o 5. Fiscalías Especializadas en investigación y Búsqueda de Personas: Se 
reconoce se abrieron un total de 1938 carpetas de investigación sobre 
Personas Desaparecidas y fueron Localizadas con vida mil 821 personas 
que representa un total de 94% de las personas reportadas como 
desaparecidas. 

o 6. Unidades de Inteligencia Patrimonial Económica: en el estado de 
Puebla existe una UIPE en operación y se adquirió de una herramienta de 
análisis de información (software) con la que se cumplió con la meta 
convenida de adquisición de Bienes. 

o 7. Justicia Cívica: no se destinó recurso FASP. 
• B. Fortalecimiento de las Áreas de investigación forense y pericial 

o Se cuenta con un laboratorio de Genética Forense que realiza análisis de 
STR´s y haplotipos de cromosomas sexuales que cuenta con una Base de 
Datos denominada CODIS. 

IV. Sistema de estándares de trabajo y rendición de cuentas 

• A. Seguimiento a protocolos de actuación policial para mejorar el desempeño 
del personal de las instituciones de Seguridad Pública y Procuración de Justicia 

o Sin aportación de recurso FAPS para este subprograma. 
• B. Impulso a la mejoría del control de despacho, supervisión y seguimiento de 

denuncias ciudadanas 
o Sin aportación de recurso FAPS para este subprograma. 
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V. Prevención de la violencia y del delito conforme al Modelo Nacional de Policía y 
Justicia Cívica 

• A. Prevención de la violencia y la delincuencia, procesos generadores de paz y 
programas para la atención de la delincuencia juvenil 

o Las 5 metas convenidas en el 2024 llegaron al cumplimiento de cada una 
de ellas. 

o De las capacitaciones beneficiadas con la implementación de los 
programas y/o acciones se reportó un total de 124 mil 366 personas 
beneficiadas. 

o Las estrategias de difusión implementadas atendieron cada uno de los 
cuatro rubros de los ámbitos de prevención (1. Social, 2. Comunitaria, 3. 
Situacional y 4. Psicosocial) y cada uno de los seis rubros de atención a 
factores de riesgo (1. Individuales, 2. Familiares, 3. Grupales, 4. Educativos, 
5. Comunitarios y 6. Sociales y Culturales). 

VI. Atención y prevención de la violencia contra las mujeres con perspectiva de género 

• A. Fortalecimiento a los programas de prevención y atención a la violencia 
contra las mujeres  

o La Comisión Estatal de Atención a Víctimas (CEEAV) cuenta con un total de 
52 personas especializadas y se dio una atención a 28 mil 405 mujeres. 

• B. Capacitación continua para la atención y prevención de la violencia de 
género  

o Sin aportación de recurso FAPS para este subprograma. 

VII. Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecución de Medidas para 
Adolescentes 

• A. Dignificación y fortalecimiento de los Centros Penitenciarios 
o En este subprograma se logró la adquisición y alcance de la meta 

convenida de 600 uniformes para el personal de los Centros Penitenciarios 
y de la Dirección de Medidas Cautelares. 

• B. Dignificación y fortalecimiento de los Centros de Internamiento para 
Adolescentes 

o Sin aportación de recurso FAPS para este subprograma. 

VI. Sistema Nacional de Información 

• A. Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
o Cada una de las cuatro partidas convenidas fueron alcanzadas el 100 por 

ciento en la adquisición de 1) computadoras de escritorio, 2) lector 
biométrico, 3) lector de código de barras y 4) audífonos.   

• B. Sistema Nacional de Atención de Llamadas de Emergencias y Denuncias 
Ciudadanas 
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o Se alcanzó cada una de las metas convenidas en el número de personas, 
bienes y servicios asignados al subprograma. 

o El personal del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de Denuncia Anónima 089 
realizaron las constancias de los cursos sobre 1) Masculinidades, 2) 
Comunicación Incluyente y 3) Protección de niñas, niños y adolescentes.  

• C. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalización 
o Una fortaleza del subprograma es que se cuenta con un total de 276 

posiciones con un total de 785 cámaras. 
• D. Red Nacional de Radiocomunicación 

o Se tuvo una tasa de equipamiento con terminales portátiles de 
radiocomunicación del 97 por ciento. 

• E. Registro Público Vehicular 
o Se cuenta con un módulo de inscripción vehicular en operación y un total 

de 22 puntos de monitorio Vehicular en Operación que son 22 arcos 
carreteros en los distintos puntos de la entidad. 
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Cumplimiento de Metas Avance Financiero
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