
R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA
Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Población Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACIÓN O MAYOR GRADO DE MARGINACIÓN

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Tematica:01 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo especifico: 01 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACIÓN DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PÚBLICO, 

DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR CONDICIONES DE 

ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA 

DENUNCIA.

Línea de Acción: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACIÓN APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICÍA Y JUSTICIA CÍVICA.

Línea de Acción: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Línea de Acción: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PÚBLICA.

Línea de Acción: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACIÓN DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PÚBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO ESTATAL.

Línea de Acción: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPEÑO EN LAS FUNCIONES.

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR A GARANTIZAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA EN EL ESTADO, A TRAVÉS DE LA COORDINACIÓN DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y DE LOS 

ELEMENTOS QUE LO CONFORMAN.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:TASA ANUAL DE VÍCTIMAS DE DELITO POR CADA 100 000 HABITANTES.

Definición: EL PRESENTE INDICADOR MUESTRA LA TASA DE VÍCTIMAS POR CADA 100 000 HABITANTES DE LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MÁS EN EL ESTADO DE PUEBLA

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EFICACIA ANUAL ESTATAL TASA

TASA (V1/V2)*BASE

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

TIENE UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA CON EL  

PROPÓSITO, DE FÁCIL 

COMPRENSIÓN POR  

LOS USUARIOS NO 

ESPECIALIZADOS EN LA  

MATERIA.

EXPRESA ELEMENTOS DE 

IMPORTANCIA O  

SIGNIFICATIVOS EN 

REDUCCIÓN DE LA  

INCIDENCIA DELICTIVA EN 

LA ENTIDAD.

LA INFORMACIÓN ES LA NECESARIA 

PARA GENERAR EL INDICADOR Y 

ESTA DISPONIBLE A UN COSTO  

RAZONABLE.

EL INDICADOR PUEDE SUJETARSE A 

UNA COMPROBACIÓN  

INDEPENDIENTE A TRAVÉS DE LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE  

JUSTICIA DEL ESTADO.

LA BASE PARA EL PRESENTE 

INDICADOR ES SUFICIENTE 

DEBIDO A QUE SE CUENTA 

CON LA INFORMACIÓN 

NECESARIA PARA EVALUAR EL 

AVANCE QUE SE TENGA  

PAULATINAMENTE.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2024

Medios de Verificación Fuentes de Información

PROCESAMIENTO DE DATOS ESTADÍSTICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA 

Y GEOGRAFÍA (INEGI)

VÍCTIMAS (DELITOS QUE AFECTAN DE MANERA DIRECTA A LAS VÍCTIMAS O A LOS 

HOGARES, TALES COMO: ROBO TOTAL DE VEHÍCULO, ROBO PARCIAL DE VEHÍCULO, 

ROBO EN CASA HABITACIÓN, ROBO O ASALTO EN CALLE O TRANSPORTE PÚBLICO, 

ROBO EN FORMA DISTINTA A LAS ANTERIORES COMO CARTERISMO, 

ALLANAMIENTOS, ABIGEATO Y OTROS TIPOS DE ROBO, FRAUDE, EXTORSIÓN, 

AMENAZAS VERBALES, LESIONES, SECUESTROS Y DELITOS SEXUALES) POR CADA 100 

000 HABITANTES; RESPONSABLE: CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA; FUENTE DE LA INFORMACIÓN: INSTITUTO 

NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA (INEGI); LIGA OFICIAL DE LA PUBLICACIÓN: 

HTTPS://WWW.INEGI.ORG.MX/CONTENIDOS/PROGRAMAS/ENVIPE/2023/DOC/ENVI

PE2023_PUE.PDF; FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL; SERIE DE LA INFORMACIÓN: 

2024



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:DESCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: LA ENCUESTA NACIONAL DE VICTIMIZACIÓN Y PERCEPCIÓN SOBRE SEGURIDAD PÚBLICA (ENVIPE) ES REALIZADA POR EL INSTITUTO NACIONAL DE 

ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA (INEGI) CON UNA PERIODICIDAD ANUAL

:

 25,556.00  2024
 25,556.00

>21722.60Y<=24278.20 >24278.20Y<=29389.40 < 21722.60Y > 29389.40

DICIEMBREDICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024
 25556.00

 25,556.00
 25,556.00

DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

TOTAL DE VÍCTIMAS EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Definición: DELITOS QUE AFECTAN DE MANERA DIRECTA A LAS VÍCTIMAS O A LOS HOGARES, TALES COMO: ROBO TOTAL DE VEHÍCULO, ROBO PARCIAL DE 

VEHÍCULO, ROBO EN CASA HABITACIÓN, ROBO O ASALTO EN CALLE O TRANSPORTE PÚBLICO, ROBO EN FORMA DISTINTA A LAS ANTERIORES, 

FRAUDE, EXTORSIÓN, AMENAZAS VERBALES, LESIONES Y OTROS DELITOS

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

TASA ANUAL ESTATAL 31/12/2024

 1,739,987.42
 1,739,987.42

Variable:

Variable (2)

PROYECCIÓN DEMOGRÁFICA EN EL ESTADO DE PUEBLA

Definición: PROYECCIÓN DE LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE PUEBLA PARA EL AÑO EN CURSO (CONAPO)

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

POBLACIÓN ANUAL ESTATAL 31/12/2024

 6,808,528.00
 6,808,528.00



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA
Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Población Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACIÓN O MAYOR GRADO DE MARGINACIÓN

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Tematica:01 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo especifico: 01 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACIÓN DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PÚBLICO, 

DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR CONDICIONES DE 

ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA 

DENUNCIA.

Línea de Acción: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACIÓN APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICÍA Y JUSTICIA CÍVICA.

Línea de Acción: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Línea de Acción: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PÚBLICA.

Línea de Acción: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACIÓN DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PÚBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO ESTATAL.

Línea de Acción: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPEÑO EN LAS FUNCIONES.

Resumen Narrativo

LAS INSTITUCIONES QUE INTEGRAN EL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL CUENTAN CON CERTIFICACIÓN, PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO A TRAVÉS DEL 

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE INSTITUCIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA FORTALECIDAS CON CERTIFICACIÓN, PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO CON RECURSO DEL FONDO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Definición: SE REFIERE AL NÚMERO DE INSTITUCIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA BENEFICIADAS CON CERTIFICACIÓN, PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO CON RECURSO 

DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

TIENE UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA CON EL 

PROPÓSITO, DE FÁCIL 

COMPRENSIÓN POR 

LOS USUARIOS NO 

ESPECIALIZADOS EN LA 

MATERIA.

EXPRESA ELEMENTOS DE 

IMPORTANCIA O 

SIGNIFICATIVOS EN 

REDUCCIÓN DE LA 

INCIDENCIA DELICTIVA EN 

LA ENTIDAD.

LA INFORMACIÓN ES LA NECESARIA 

PARA GENERAR EL INDICADOR Y 

ESTA DISPONIBLE A UN COSTO 

RAZONABLE.

EL INDICADOR PUEDE SUJETARSE A 

UNA COMPROBACIÓN 

INDEPENDIENTE A TRAVÉS DE LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE 

JUSTICIA DEL ESTADO.

LA BASE PARA EL PRESENTE 

INDICADOR ES SUFICIENTE 

DEBIDO A QUE SE CUENTA 

CON LA INFORMACIÓN 

NECESARIA PARA EVALUAR EL 

AVANCE QUE SE TENGA 

PAULATINAMENTE.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2024

Medios de Verificación Fuentes de Información

C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

REPORTE DE INSTITUCIONES FORTALECIDAS A TRAVÉS DE LA CERTIFICACIÓN, 

PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA; RESPONSABLE: 

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN, VINCULACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN; 

FUENTE DE LA INFORMACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN, VINCULACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN; FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL; SERIE DE LA 

INFORMACIÓN: 2024



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: REPRESENTA EL CUMPLIMIENTO ACULADO DE LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO DE NIVEL COMPONENTE, LOS CUALES SON LOS PRODUCTOS, BIENES Y 

SERVICIOS QUE REALIZA ESTE CONSEJO ESTATAL E INCIDEN EN LA COORDINACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA COORDINACIÓN INTEGRAL Y ESTRATÉGICA DE LOS PROGRAMAS Y 

ACCIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.

:

 100.00  2024
 100.00

> 95.00Y<=115.00 >=90.00Y<=95.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBREDICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024
 100.00

 100.00
 100.00

DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

INSTITUCIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS PARA LA ASIGNACIÓN DEL RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Definición: CONSIDERA EL NÚMERO DE INSTITUCIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE FORTALECERÁN SUS CAPACIDADES INSTITUCIONALES CON 

CERTIFICACIÓN, PROFESIONALIZACIÓN Y EQUIPAMIENTO CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INSTITUCIÓN ANUAL ESTATAL 31/12/2024

 92.00
 92.00

Variable:

Variable (2)

INSTITUCIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA BENEFICIADAS CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES 

DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Definición: SE REFIERE AL NÚMERO DE INSTITUCIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA BENEFICIADAS DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA, LAS CUALES SON ENUNCIADAS A TRAVÉS DEL CONVENIO ESPECÍFICO DE ADHESIÓN RELATIVO AL 

OTORGAMIENTO DEL FONDO REFERIDO

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INSTITUCIÓN ANUAL ESTATAL 31/12/2024

 92.00
 92.00



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA
Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Población Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACIÓN O MAYOR GRADO DE MARGINACIÓN

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Tematica:01 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo especifico: 01 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACIÓN DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PÚBLICO, 

DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR CONDICIONES DE 

ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA 

DENUNCIA.

Línea de Acción: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACIÓN APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICÍA Y JUSTICIA CÍVICA.

Línea de Acción: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Línea de Acción: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PÚBLICA.

Línea de Acción: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACIÓN DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PÚBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO ESTATAL.

Línea de Acción: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPEÑO EN LAS FUNCIONES.

Resumen Narrativo

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO Y/O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:NÚMERO DE EQUIPAMIENTO (UNIFORMES, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL CON RECURSO DEL FONDO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Definición: CONSIDERA EL NÚMERO DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO AL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ESTATAL FINANCIADO CON RECURSO DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA.

EFICACIA ANUAL ESTATAL OTRAS

EQUIPO DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

LA REDACCIÓN DEL 

INDICADOR PERMITE 

IDENTIFICAR EL TEMA 

DEL QUE SE TRATA Y 

LOS PRODUCTOS QUE 

SERÁN ENTREGADOS.

LA RELEVANCIA DEL 

INDICADOR SE DERIVA DE 

LA NATURALEZA DEL 

RECURSO Y CUYO DESTINO 

ES PARA EL EQUIPAMIENTO 

DEL PERSONAL DE LAS 

INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA.

ES ECONÓMICO YA QUE LA 

INFORMACIÓN ES GENERADA POR LA 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS, ADSCRITA AL CONSEJO 

ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL 

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

LA INFORMACIÓN PUEDE SER 

MONITOREADA, DEBIDO A QUE EL 

SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO 

OBEDECE AL CUMPLIMIENTO DE 

CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN, 

LINEAMIENTOS Y DEMÁS 

NORMATIVIDAD APLICABLE.

SU COMPOSICIÓN ES 

ADECUADA CON EL TIPO DE 

INFORMACIÓN QUE VA A 

GENERAR Y SU 

CONTRIBUCIÓN PARA 

DETERMINAR EL 

CUMPLIMIENTO EN CUANTO A 

LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2024

Medios de Verificación Fuentes de Información

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZASACTAS ENTREGA DEL VESTUARIO Y EQUIPO DE PROTECCIÓN ENTREGADO A LA 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA; ÁREA QUE ELABORA: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

Y FINANZAS; FUENTE DE INFORMACIÓN: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS; PERIODICIDAD: ANUAL; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: LA FACTIBILIDAD DEL PRESENTE INDICADOR ES ALTA TODA VEZ QUE LA META PLANTEADA ESTA CONCERTADA A TRAVÉS DEL PROYECTO DE INVERSIÓN

:

 3,027.00  2024
 3,027.00

> 2875.65Y<=3481.05 >=2724.30Y<=2875.65 < 2724.30Y > 3481.05

DICIEMBREDICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024
 3027.00

 3,027.00
 3,027.00

DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL CON RECURSOS 

DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LOS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA FOFISP

Definición: CORRESPONDE AL EQUIPAMIENTO ENTREGADO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) A LOS INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA 

ESTATAL CON RECURSOS DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LOS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA FOFISP DURANTE EL EJERICICIO FISCAL 

2024

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

EQUIPO ANUAL ESTATAL 31/12/2024

 3,027.00
 3,027.00



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA
Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Población Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACIÓN O MAYOR GRADO DE MARGINACIÓN

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Tematica:01 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo especifico: 01 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACIÓN DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PÚBLICO, 

DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR CONDICIONES DE 

ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA 

DENUNCIA.

Línea de Acción: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACIÓN APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICÍA Y JUSTICIA CÍVICA.

Línea de Acción: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Línea de Acción: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PÚBLICA.

Línea de Acción: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACIÓN DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PÚBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO ESTATAL.

Línea de Acción: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPEÑO EN LAS FUNCIONES.

Resumen Narrativo

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APROBADAS POR INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:NÚMERO DE INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL APROBADOS EN LA EVALUACIÓN DE CONTROL DE CONFIANZA, FINANCIADAS CON RECURSO DEL 

FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA FOFISP

Definición: EL INDICADOR MUESTRA EL NÚMERO TOTAL DE INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL QUE APROBARON LA EVALUACIÓN DE CONTROL DE CONFIANZA, 

FINANCIADA MEDIANTE EL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA.

EFICACIA IRREGULAR ESTATAL OTRAS

PERSONA DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR REFLEJA 

DE FORMA PRECISA LA 

INFORMACIÓN QUE SE 

PRETENDE OBTENER, 

ASÍ MISMO LA SINTAXIS 

CUMPLE CON LA 

ESTRUCTURA 

ESTABLECIDA.

MIDE LA CANTIDAD DE 

ELEMENTOS DEL ESTADO 

DE FUERZA ESTATAL Y 

MUNICIPAL APROBADOS EN 

CONTROL DE CONFIANZA, 

ESTA INFORMACIÓN 

CONTRIBUYE A 

FORTALECER A LAS 

INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA EN EL 

ESTADO DE PUEBLA

LOS RECURSOS UTILIZADOS PARA LA 

OBTENCIÓN DE LA INFORMACIÓN 

SON OBTENIDOS A TRAVÉS DE LA 

OPERACIÓN INSTITUCIONAL.

EL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN 

DE CONTROL DE CONFIANZA 

CUENTA CON MECANISMOS DE 

SEGUIMIENTO QUE PERMITE 

GENERAR LOS REPORTES PARA 

DOCUMENTAR EL DESEMPEÑO DEL 

INDICADOR.

EL INDICADOR ES 

CONSISTENTE CON LA 

INFORMACIÓN QUE SE 

PRETENDE OBTENER, LA CUAL 

CONTIENE ELEMENTOS 

ADECUADOS PARA MEDIR EL 

CORRECTO DESEMPEÑO DEL 

INDICADOR.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2024

Medios de Verificación Fuentes de Información

CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZAOFICIO DIRIGIDO AL CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACIÓN Y ACREDITACIÓN (CNCA) 

MEDIANTE EL CUAL SE INFORMAN LOS ELEMENTOS APROBADOS; ÁREA QUE 

ELABORA: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA; ÁREA 

RESPONSABLE: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA; FUENTE 

DE INFORMACIÓN: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA; 

PERIODICIDAD: ABRIL A DICIEMBRE; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: LAS METAS FUERON ESTABLECIDAS CON BASE A LA CAPACIDAD DE ATENCIÓN DEL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA Y 

CONSIDERANDO LO CONCERTADO ANTE LA FEDERACIÓN

:

 3,878.00  2024
 3,878.00

> 3684.10Y<=4459.70 >=3490.20Y<=3684.10 < 3490.20Y > 4459.70

DICIEMBREDICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024
 3878.00

 740.00  414.00  400.00  444.00  423.00  405.00  439.00  400.00  213.00
 3,878.00

DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL CON EVALUACIÓN DE CONTROL DE CONFIANZA APROBADA

Definición: INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL QUE REALIZARON SU EVALUACIÓN DE CONTROL DE CONFIANZA Y FUERON 

APROBADAS.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA IRREGULAR ESTATAL 31/12/204

 740.00  414.00  400.00  423.00  405.00  439.00  400.00  213.00 444.00
 3,878.00



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA
Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Población Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACIÓN O MAYOR GRADO DE MARGINACIÓN

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Tematica:01 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo especifico: 01 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACIÓN DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PÚBLICO, 

DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR CONDICIONES DE 

ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA 

DENUNCIA.

Línea de Acción: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACIÓN APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICÍA Y JUSTICIA CÍVICA.

Línea de Acción: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Línea de Acción: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PÚBLICA.

Línea de Acción: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACIÓN DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PÚBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO ESTATAL.

Línea de Acción: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPEÑO EN LAS FUNCIONES.

Resumen Narrativo

PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES 

DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:NÚMERO DE INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL CON ESQUEMA DE PROFESIONALIZACIÓN APROBADO.

Definición: CONSIDERA AL NÚMERO TOTAL DE INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL CON ESQUEMA DE PROFESIONALIZACIÓN APROBADO (SE INCLUYEN LAS 

CAPACITACIONES DE FORMACIÓN INICIAL, COMPETENCIAS BÁSICAS Y FORMACIÓN CONTINUA) FINANCIADAS MEDIANTE EL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EFICACIA IRREGULAR ESTATAL OTRAS

PERSONA DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR CUMPLE 

CON LA SINTAXIS 

RECOMENDADA Y 

EXPRESA DE FORMA 

CORRECTA EL 

PARÁMETRO DE 

MEDICIÓN QUE SE 

PRETENDE OBTENER.

MIDE LA APROBACIÓN DE 

LOS ELEMENTOS 

POLICIALES ESTATALES Y 

MUNICIPALES EN LAS 

CAPACITACIONES DEL 

PROGRAMA RECTOR DE 

CAPACITACIÓN.

LA INFORMACIÓN ES GENERADA POR 

LA ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA 

“GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”, 

DENTRO DE SUS ACTIVIDADES 

COTIDIANAS, POR LO QUE NO 

IMPLICA MAYOR COSTO.

LA INFORMACIÓN ES REPORTADA 

PERIÓDICAMENTE ANTE EL 

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL 

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA, POR LO QUE ES 

CONSTANTEMENTE VERIFICADA.

LA COMPOSICIÓN DEL 

INDICADOR APORTA 

ELEMENTOS SUFICIENTES 

PARA MEDIR EL ESQUEMA DE 

PROFESIONALIZACIÓN DE LOS 

ELEMENTOS POLICIALES 

ESTATALES Y MUNICIPALES.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2024

Medios de Verificación Fuentes de Información

ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL INICIATIVA MÉRIDA GENERAL 

"IGNACIO ZARAGOZA"

FORMATO ÚNICO DE RESULTADOS, FICHA DE VERIFICACIÓN Y REPORTE DE 

CUMPLIMIENTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA; ÁREA QUE ELABORA: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

ÁREA RESPONSABLE: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; PERIODICIDAD: JUNIO, 

SEPTIEMBRE Y DICIEMBRE; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad:  DEPENDE DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA – INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”

:

 1,940.00  2024
 1,940.00

> 1843.00Y<=2231.00 >=1746.00Y<=1843.00 < 1746.00Y > 2231.00

DICIEMBREDICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024
 1940.00

 200.00  1,390.00  350.00
 1,940.00

DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL CON ESQUEMA DE PROFESIONALIZACIÓN APROBADO

Definición: CONSIDERA A LOS ELEMENTOS POLICIALES ESTATALES Y MUNICIPALES QUE APROBARON LAS CAPACITACIONES ESTABLECIDAS POR EL PROGRAMA 

RECTOR DE CAPACITACIÓN PARA EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA IRREGULAR ESTATAL 31/12/2024

 200.00  1,390.00  350.00
 1,940.00



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA
Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Institución: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

Población Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACIÓN O MAYOR GRADO DE MARGINACIÓN

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Tematica:01 SEGURIDAD PÚBLICA 

Objetivo especifico: 01 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACIÓN DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PÚBLICO, 

DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR CONDICIONES DE 

ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA 

DENUNCIA.

Línea de Acción: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACIÓN APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICÍA Y JUSTICIA CÍVICA.

Línea de Acción: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Línea de Acción: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PÚBLICA.

Línea de Acción: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACIÓN DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PÚBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO ESTATAL.

Línea de Acción: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPEÑO EN LAS FUNCIONES.

Resumen Narrativo

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO Y/O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:NÚMERO DE EQUIPAMIENTO (UNIFORMES, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Definición: CONSIDERA EL NÚMERO DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO AL PERSONAL DE LAS CORPORACIONES MUNICIPALES 

FINANCIADO CON RECURSO DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA.

EFICACIA ANUAL ESTATAL OTRAS

EQUIPO DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

LA REDACCIÓN DEL 

INDICADOR PERMITE 

IDENTIFICAR EL TEMA 

DEL QUE SE TRATA Y 

LOS PRODUCTOS QUE 

SERÁN ENTREGADOS.

LA RELEVANCIA DEL 

INDICADOR SE DERIVA DE 

LA NATURALEZA DEL 

RECURSO Y CUYO DESTINO 

ES PARA EL EQUIPAMIENTO 

DEL PERSONAL DE LAS 

INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA.

ES ECONÓMICO YA QUE LA 

INFORMACIÓN ES GENERADA POR LA 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS, ADSCRITA AL CONSEJO 

ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL 

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

LA INFORMACIÓN PUEDE SER 

MONITOREADA, DEBIDO A QUE EL 

SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO 

OBEDECE AL CUMPLIMIENTO DE 

CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN, 

LINEAMIENTOS Y DEMÁS 

NORMATIVIDAD APLICABLE.

SU COMPOSICIÓN ES 

ADECUADA CON EL TIPO DE 

INFORMACIÓN QUE VA A 

GENERAR Y SU 

CONTRIBUCIÓN PARA 

DETERMINAR EL 

CUMPLIMIENTO EN CUANTO A 

LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2024

Medios de Verificación Fuentes de Información

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZASACTAS ENTREGA DE VESTUARIO Y EQUIPO DE PROTECCIÓN ENTREGADO A LAS 

CORPORACIONES MUNICIPALES; ÁREA QUE ELABORA: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

Y FINANZAS; FUENTE DE INFORMACIÓN: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS; PERIODICIDAD: ANUAL; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

EJERCICIO FISCAL2024  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: LA FACTIBILIDAD DEL PRESENTE INDICADOR ES ALTA TODA VEZ QUE LA META PLANTEADA ESTA CONCERTADA A TRAVÉS DEL PROYECTO DE INVERSIÓN

:

 739.00  2024
 739.00

> 702.05Y<=849.85 >=665.10Y<=702.05 < 665.10Y > 849.85

DICIEMBREDICIEMBRE

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024
 739.00

 739.00
 739.00

DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A PERSONAL DE LAS CORPORACIONES MUNICIPALES CON RECURSOS 

DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LOS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA FOFISP

Definición: CORRESPONDE AL EQUIPAMIENTO ENTREGADO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) AL PERSONAL DE LAS CORPORACIONES 

MUNICIPALES CON RECURSOS DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LOS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA FOFISP DURANTE EL EJERICICIO 

FISCAL 2024

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

EQUIPO ANUAL ESTATAL 31/12/2024

 739.00
 739.00



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Instancia(s) Ejecutora(s)

Institución:078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL 

DE SEGURIDAD PÚBLICA

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
Ramo: 05 SEGURIDAD PÚBLICA

Responsable del PP

Unidad Responsable:DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL 

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Población Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACIÓN O MAYOR GRADO DE MARGINACIÓN

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo:

Eje:  01 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo:  01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

 EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO Y/O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Componente 1

Actividad: 1.1

GESTIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN REFERENTE A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

EL INDICADOR MUESTRA LA ELABORACIÓN 

DEL PROYECTO DE INVERSIÓN RELATIVO A LA 

ADQUISICIÓN PARA EL EQUIPAMIENTO 

(UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE 

PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL 

DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA, BAJO LOS CRITERIOS A LOS QUE SE 

APEGA EL FONDO DE FORTALECIMIENTO DE 

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

DURANTE EL EJERCICIO FISCAL EN CURSO.

NÚMERO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

PARA LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO 

O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

PROYECTO DE INVERSIÓN REFERENTE A LA 

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA 

LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL; ÁREA QUE 

ELABORA: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; ÁREA 

RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; 

PERIODICIDAD: JUNIO; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA AUTORIZA 

EL PROYECTO DE INVERSIÓN REFERENTE AL 

EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAPROYECTO DE INVERSIÓNANUALEFICACIAGESTION

 1.00 JUNIO 2024 1.00 JUNIO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: PROYECTO DE INVERSIÓN ELABORADO REFERENTE A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN 

POLICIAL ESTATAL.

Variable (1)

Definición: MIDE LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL POR PARTE DEL CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROYECTO DE INVERSIÓN ANUAL ESTATAL 30/06/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 1.2

ELABORACIÓN DE LA REQUISICIÓN RELATIVA A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

EL INDICADOR MUESTRA LA TRAMITACIÓN DE 

REQUISICIONES PARA LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO SE DETERMINARÁN LAS 

CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS, TIEMPO DE 

ENTREGA Y COMPROMISOS A ASUMIR PARA 

ADQUIRIR LOS BIENES NECESARIOS PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL.

NÚMERO DE REQUISICIONES 

FORMALIZADAS PARA LA ADQUISICIÓN 

DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) 

PARA LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL.

FORMATO DE REQUISICIÓN INTEGRADA Y 

PRESENTADA REFERENTE A LA ADQUISICIÓN 

DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS 

O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ESTATAL.; ÁREA 

QUE ELABORA: SECRETARIA DE SEGURIDAD 

PÚBLICA; ÁREA RESPONSABLE: SECRETARIA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: SECRETARIA DE SEGURIDAD 

PÚBLICA; PERIODICIDAD: AGOSTO; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EXISTEN PROVEEDORES CON CAPACIDADES 

TÉCNICAS Y ECONÓMICAS PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN LA REQUISICIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAREQUISICIÓNANUALEFICACIAGESTION

 1.00 AGOSTO 2024 1.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: ELABORACIÓN DE LA REQUISICIÓN RELATIVA A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ESTATAL.

Variable (1)

Definición: MIDE EL CUMPLIMIENTO DE ELABORACIÓN RELATIVO A LA REQUISICIÓN PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO DE 

PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

REQUISICIÓN ANUAL ESTATAL 31/08/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 1.3

SELECCIÓN DEL PROVEEDOR QUE ACREDITA LA CAPACIDAD TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA EL SUMINISTRO DE LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO 

DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

EL FALLO O DICTAMEN DE EXCEPCIÓN A LA 

LICITACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE 

ADQUISICIÓN, EN QUE SE DETERMINA AL 

PROVEEDOR/ES QUE ACREDITE/N CAPACIDAD 

TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA LA 

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA 

LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

NÚMERO DE PROVEEDOR/ES QUE 

ACREDITE/N CAPACIDAD TÉCNICA Y 

ECONÓMICA PARA LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO 

O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

ACTA DE FALLO O DICTAMEN DE EXCEPCIÓN A 

LA LICITACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE 

ADQUISICIÓN RELATIVO A LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O 

EQUIPO DE PROTECCIÓN) ESTATAL.; ÁREA QUE 

ELABORA: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS; ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN 

DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; 

PERIODICIDAD: OCTUBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EXISTEN PROVEEDORES CON CAPACIDADES 

TÉCNICAS Y ECONÓMICAS PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES DE 

LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAPROVEEDORANUALEFICACIAGESTION

 1.00 OCTUBRE 2024 1.00 OCTUBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: PROVEEDOR/ES QUE ACREDITE/N CAPACIDAD TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) 

PARA LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL.

Variable (1)

Definición: EL INDICADOR MUESTRA EL FALLO O DICTAMEN DE EXCEPCIÓN A LA LICITACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICIÓN, EN QUE SE DETERMINA AL PROVEEDOR/ES 

QUE ACREDITE/N CAPACIDAD TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN 

POLICIAL ESTATAL

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROVEEDOR ANUAL ESTATAL 30/10/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 1.4

CONTRATACIÓN REALIZADA Y FORMALIZADA EN LOS TÉRMINOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVIDAD APLICABLE RELATIVOS A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

MUESTRA LA FORMALIZACIÓN Y 

COMPROMISO RELATIVO A LA ADQUISICIÓN 

DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O 

EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL ESTATAL ENTRE EL 

PROVEEDOR/ES Y EL CONSEJO ESTATAL DE 

COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

NÚMERO DE CONTRATOS DE 

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO 

(UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE 

PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN 

POLICIAL ESTATAL

CONTRATO DE ADQUISICIÓN FORMALIZADO 

RELATIVO A LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O 

EQUIPO DE PROTECCIÓN) ESTATAL; ÁREA QUE 

ELABORA: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS; ÁREA RESPONSABLE: DIRECCIÓN 

DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; 

PERIODICIDAD: NOVIEMBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EL CONTRATO ES FORMALIZA EN TIEMPO Y 

FORMA POR EL PROVEEDOR PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL 

MISMO

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTACONTRATOANUALEFICACIAGESTION

 1.00 NOVIEMBRE 2024 1.00 NOVIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: ELABORACIÓN DEL CONTRATO PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN).

Variable (1)

Definición: MIDE EL CUMPLIMIENTO EN LA ELABORACIÓN DEL CONTRATO PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ESTATAL

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CONTRATO ANUAL ESTATAL 30/09/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APROBADAS POR INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Componente 2



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 2.1

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

CUANTIFICA LAS EVALUACIONES DE CONTROL 

DE CONFIANZA DE PERMANENCIA APLICADAS 

POR EL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE 

PUEBLA (C3) A ELEMENTOS POLICIALES QUE 

SE ENCUENTRAN REGISTRADOS EN EL ESTADO 

DE FUERZA VIGENTE.

NÚMERO DE EVALUACIONES DE 

CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A 

INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA 

ESTATAL CON RECURSO FOFISP

OFICIO DIRIGIDO AL CENTRO NACIONAL DE 

CERTIFICACIÓN Y ACREDITACIÓN (CNCA), 

MEDIANTE EL CUAL SE INFORMAN LAS 

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA 

REALIZADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE 

FUERZA ESTATAL; ÁREA QUE ELABORA: 

CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL 

DE CONFIANZA (C3); ÁREA RESPONSABLE: 

CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL 

DE CONFIANZA (C3); FUENTE DE 

INFORMACIÓN: CENTRO ÚNICO DE 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA 

(C3); PERIODICIDAD: ABRIL A DICIEMBRE; 

SERIE DE INFORMACIÓN: 2024.

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ESTATAL CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE 

PERMANENCIA DE SUS ELEMENTOS, AL 

EVALUARLOS PERIÓDICAMENTE.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAEVALUACIÓNIRREGULAREFICACIAGESTION

 2,330.00 DICIEMBRE 2024 2,330.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 433.00  235.00  221.00  259.00  240.00  222.00  263.00  240.00  217.00

Anual:  2,330.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL CON RECURSO FOSISP

Variable (1)

Definición: ALCANCE DE EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS POR PARTE DEL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE 

PUEBLA (C3) A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL CON RECURSO FOFISP

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVALUACIÓN IRREGULAR ESTATAL 31/12/2024

 433.00  235.00  221.00  259.00  240.00  222.00  263.00  240.00  217.00

 2,330.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 2.2

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A ASPIRANTES DE LAS CORPORACIONES ESTATALES

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

CUANTIFICA LAS EVALUACIONES DE CONTROL 

DE CONFIANZA APLICADAS POR EL CENTRO 

ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

CONFIANZA DEL ESTADO DE PUEBLA (C3) A 

CANDIDATOS A NUEVO INGRESO A LAS 

CORPORACIONES POLICIALES.

NÚMERO DE EVALUACIONES DE 

CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A 

PERSONAL DE NUEVO INGRESO DE LAS 

CORPORACIONES ESTATALES CON 

RECURSO FOFISP

OFICIO DIRIGIDO AL CENTRO NACIONAL DE 

CERTIFICACIÓN Y ACREDITACIÓN (CNCA), 

MEDIANTE EL CUAL SE INFORMAN LAS 

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA 

REALIZADAS A ASPIRANTES DE LAS 

CORPORACIONES ESTATALES. ÁREA QUE 

ELABORA: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE CONFIANZA (C3); ÁREA 

RESPONSABLE: CENTRO ÚNICO DE 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA 

(C3); FUENTE DE INFORMACIÓN: CENTRO 

ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

CONFIANZA (C3); PERIODICIDAD: ABRIL A 

OCTUBRE; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024.

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ESTATALES RECLUTAN NUEVOS ELEMENTOS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAEVALUACIÓNIRREGULAREFICACIAGESTION

 600.00 DICIEMBRE 2024 600.00 OCTUBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 140.00  80.00  80.00  80.00  80.00  80.00  60.00

Anual:  600.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A PERSONAL DE NUEVO INGRESO DEL ESTADO DE FUERZA ESTATAL Y MUNICIPAL CON RECURSO FOFISP

Variable (1)

Definición: CUANTIFICA LAS EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS POR EL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE PUEBLA 

(C3) A CANDIDATOS A NUEVO INGRESO A LAS CORPORACIONES POLICIALES.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVALUACIÓN IRREGULAR ESTATAL 31/10/2024

 140.00  80.00  80.00  80.00  80.00  80.00  60.00

 600.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 2.3

GESTIÓN DE APOYO TÉCNICO PARA LA CAPTURA DE COMPONENTES DEL CERTIFICADO ÚNICO POLICIAL EN PLATAFORMA MÉXICO

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

CUANTIFICA EL NÚMERO DE MUNICIPIOS 

ASESORADOS POR EL PERSONAL DEL CENTRO 

ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

CONFIANZA DEL ESTADO DE PUEBLA (C3) 

PARA LA CAPTURA DE LOS COMPONENTES 

CUP Y/O PARA LA EMISIÓN DE FORMATOS 

ÚNICOS DE EVALUACIÓN EN EL SISTEMA 

PLATAFORMA MÉXICO.

NÚMERO DE MUNICIPIOS ASESORADOS 

PARA CAPTURAR LOS COMPONENTES 

DEL CUP Y/O EMISIÓN DE LOS 

FORMATOS ÚNICOS DE EVALUACIÓN EN 

EL SISTEMA PLATAFORMA MÉXICO.

FORMATOS DE ATENCIÓN MUNICIPAL. ÁREA 

QUE ELABORA: CENTRO ÚNICO DE 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA 

(C3); ÁREA RESPONSABLE: CENTRO ÚNICO DE 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA 

(C3); FUENTE DE INFORMACIÓN: CENTRO 

ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

CONFIANZA (C3); PERIODICIDAD: ABRIL A 

DICIEMBRE; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024

EL SISTEMA PLATAFORMA MÉXICO OPERA 

ADECUADAMENTE.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAMUNICIPIOIRREGULAREFICACIAGESTION

 107.00 DICIEMBRE 2024 24.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 8.00  2.00  2.00  50.00  9.00  30.00  2.00  2.00  2.00

Anual:  107.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: MUNICIPIOS ASESORADOS PARA LA CAPTURA DE COMPONENTES CUP Y/O EMISIÓN DE LOS FORMATOS ÚNICOS DE EVALUACIÓN EN EL SISTEMA PLATAFORMA MÉXICO.

Variable (1)

Definición: CUANTIFICA EL NÚMERO DE MUNICIPIOS ASESORADOS POR EL PERSONAL DEL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE PUEBLA 

(C3) PARA LA CAPTURA DE LOS COMPONENTES CUP Y/O PARA LA EMISIÓN DE FORMATOS ÚNICOS DE EVALUACIÓN EN EL SISTEMA PLATAFORMA MÉXICO.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

MUNICIPIO IRREGULAR ESTATAL 31/12/2024

 8.00  2.00  2.00  50.00  9.00  30.00  2.00  2.00  2.00

 107.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 2.4

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

CUANTIFICA LAS EVALUACIONES DE CONTROL 

DE CONFIANZA DE PERMANENCIA APLICADAS 

POR EL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE 

PUEBLA (C3) A ELEMENTOS POLICIALES QUE 

SE ENCUENTRAN REGISTRADOS EN EL ESTADO 

DE FUERZA MUNICIPAL VIGENTE.

NÚMERO DE EVALUACIONES DE 

CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A 

INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA 

MUNICIPAL CON RECURSO FOFISP

OFICIO DIRIGIDO AL CENTRO NACIONAL DE 

CERTIFICACIÓN Y ACREDITACIÓN (CNCA), 

MEDIANTE EL CUAL SE INFORMAN LAS 

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA 

REALIZADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE 

FUERZA MUNICIPAL; ÁREA QUE ELABORA: 

CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL 

DE CONFIANZA (C3); ÁREA RESPONSABLE: 

CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL 

DE CONFIANZA (C3); FUENTE DE 

INFORMACIÓN: CENTRO ÚNICO DE 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA 

(C3); PERIODICIDAD: ABRIL A NOVIEMBRE; 

SERIE DE INFORMACIÓN: 2024.

LAS CORPORACIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

MUNICIPAL CUMPLEN CON LOS REQUISITOS 

DE PERMANENCIA DE SUS ELEMENTOS, AL 

EVALUARLOS PERIÓDICAMENTE.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVALUACIÓNIRREGULAREFICACIAGESTION

 1,614.00 NOVIEMBRE 2024 1,614.00 NOVIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 320.00  186.00  185.00  193.00  190.00  190.00  183.00  167.00

Anual:  1,614.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO FOFISP.

Variable (1)

Definición: ALCANCE DE EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS POR PARTE DEL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE 

PUEBLA (C3) A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO FOSISP

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVALUACIÓN IRREGULAR ESTATAL 30/11/2024

 320.00  186.00  185.00  193.00  190.00  190.00  183.00  167.00

 1,614.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 2.5

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A ASPIRANTES DE LAS CORPORACIONES MUNICIPALES

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

CUANTIFICA LAS EVALUACIONES DE CONTROL 

DE CONFIANZA APLICADAS POR EL CENTRO 

ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

CONFIANZA DEL ESTADO DE PUEBLA (C3) A 

CANDIDATOS A NUEVO INGRESO A LAS 

CORPORACIONES MUNICIPALES.

NÚMERO DE EVALUACIONES DE 

CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A 

PERSONAL DE NUEVO INGRESO DE LAS 

CORPORACIONES MUNICIPAL CON 

RECURSO FOFISP

OFICIO DIRIGIDO AL CENTRO NACIONAL DE 

CERTIFICACIÓN Y ACREDITACIÓN (CNCA), 

MEDIANTE EL CUAL SE INFORMAN LAS 

EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA 

REALIZADAS A ASPIRANTES DE LAS 

CORPORACIONES MUNICIPALES. ÁREA QUE 

ELABORA: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y 

CONTROL DE CONFIANZA (C3); ÁREA 

RESPONSABLE: CENTRO ÚNICO DE 

EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA 

(C3); FUENTE DE INFORMACIÓN: CENTRO 

ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE 

CONFIANZA (C3); PERIODICIDAD: ABRIL A 

NOVIEMBRE; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024.

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

MUNICIPALES RECLUTAN NUEVOS 

ELEMENTOS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA.

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVALUACIÓNIRREGULAREFICACIAGESTION

 1,487.00 NOVIEMBRE 2024 1,487.00 NOVIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 316.00  164.00  163.00  174.00  170.00  157.00  174.00  169.00

Anual:  1,487.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS A PERSONAL DE NUEVO INGRESO DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO FOFISP

Variable (1)

Definición: CUANTIFICA LAS EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA APLICADAS POR EL CENTRO ÚNICO DE EVALUACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE PUEBLA 

(C3) A CANDIDATOS A NUEVO INGRESO A LAS CORPORACIONES MUNICIPALES.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVALUACIÓN IRREGULAR ESTATAL 30/11/2024

 316.00  164.00  163.00  174.00  170.00  157.00  174.00  169.00

 1,487.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES 

DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Componente 3



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 3.1

NOTIFICACIÓN MEDIANTE OFICIO DE LA OFERTA ACADÉMICA 2024, REQUISITOS Y PERFILES DE INGRESO PARA  LA POLICÍA ESTATAL Y CORPORACIONES MUNICIPALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

MIDE EL CUMPLIMIENTO RESPECTO A 

NOTIFICACIÓN DE LA OFERTA ACADÉMICA 

2024, REQUISITOS Y PERFILES DE INGRESO 

PARA LA POLICÍA ESTATAL Y CORPORACIONES 

MUNICIPALES EMITIDOS POR PARTE DE 

ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO 

POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA 

“GENERAL IGNACIO ZARAGOZA” RESPECTO AL 

PROGRAMA RECTOR DE 

PROFESIONALIZACIÓN CON EL FIN DE INICIAR 

CON EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO

NÚMERO DE OFICIOS DE NOTIFICACIÓN 

DE LA OFERTA ACADÉMICA 2024, 

REQUISITOS Y PERFILES DE INGRESO 

PARA LA POLICÍA ESTATAL Y 

CORPORACIONES MUNICIPALES 

EMITIDOS

OFICIOS DE NOTIFICACIÓN EN EL QUE SE 

INFORMAN  LOS LUGARES ASIGNADOS PARA 

LOS CURSO DE FORMACIÓN INICIAL, 

FORMACIÓN INICIAL EQUIVALENTE, 

COMPETENCIAS BÁSICAS Y FORMACIÓN 

CONTINUA, ASÍ COMO LAS REQUISITOS Y 

PERFILES DE INGRESO. CORREOS 

ELECTRÓNICOS DE NOTIFICACIÓN.; ÁREA QUE 

ELABORA: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

ÁREA RESPONSABLE: ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

PERIODICIDAD: JUNIO; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

LO SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 

CORPORACIONES MUNICIPALES SE 

ENCUENTRAN EN POSIBILIDAD DE RECIBIR LOS 

OFICIOS DE NOTIFICACIÓN DE LA OFERTA 

ACADÉMICA 2024

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA- INICIATIVA MÉRIDA "GENERAL IGNACIO ZARAGOZA"

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAOFICIOIRREGULAREFICACIAGESTION

 84.00 JUNIO 2024 84.00 JUNIO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 84.00

Anual:  84.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: OFICIOS DE NOTIFICACIÓN DE LA OFERTA ACADÉMICA 2024, REQUISITOS Y PERFILES DE INGRESO PARA LA POLICÍA ESTATAL Y CORPORACIONES MUNICIPALES EMITIDOS

Variable (1)

Definición: MIDE EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA” RESPECTO A 

LA NOTIFICACIÓN DE LA OFERTA ACADÉMICA 2024, REQUISITOS Y PERFILES DE INGRESO PARA LA POLICÍA ESTATAL Y CORPORACIONES MUNICIPALES

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CONVOCATORIA IRREGULAR ESTATAL 30/06/2024

 84.00

 84.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 3.2

SOLICITUD DE VALIDACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN ANTE EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

MIDE LA CANTIDAD DE PROGRAMAS DE 

CAPACITACIÓN VALIDADOS POR 

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, LOS 

CUALES FORMAN PARTE DE LA OFERTA 

EDUCATIVA DE LA ACADEMIA DE FORMACIÓN 

Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”, 

PARA LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

MUNICIPALES.

NÚMERO DE PROGRAMAS DE 

CAPACITACIÓN VALIDADOS POR EL 

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

OFICIOS DE SOLICITUD DE VALIDACIÓN; ÁREA 

QUE ELABORA: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

ÁREA RESPONSABLE: ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

PERIODICIDAD: JUNIO, SEPTIEMBRE Y 

DICIEMBRE; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024

LAS CONDICIONES DE VIALIDAD, TRANSPORTE 

Y AMBIENTALES PERMITEN FORMALIZAR LA 

ENTREGA DE LAS FICHAS DE VALIDACIÓN DE 

LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN ANTE EL 

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA EN 

TIEMPO Y FORMA DE ACUERDO CON LO 

ESTABLECIDO EN LOS CRITERIOS DE 

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA RECTOR 

DE PROFESIONALIZACIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA- INICIATIVA MÉRIDA "GENERAL IGNACIO ZARAGOZA"

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAPROGRAMAIRREGULAREFICACIAGESTION

 17.00 DICIEMBRE 2024 17.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 8.00  6.00  3.00

Anual:  17.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN VALIDADOS POR EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Variable (1)

Definición: PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN VALIDADOS POR SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, GESTIONADOS A TRAVÉS DE RECURSO 

DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PÚBLICA FASP.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROGRAMA IRREGULAR ESTATAL 31/12/2024

 8.00  6.00  3.00

 17.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 3.3

EVALUACIONES DE COMPETENCIAS BÁSICAS APLICADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

SE REFIERE A LAS EVALUACIONES DE 

COMPETENCIAS BÁSICAS APLICADAS POR LA 

ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO 

POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA 

“GENERAL IGNACIO ZARAGOZA” REALIZADAS 

A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA 

MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA 

EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES 

DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

NÚMERO DE EVALUACIONES DE 

COMPETENCIAS BÁSICAS APLICADAS A 

INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA 

MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

2024

FORMATO ÚNICO DE RESULTADOS DEL 

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA; ÁREA 

QUE ELABORA: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

ÁREA RESPONSABLE: ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

PERIODICIDAD: SEPTIEMBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

MUNICIPAL INSCRIBEN A LOS INTEGRANTES 

DE SU ESTADO DE FUERZA A LOS CURSOS DE 

COMPETENCIAS BÁSICAS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAEVALUACIÓNIRREGULAREFICACIAGESTION

 1,000.00 SEPTIEMBRE 2024 1,000.00 SEPTIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1,000.00

Anual:  1,000.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EVALUACIONES DE COMPETENCIAS BÁSICAS APLICADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSOS DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO 

DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

Variable (1)

Definición: EVALUACIONES DE COMPETENCIAS BÁSICAS DE LA ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA” 

QUE FUERON APLICADAS A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVALUACIÓN IRREGULAR ESTATAL 30/09/2024

 1,000.00

 1,000.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 3.4

EVALUACIÓN DE FORMACIÓN INICIAL APLICADA A ASPIRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA 2024

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

CUANTIFICA EL NÚMERO DE ASPIRANTES DEL 

ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL EVALUADOS 

EN FORMACIÓN INICIAL CON RECURSO DEL 

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

(FOFISP) 2024 POR PARTE DE LA ACADEMIA 

DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA” A FIN DE 

DESARROLLARLAS

NÚMERO DE ASPIRANTES EVALUADOS EN 

FORMACIÓN INICIAL CON RECURSO DEL 

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE 

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA 2024

FICHAS DE VERIFICACIÓN Y REPORTE DE 

CUMPLIMIENTO DE LAS EVALUACIONES DE 

FORMACIÓN INICIAL; ÁREA QUE ELABORA: 

ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO 

POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA 

“GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; ÁREA 

RESPONSABLE: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

FUENTE DE INFORMACIÓN: ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”; PERIODICIDAD: 

DICIEMBRE; SERIE DE INFORMACIÓN: 2024

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

MUNICIPALES INSCRIBEN A LOS ASPIRANTES A 

INTEGRAR EL ESTADO DE FUERZA A LOS 

CURSOS DE FORMACIÓN INICIAL

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAASPIRANTEIRREGULAREFICACIAGESTION

 80.00 DICIEMBRE 2024 80.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 80.00

Anual:  80.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: ASPIRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL EVALUADOS EN FORMACIÓN INICIAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA 2024

Variable (1)

Definición: ASPIRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL EVALUADOS EN FORMACIÓN INICIAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES 

DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ASPIRANTE IRREGULAR ESTATAL 31/12/2024

 80.00

 80.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 3.5

CAPACITACIONES EN FORMACIÓN CONTINUA APLICADA A ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

REFIRIERE AL NÚMERO TOTAL DE ELEMENTOS 

CAPACITADOS EN FORMACIÓN CONTINUA 

CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL (FOFISP) 

2024 POR PARTE DE LA ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA” A FIN DE CAPACITAR, 

ACTUALIZAR Y ESPECIALIZAR A ELEMENTOS 

EN DIVERSAS TEMAS EN MATERIA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

NÚMERO DE ELEMENTOS DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

MUNICIPAL CAPACITADOS EN 

FORMACIÓN CONTINUA CON RECURSOS 

DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO 

DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA 2024

FICHAS DE VERIFICACIÓN Y REPORTE DE 

CUMPLIMIENTO DE LAS EVALUACIONES DE 

FORMACIÓN CONTINUA; ÁREA QUE ELABORA: 

ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO 

POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA 

“GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; ÁREA 

RESPONSABLE: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

FUENTE DE INFORMACIÓN: ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”; PERIODICIDAD: JUNIO, 

SEPTIEMBRE Y DICIEMBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

MUNICIPAL INSCRIBEN A LOS ELEMENTOS A 

LOS CURSOS DE FORMACIÓN CONTINUA

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información:  ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAELEMENTOIRREGULAREFICACIAGESTION

 1,380.00 DICIEMBRE 2024 1,380.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 100.00  1,180.00  100.00

Anual:  1,380.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: CAPACITACIONES PARA FORMACIÓN CONTINUA A ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

Variable (1)

Definición: CORRESPONDE A LAS CAPACITACIONES EN FORMACIÓN CONTINUA IMPARTIDAS A ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICAMUNICIPAL CON 

RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024 POR PARTE DE LA ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA"

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ELEMENTO IRREGULAR ESTATAL 31/12/2024

 100.00  1,180.00  100.00

 1,380.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 3.6

EVALUACIÓN DE FORMACIÓN INICIAL EQUIVALENTE APLICADA A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

CUANTIFICA EL NÚMERO DE INTEGRANTES 

DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL 

EVALUADOS EN FORMACIÓN INICIAL 

EQUIVALENTE CON RECURSO DEL FONDO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

(FOFISP) 2024 POR PARTE DE LA ACADEMIA 

DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”

NÚMERO DE INTEGRANTES DEL ESTADO 

DE FUERZA MUNICIPAL EVALUADOS EN 

FORMACIÓN INICIAL EQUIVALENTE CON 

RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

2024

FICHAS DE VERIFICACIÓN Y REPORTE DE 

CUMPLIMIENTO DE LAS EVALUACIONES DE 

FORMACIÓN INICIAL EQUIVALENTE; ÁREA QUE 

ELABORA: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

ÁREA RESPONSABLE: ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

PERIODICIDAD: SEPTIEMBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

MUNICIPALES INSCRIBEN A LOS INTEGRANTES 

DE SU ESTADO DE FUERZA A LOS CURSOS DE 

FORMACIÓN INICIAL EQUIVALENTE

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAINTEGRANTEIRREGULAREFICACIAGESTION

 70.00 SEPTIEMBRE 2024 70.00 SEPTIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 70.00

Anual:  70.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL EVALUADOS EN FORMACIÓN INICIAL EQUIVALENTE CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

Variable (1)

Definición: INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL EVALUADOS EN FORMACIÓN INICIAL EQUIVALENTE CON RECURSO DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

INTEGRANTE IRREGULAR ESTATAL 30/09/2024

 70.00

 70.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 3.7

CAPACITACIONES EN FORMACIÓN CONTINUA APLICADA A ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

REFIRIERE AL NÚMERO TOTAL DE ELEMENTOS 

ESTATALES CAPACITADOS EN FORMACIÓN 

CONTINUA CON RECURSO DEL FONDO PARA 

EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES 

DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024 POR 

PARTE DE LA ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA” A 

FIN DE CAPACITAR, ACTUALIZAR Y 

ESPECIALIZAR A ELEMENTOS EN DIVERSAS 

TEMAS EN MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA

NÚMERO DE ELEMENTOS DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ESTATAL CAPACITADOS EN FORMACIÓN 

CONTINUA CON RECURSOS DEL FONDO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

2024

FICHAS DE VERIFICACIÓN Y REPORTE DE 

CUMPLIMIENTO DE LAS EVALUACIONES DE 

FORMACIÓN CONTINUA; ÁREA QUE ELABORA: 

ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO 

POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA 

“GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; ÁREA 

RESPONSABLE: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y 

DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA 

MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”; 

FUENTE DE INFORMACIÓN: ACADEMIA DE 

FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL 

IGNACIO ZARAGOZA”; PERIODICIDAD: JUNIO, 

SEPTIEMBRE Y DICIEMBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ESTATAL INSCRIBEN A LOS ELEMENTOS A LOS 

CURSOS DE FORMACIÓN CONTINUA

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA”

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAELEMENTOIRREGULAREFICACIAGESTION

 410.00 DICIEMBRE 2024 410.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 200.00  150.00  60.00

Anual:  410.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: CAPACITACIONES PARA FORMACIÓN CONTINUA A ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024

Variable (1)

Definición: CORRESPONDE A LAS CAPACITACIONES EN FORMACIÓN CONTINUA IMPARTIDAS A ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICAESTATAL CON 

RECURSOS DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 2024 POR PARTE DE LA ACADEMIA DE FORMACIÓN Y DESARROLLO POLICIAL 

PUEBLA-INICIATIVA MÉRIDA “GENERAL IGNACIO ZARAGOZA"

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CAPACITACIÓN IRREGULAR ESTATAL 31/12/2024

 200.00  150.00  60.00

 410.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO Y/O EQUIPO DE PROTECCIÓN) ENTREGADO A INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA MUNICIPAL CON RECURSO DEL FONDO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FOFISP) 2024

Componente 4



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 4.1

GESTIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN REFERENTE A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL 

MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

EL INDICADOR MUESTRA LA ELABORACIÓN 

DEL PROYECTO DE INVERSIÓN RELATIVO A LA 

ADQUISICIÓN PARA EL EQUIPAMIENTO 

(UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE 

PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL 

DE LAS CORPORACIONES MUNICIPALES, BAJO 

LOS CRITERIOS A LOS QUE SE APEGA EL 

FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA 

DURANTE EL EJERCICIO FISCAL EN CURSO.

NÚMERO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

PARA LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO 

O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL

PROYECTO DE INVERSIÓN REFERENTE A LA 

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA 

LA OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL; ÁREA 

QUE ELABORA: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; ÁREA 

RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; FUENTE DE 

INFORMACIÓN DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; 

PERIODICIDAD: JUNIO; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA AUTORIZA 

EL PROYECTO DE INVERSIÓN REFERENTE AL 

EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAPROYECTOIRREGULAREFICACIAGESTION

 1.00 JUNIO 2024 1.00 JUNIO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: PROYECTO DE INVERSIÓN ELABORADO REFERENTE A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN 

POLICIAL MUNICIPAL.

Variable (1)

Definición: MIDE LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL POR PARTE DEL CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROYECTO IRREGULAR ESTATAL 30/06/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 4.2

ELABORACIÓN DE LA REQUISICIÓN RELATIVA A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

EL INDICADOR MUESTRA LA TRAMITACIÓN DE 

REQUISICIONES PARA LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO SE DETERMINARÁN LAS 

CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS, TIEMPO DE 

ENTREGA Y COMPROMISOS A ASUMIR PARA 

ADQUIRIR LOS BIENES NECESARIOS PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL.

NÚMERO DE REQUISICIONES 

FORMALIZADAS PARA LA ADQUISICIÓN 

DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) 

PARA LA OPERACIÓN POLICIAL 

MUNICIPAL.

FORMATO DE REQUISICIÓN INTEGRADA Y 

PRESENTADA REFERENTE A LA ADQUISICIÓN 

DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS 

O EQUIPO DE PROTECCIÓN) MUNICIPAL; ÁREA 

QUE ELABORA: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; ÁREA 

RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; FUENTE DE 

INFORMACIÓN DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, 

VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO; 

PERIODICIDAD: AGOSTO; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EXISTEN PROVEEDORES CON CAPACIDADES 

TÉCNICAS Y ECONÓMICAS PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN LA REQUISICIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, VINCULACIÓN Y SEGUIMIENTO

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAREQUISICIÓNIRREGULAREFICACIAGESTION

 1.00 AGOSTO 2024 1.00 AGOSTO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: ELABORACIÓN DE LA REQUISICIÓN RELATIVA A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) MUNICIPAL.

Variable (1)

Definición: MIDE EL CUMPLIMIENTO DE ELABORACIÓN RELATIVO A LA REQUISICIÓN PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO DE 

PROTECCIÓN) A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

REQUISICIÓN IRREGULAR ESTATAL 31/08/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 4.3

SELECCIÓN DEL PROVEEDOR QUE ACREDITA LA CAPACIDAD TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA EL SUMINISTRO DE LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O EQUIPO 

DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

EL FALLO O DICTAMEN DE EXCEPCIÓN A LA 

LICITACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE 

ADQUISICIÓN, EN QUE SE DETERMINA AL 

PROVEEDOR/ES QUE ACREDITE/N CAPACIDAD 

TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA LA 

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA 

LA OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL

NÚMERO DE PROVEEDOR/ES QUE 

ACREDITE/N CAPACIDAD TÉCNICA Y 

ECONÓMICA PARA LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO 

O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL

ACTA DE FALLO O DICTAMEN DE EXCEPCIÓN A 

LA LICITACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE 

ADQUISICIÓN RELATIVO A LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O 

EQUIPO DE PROTECCIÓN) MUNICIPAL;ÁREA 

QUE ELABORA: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; ÁREA 

RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; 

PERIODICIDAD: OCTUBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EXISTEN PROVEEDORES CON CAPACIDADES 

TÉCNICAS Y ECONÓMICAS PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES DE 

LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTAPROVEEDORIRREGULAREFICACIAGESTION

 1.00 OCTUBRE 2024 1.00 OCTUBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: PROVEEDOR/ES QUE ACREDITE/N CAPACIDAD TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) 

PARA LA OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL.

Variable (1)

Definición: EL INDICADOR MUESTRA EL FALLO O DICTAMEN DE EXCEPCIÓN A LA LICITACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICIÓN, EN QUE SE DETERMINA AL PROVEEDOR/ES 

QUE ACREDITE/N CAPACIDAD TÉCNICA Y ECONÓMICA PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN 

POLICIAL MUNICIPAL

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROVEEDOR IRREGULAR ESTATAL 31/10/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO



R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2024

Actividad: 4.4

CONTRATACIÓN REALIZADA Y FORMALIZADA EN LOS TÉRMINOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVIDAD APLICABLE RELATIVOS A LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, 

VESTUARIOS O EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA1C - CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

Supuesto

MUESTRA LA FORMALIZACIÓN Y 

COMPROMISO RELATIVO A LA ADQUISICIÓN 

DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O 

EQUIPO DE PROTECCIÓN) PARA LA 

OPERACIÓN POLICIAL MUNICIPAL ENTRE EL 

PROVEEDOR/ES Y EL CONSEJO ESTATAL DE 

COORDINACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

NÚMERO DE CONTRATOS DE 

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO 

(UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE 

PROTECCIÓN) PARA LA OPERACIÓN 

POLICIAL MUNICIPAL

CONTRATO DE ADQUISICIÓN FORMALIZADO 

RELATIVO A LA ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIOS O 

EQUIPO DE PROTECCIÓN) MUNICIPAL; ÁREA 

QUE ELABORA: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; ÁREA 

RESPONSABLE: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; FUENTE DE 

INFORMACIÓN: DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; 

PERIODICIDAD: NOVIEMBRE; SERIE DE 

INFORMACIÓN: 2024

EL CONTRATO ES FORMALIZA EN TIEMPO Y 

FORMA POR EL PROVEEDOR PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL 

MISMO

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: NOMINAL

ABSOLUTACONTRATOIRREGULAREFICACIAGESTION

 1.00 NOVIEMBRE 2024 1.00 NOVIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 1.00

Anual:  1.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: ELABORACIÓN DEL CONTRATO PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) MUNICIPAL

Variable (1)

Definición: MIDE EL CUMPLIMIENTO EN LA ELABORACIÓN DEL CONTRATO PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO (UNIFORME, VESTUARIO O EQUIPO DE PROTECCIÓN) 

MUNICIPAL

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CONTRATO IRREGULAR ESTATAL 30/11/2024

 1.00

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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